3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi
dnkormanyzat a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6l6 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, lehetSségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatdsival, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

munkaerd-piaci

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

Az allaskeres6k szama csokkentést mutat. Ez annak koszonhets, hogy a kozfoglalkoztatasi
programba sok embert tudott az onkorméanyzat foglalkoztatni. Megfigyelhetd, hogy a
nyilvantartott allaskeresSk tobbsége férfi.

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé népesség Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szima
(f6)
Ev Férfi NG ). . " .
tfi (T (0]
(TS 0803) (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) sszesen
F§ F8 F 6| % F6 % F§ %
(2012 | 266 | 228 494 54 203% | 39 17,1% | 93 18,8%
2013 268 220_ 488 53,25 19,9% 41,75 19,0% 95 19,5%
| 2014 269 214 483 45 16,7% 27,25 12,7% 72 15,0%
2015 294 205 469 38,75 14,7% 16,25 7,9% 55 11,7%
2016 264 197 461 26 9,8% 12,75 6,5% 39 8,4% !
2017 n.a. n.a. H#ERTEK! 34 HERTEK! 18,5 HERTEK! | 53 H#ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Alldskeresdk ardnya
25%
[ 20% -
b 15%
i 10% =
s
0%
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Férfiak ardnya B NOk ardnya Osszes dlidskeresd ardnya
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresék szama korcsoportok szerint

" L 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/
nyilvantartott allaskeresék | FG dsszesen
szama 0sszesen 93 95 72 55 39 53
3 . F6 0 1 3 2,5 3 4,5
20 év alatti (TS 1002) I
B % 0,0% 1,1% 4,2% 4,5% 7,7% 8,6%
20-24 év (TS 1003) F6 8 9,5 6,25 7,5 2,5 2,75
-24 év
% 8,6% 10,0% 8,7% 13,6% 6,5% 5,2%
2529 év (TS 1004) F6 7,25 8 6,5 4,25 4 4,25
-29 év
% - 7,8% 8,4% 9,0% 7.7% 10,3% 8,1%
B F6 19,5 17,75 10 4,25 3,75 4
30-34 év (TS 1005) =
% 21,0% 18,7% 13,8% 7.7% 9,7% 7,6%
35-39 év (TS 1006) F6 13,75 14,25 10,25 8 4,5 6,5
-39 év
% 14,8% 15,0% 14,2% 14,5% 11,6% 12,4%
) F6 12,25 12,5 9,75 8,75 6,75 5,75
40-44 év (TS 1007)
% 13,2% 13,2% 13,5% 15,9% 17,4% 11,0%
. F6 11,5 9,5 7,75 4,75 5,75 6
45-49 év (TS 1008)
% 12,4% 10,0% 10,7% 8,6% 14,8% 11,4%
50-54 év (TS 1009) F& 15,75 12,25 6,25 5 3 6
-54 év
% 16,9% 12,9% 8,7% 9,1% 7,7% 11,4%
. Fé 4,75 9,25 10,75 7 4,75 6,25
55-59 év (TS 1010)
% 5,1% 9,7% 14,9% 12,7% 12,3% 11,9%
59 év feletti (TS 1011) F6 0,25 1 1,75 3 0,75 6,5
év feletti
% 0,3% 1,1% 2,4% 5,5% 1,9% 12,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Altaskerestk szama {f5)
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A tablazat adataibol jol latszik, hogy az allaskeresSk szdma csdkkend tendencidt mutat. Az

allaskeresSk tobbsége a 30-34 év kozottiekbdl és a 35-39 év kozottiekbdl keriil ki.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott

allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

18(.) nzjlpnal 'hoss’z abb 180 napon tali nyilvantartott NGk és férfiak aranya, a 180
ideje regisztralt i —— TL L
i munkanélkiiliek allaskeresdk szama nemek napon tili nyilvantartott
Ev i szerint allaskeresdkon beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi | N6 Osszesen Férfiak N&k
2012 27,69 29 | 20 49 59,2% 40,8%
2013 31,32 19 | 20 39 48,7% 51,3%
2014 25,37 9 6 15 60,0% 40,0%
2015 17,27 11 4 15 73,3% 26,7%
2016 19,12 9 4 13 69,2% 30,8%
2017 11,43 n.a.  n.a 0 HERTEK! HERTEK!
Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi
Hivatal
180 napnaél hosszabb ideje regisztrdlt munkanélkiiliek ardnya
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Férfiak és nSk ardnya, a 180 napon tuli nyllvdntartott &lldskeresékdn beliil

80%

60%

40%

2054 ——
A=

0%
2012 2013 2514 2015 2016 2017

w Férfiak W NGk

A nyilvantartott allaskeresGk szama a telepiilésen csokkent. A nyilvantartott allaskeresSk tobbsége
férfi. Jellemz6, hogy a tartés munkanélkiiliek (180 napnal régebben regisztraltak) szédma csdkken,
azonban az allaskeresSk t6bb mint fele tartésan munkanélkiili.

3.2.4. szam( tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék szama
Ev Férfi | N& Osszesen Férfi NG Osszesen
Fé Fé Fé Fé % Fé % F6 %
2012 51 50 101 1 2,0% 2 4,0% 3 3,0%
2013 55 48 103 4 7,3% 2 4,2% 6 5,8%
2014 60 | 44 104 2 3,3% 0 0,0% 2 1,9%
| 2015 60 44 104 2 3,3% 3 6,8% 5 4,8%
2016 69 41 110 1 1,4% 0 0,0% 1 0,9%
2017 | n.a. | na. #HERTEK! n.a.| #ERTEK! | n.a.| #ERTEK! | HERTEK! | #ERTEK!
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
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A 18-29 évesek koziil a nyilvantartott palyakezdd allaskeresSk aranya alacsony. A nyilvantartott

[

a

[y

2012

Palyakezdd dltdskeressk szdma

2013 2014

= NGk

2015

Férfiak

2016

2017

palyakezdd allaskeres6k szama csdkkent. A nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk tobbsége férfi.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezd 15 éves és iddsebb
Ev iddsebb népesség, a megfeleld népesség, a megfelelé kortak
koraak szazalékaban szazalékaban

Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
) % % % %
2001 84,3% 77,7% 15,7% 22,3%
2011 91,6% 88,3% 8,4% 11,7%

Forrés: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
népesség, a megfeleld kordak szazalékaban
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%

17



A 2001. és a 2011. évet Ssszehasonlitva elmondhatjuk, hogy 2001 6ta a 15 éves és idSsebb lakossag
szama csOkkent. A férfiak és nSk szama kozel azonos értékeket mutat, nagy eltérés kozottik
nincs. Ezen korosztaly 90-90%-a legaldbb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik. A 15 évesnél

iddsebb, altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezGk szdma csekély.

3.2.6. szdmu tdblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama iskolai végzettség
szerint

Regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvanta

végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott dllaskeresék megoszlasa iskolai

Ev | rtott allaskeresSk szama

dsszesen | 8 élta;ino’snéltt ) Altalanos iskolai 8 éltali;t?slr:éll .

alacsonya vegzetise A n magasa ISKOlal
(yTs 0901g) ® | végettség (15 0902) végzegttség (TS 0903)

F& F6 % F& % F§ | %
2012 93 11,75 12,6% 42 45,2% 39,25 42,2%
2013 95 1,25 13% | 40 42,1% 41,75 43,9%
2014 72 7,5 10,4% 28,5 39,4% 36,25 50,2%
2015 55 3,5 6,4% 28,5 51,8% 23 41,8%
2016 39 2,5 6,5% 21,75 | 56,1% 14,5 37,4%

2017 53 | 505 10,0% 305 | 581% | 1675 | 31,9%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)
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8 altalanosnadl magasabb

A nyilvantartott allaskeresék szama csokkend tendencidt mutat. A nyilvantartott 4lldskeresék
tobbsége a 8 altalanos iskolai vagy annal magasabb iskolai végzettséggel rendelkez8k koziil keriil
ki. A nyilvantartott allaskeresk kozott nincs jelentds eltérés a 8 éltaldnossal rendelkezdk és a 8
altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk kozott.
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A Kkozségben altalanos iskolai feln6ttoktatds nincs ezért a 3.2.7. szamu tablazat -
Felnoéttoktatasban résztvevik a tablazat nem relevans.

Mivel a kozségben felnéttoktatasi képzés nem zajlik ezért a 3.2.8. szamu tablazat -
Felndttoktatasban résztvevik szama kozépfoku iskolaban tablazat nem relevans.

c) kozfoglalkoztatas

| K6zfoglalkoztatash Kézfoglalkoztatasban
ssztvevék ] . 5K <k ara
| Kozfoglalkoztatas ?n resz vevc: . Koézfoglalkoztatashan resztv’evo foma ar-a n’ya .
. . L aranya a telepiilés | , e I — aktiv kori roma/cigany
év ban résztvevdk ) . résztvevd romak/cigdnyok , ;
. aktiv koru N lakossaghoz képest
| szama g szama
lakossagahoz
i L | képest i
2012 | 60 | 82% - -
2013 | 70 14,3% - -
2014 | 92 19,0% _ - -
2015 _ 121 25,7% _ - -
2016 | 156 | 33,8% | - -
2017 120 n.a. - -

2011. szeptember 1. napjan hatalyba lépett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolédd, valamint egyéb toérvények modositasardl szolé 2011. évi CVI. torvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatas 1j rendszerét. 2017. évben 6sszesen 120 £6 munkanélkiili dolgozott
kozfoglalkoztatdsban. A tartés munkanélkiili iskolai végzettségének megfelel6 munkakort
tudtunk biztositani.

Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Korményhivatal Ozdi Jarasi Hivatal Munkaiigyi Kirendeltsége a
jarasi székhelyen fogadja az allaskeresket. Minden esetben elsddleges szempont, hogy az
iigyintézék az iigyfelek részére megfeleld allasokat keresnek és ajanlanak fel. A Kirendeltség a
munkaerd-piaci képzések lebonyolitdsdban, a képzési lehetdségek felkutatdsaban, a
palyavalasztasi tevékenységben az intézményi és a piaci képzdkkel tart fenn kapcsolatokat. A
tandcsadas keretében: munka-, palya-, allaskeresési-, rehabiliticids és pszicholdgiai egyéni
tandcsadason vald részvételre van lehetSség.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi

tertiletek, helyben/térségben miik6dd foglalkoztatasi programok stb.)

A telepiiléshez legkdzelebbi centrum a kistérség kdzpontja, Ozd véros. Az elérhetdségei ideje
autdval 15 perc. Masik elérési mod az autdbusszal vald elérés. A telepiilés az autdbusz jaratok

19



szamat tekintve igen j6 helyzetben van, mert a Borsod Volan és az Agria Volan autdbuszjaratait is
igénybe tudjak venni a lakosok.

A megyeszékhely autéval valo elérési ideje kb. 60 perc. A telepiilésrdl kdzvetlen busz- és
vonatjarattal Miskolcot elérni nem lehet. Miskolc elérési mddja a telepiilésrdl témegkozlekedéssel
csak Ozdon térténd 4tszallassal lehetséges.

A f6vérost autdval elérni kb. 150 perc. Gyorsabb elérést jelent az M3-as autdpalya hasznélata.
Kozvetlen elérése tomegkozlekedési eszkozzel nem lehetséges.

A regisztralt vallalkozasok szdma a telepiilésen nem nagy véltozast mutat.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkdnnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A teleptilésen nincsenek a fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerS-piacra vald
atmenetet megkonnyitd programok. A telepiilési énkormanyzat a kozfoglalkoztatdsba vonja be a
fiatalokat.

f) munkaerS-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz val6 hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A munkaerd-piaci integraciot segitd intézmények Ozd varosban vannak: ilyen a Borsod-Abatij-
Zemplén Megyei Kormanyhivatal Ozdi Jarasi Hivatal Jardsi Munkaiigyi Kirendeltsége.
Feln6ttképzési programokat a Tiirr Istvan Képzé és Kutatd Intézet Ozdi Kirendeltsége szervez.
Egyéb munkaeré-piaciszolgéltatasok a vonzaskorzetben: Foglalkozasi Informacids Tanacsadod
(FIT); Rehabilitaciés Informaciés Centrum (RIC). Civil szervezetek foglalkoznak kiilénféle
munkaerd-piaci tréningekkel (pl. alliskeresési technikdk, személyiségfejleszté tréning). Van a
telepiilés vonzaskorzetében munkaers-kolesonzéssel foglalkozé vallalkozas is.

Képzés, tovabbképzés elérhetéségének szempontjdbdl a Miskolci Egyetem fekszik a legkdzelebb
hozzank, mint felséfokil intézmény képzései, programjai, de Ozdon is miikddik a Miskolci
Egyetemnek egy kihelyezett tagozata, amely szdmos képzési, tovabbképzési lehetség ad a
fiatalok foglalkoztatasat tekintve.

g) meélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési Onkorméanyzati sajit fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa

Az elditéletek csdkkentése, a tarsadalmi kohézié novelése érdekében ajanlatos tdmogatni az
egyes hatranyos helyzeti csoportokat a sikeres foglalkoztathatosagi esélyek novelése és a
tarsadalmi integracié elérése érdekében, az alapellatisban miikodd szolgaltatasok tdmogatd
programjain. A hatranyos helyzetii fiatalok és csaladjaik munkaerd-piaci esélyeinek névelése
érdekében képzésre, atképzésre, tanicsadasra, mentalhigiénés programokra, szakmai
gyakorldhelyek mikddtetésére, palyaorientacidra lenne sziikség.

Hatranyos helyzet( fiatalok (16-26 éves korosztaly) munkaerd-piaci esélyeinek javitéasa:

> foglalkoztatassal 6sszekapcsolt alternativ (iskolarendszeren kiviili) képzési programok
felkutatasaval,
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» a szocialis helyzetb6l fakadé hatranyok lekiizdését segitd tamogatd szolgéltatdsokkal,
készség-fejlesztéssel, tanacsadassal.
A foglalkoztatas sordn sziikséges tiszteletben tartani a munkavallalok emberi értékeit,
méltosagat, egyediségét. A munkavallalék érdekeit figyelembe véve azokat §sszeegyeztetve
olyan munkafeltételeket, munkakdoriilményeket, munkahelyi légkort kellene kialakitani,
amelyek ezeknek az alapveté értékeknek a meg6rzéséhez és megerdsitéséhez hozzajarulnak.

A roma lakossag foglalkoztatottsdganak eldsegitése: Szakértdi javaslatok szerint elsésorban az
iskolazottsagot, a foglalkoztatottsdgot, a ciganysag létbiztonsdgat erdsits, kirekesztettségét
kolesonos erdfeszitésekkel, fokozatosan gatlo és felold6 hosszi tavit megoldasra lenne sziikség.

A telepiilés 6nkorményzata bevonja a kozfoglalkoztatasba a mélyszegénységben élSket. Cél az,
hogy minél tébb mélyszegénységben él6t foglalkoztatasba vonjanak.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az onkormanyzatok altal alapitott intézményekben a foglalkoztatas soran figyelemmel kell
lenni, és meg kell akadalyozni a munkavallalok hatranyos megkiilonboztetését. Ez terjedjen ki a
munkaerd-felvételre, az alkalmazasnal a munkabérek, a jovedelmek, a juttatisok, a képzés, a
tovabbképzés és egyéb OsztOnzések meghatirozasara, az athelyezés, a felmondas és egyéb
foglalkoztatassal Osszefiiggd esetekre. Terjedjen ki tovabba a munkavallalék barminemd,
kiillondsen koruk, nemiik, csaladi allapotuk, nemzetiségiik, fajuk, szarmazasuk, vallasuk,
politikai meggy6z6désiik stb. miatti diszkriminacidra.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtisok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolddo tamogatasok

3.3.1. szam{ tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

Ev 15-6:;‘;::;:::;::"“ {\Iléslﬁen;esés:’i segélyben Alléskc-:'resés:i iegélyben
(TS 0803 és TS 0804 dsszesen) részesiilék (f6) - (TS 1101) részesiilék %
2012 | 494 0,25 0,1%
2013 | 488 0,5 0,1%
2014 483 B 0 0,0%
2015 469 0 0,0%
2016 461 0 0,0%
2017 n.a. ) n.a. #ERTEK!

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeresési segélyben részesiilék szama (£6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

= 15-64 éves dllandd népesség m Allaskeresési segélyben részesiilSk

ol N N ..
w0 . -
0 - -

Az allaskeresési segélyben részesiil0k szama a vizsgalt évek alatt nullara csokkent.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék szama

Regisztralt
’ v’:r:‘t';'::;"a‘:'a'::: :e"s'(')k Alléskeresési jaradékra
Ev - jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
F6 F6 %
2012 03 3,75 4,0%
2013 95 5,5 5,8%
2014 72 2,25 3,1%
2015 55 4 7,3%
2016 39 3,5 9,0%
2017 53 7,25 13,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az allaskeresési jaradékra jogosultak szdma 2014. évhez viszonyitva nagyon megndtt.
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Alldskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)
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3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kortiak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfelligyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben
részesitett regisztralt munkanélkiiliek
szama (negyedévek dtlaga) - TS 1401

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatdsbhan
részesiilGk atlagos szama 2015. marc.
1-t6l érvényes modszertan szerint

Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatashan részesitettek atlagos
havi szdma (2015. marcius 01-tdl az

Ev (2015. februar 28-t6l az ellatas (TS 5401) ellatasra valé jogosultsag
megsz(int, vagy kilén valt EGYT-re és megvaltozott)
FHT-ra)
F& F6 15-64 évesek %-aban F6 iy g
aban

2012 60,25 0 12,20% - 8 B 87,10%
2013 50,75 0 10,40% 45 47,37%
2014 32,75 0 6,78% 33 45,67%
2015 18 0,8 3,84% 34 61,82%
2016 16,5 1 3,58% 19 49,03%
2017 21,25 n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

Aktiv kordak ell3tdsaiban részesiilék szidma [F8)
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@ Rendsreres szocidlis sagélyben részesiiidk
# Egésrsépkdrosaddsi s gyermekfelligyeleti dmogatédsban résresiitih

® Foglalkorztatist helyettesits tamogatdshan résnesiiiak
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2012-t6l csak annak folyosithatd az ellatds, aki a jogosultsag feliilvizsgalatat megel6z6 évben
legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni koézfoglalkoztatasban vagy mas foglalkoztatasi
jogviszony alapjan. Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert szdmara nem tudtak
kozfoglalkoztatas korébe tartozo munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést egyéb modon
sem tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szamitdsdndl az altala teljesitett kdzérdekii Onkéntes
tevékenység idGtartamat is figyelembe kell venni. A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesiil6 a munkatiigyi szervezettel nyilvantartott allaskeresSként koteles egyiittmiikodni. A
kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresok, els6sorban FHT-ra jogosult
személyek foglalkoztathatéak, akik a felajanlott munkalehetOséget az iskolai végzettség és
szakképzettség figyelembevétele nélkiil kotelesek elfogadni, emellett az Onkormanyzat
rendeletben elbirhatja jogosultsagi feltételként, hogy a juttatdsban részesiilé a lakdkornyezetét
tartsa rendben. Az FHT 0sszege a mindenkori 6regségi minimal nyugdijhoz igazitva 22.800 forint
lett.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakascéla ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbél Ebbél Ebbél
elégtelen elégtelen elégtelen Egyéb Ebbé6l
o , lakhatasi . . lakhatasi - lakhatasi lakdscélra elégtelen
Lakasdllomény |, .. . Bérlakas Swr= Szocialis ==l . g
. koriilmény | | . koériilmény . . koriilmény | hasznalt nem lakhatasi
Ev (db) dllomany lakasallo | L . e
(TS 4201) eket (db) eket ) eket lakascélua koriilményeket
biztosito biztosito biztosité ingatlanok biztosito
lakdsok lakdsok lakasok (db) lakdsok szama
szama szama szama
2012 415 0 3 0 0 0 0 0
2013 415 0 3 | 0 0 0 0 0
2014 415 0 3| 0 0 0 0 0
2015 415 0 3 0 0 0 0 0
2016 415 0 3 0 0 0 0 0
2017 415 0 3 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatok

A telepiilés lakasallomany évek Ota nem valtozik: 415 lakas talalhaté a kézségben. Ezek koziil
nincsenek elégtelen lakhatasi koriilményeket biztosité lakasok. A kodzségben harom darab
dnkormanyzati bérlakas van. Ezek koziil nincsenek elégtelen lakhatasi koriilményeket biztosito
lakasok. A telepiilésen nincs szocialis lakas; illetve egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla
ingatlanok.
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A telepiilésen a 415 lakasbol 235 lakas (csaladi haz) komfort nélkiili. A 459 lakas csaknem negyede
vezetékes ivovizzel ellatott. A lakdsok mindegyike drammal ellatott. Ezek koziil két csaladi haz
kiiltertileten talalhatd, azonban ezek nem alkotnak telepet, mert tanya jellegtiek. A két kiiltertleti
lakas Osszkomfortos. A kozségben kiépiilt a vezetékes szennyvizelvezetés. A lakasok 40%-a

csatlakozott a vezetékes szennyvizhaldzathoz.

a) bérlakas-allomany

A telepiilésre nem jellemz6.

b) szocialis lakhatas

A telepiilésre nem jellemzd.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésre nem jellemz6.

e) lakhatast segité tAmogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcesikkentési
tdmogatasban részestil6k szama

Lakasfenntartasi

Ev tamogatasban részesitett
személyek szama (TS 6001)

Addssagcesokkentési
tamogatasban részesitettek
szama (TS 6101)

2012 69 0
2013 74 0
2014 75 0 )
2015 64 o
2016 . 205 0o
2017 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Tamogatasban részesiilék (f6)
250 B e e o B e s st o s e Sl

200

150 | L e e T —y

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Lakdsfenntartdsi thmogatds = AddssdgesOkkentési tdmogatas

f) eladésodottsag

A teleptilésen jellemzd, hogy a lakossag évrdl évre egyre rosszabb anyagi helyzetbe keriil. Az
eladdsodottsag nagyrészt a munkahelyek elvesztésének a kovetkezménye. Nagyon sok csalad
halmozott fel az évek soran jelentds tartozast pl. a kozszolgaltatoknal. Az § esetiitkben az
addssagkezelési szolgaltatas jelenthetne megoldast.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi  kozszolgaltatasokhoz, koézmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A telepiilésre nem jellemzd.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakdkodrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithet6sége, lakasallomanyanak allapota, kézmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Csernely kdzségben nincsenek sem telepek/szegregatumok.
b) a telepen/szegregatumokban €l6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol £6bb jellemzbi

(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

A teleptilésre nem vonatkozik.
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c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai
A telepiilésre nem vonatkozik.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek é Ly .
2 'es , Csak felnéttek részére A hazi gyermekorvosok
gyermekek részére . : . , .
. .. . szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
Ev szervezett haziorvosi , . : .
ARG szolgaltatasok szama szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)
2012 | 1 0 0 |
12013 1 B 0 0
2014 1 0 0 A
2015 1 0 0
2016 1 0] 0
2017 1 0 - 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazatbol kitlinik, hogy a telepiilésen nincsen kiilon felnétt és gyermek haziorvos. A feln6tt
haziorvosi szolgalatok szdma 1. A gyermekek ellat4sat a feln6tt haziorvos végzi.

3.6.2. szdm tablazat - K6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

Ev Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2012 66
2013 40 ]
2014 o 42
2015 49
2016 47
2017 ' n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

| K&zgyogyelidtottak szama {f5)
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A telepiilésen a lakossag szamahoz képest a kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama
elenyészd.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima

Apolasi dij, méltinyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: alapon: tdmogatasban
Ev | tdmogatasban részesitettek évi részesitettek évi atlagos Osszesen
atlagos szama (TS 5901) szama
(TS 5902)
2012 7 0 7
2013 | 7 0 7
2014 | 8 0 8
2015 | 6 0 6

2016 5 0 ) 5
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozségben alacsony az apolasi dfjban részesiil6k szama. A kozgyogyellatasrol és az dpolasi
dijr6l sz4l6 tablazat adatai azt mutatjak, hogy a lakossag egészségi allapota nem romlik.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzéférés

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (4) bekezdése az
onkormanyzatok szamara kotelezéen elldtando feladatként irja el6 az egészségiigyi alapellatésrdl
a telepiilésen val6 gondoskodast.

Az Onkormanyzat az egészségiigyi alapellatasi kotelezettségének a véllalkozé haziorvossal kétott
ellatasi szerz6désekkel tesz eleget. A védénéi szolgalatot a véllalkoz6 haziorvos alkalmazasaban
allo 1 £6 véddnd latja el.

Az Onkormanyzat a privatizalt hdziorvosi ellatds miikdtetését lehetSségeik szerint tamogatja.
Ennek korében a haziorvosokkal kotott szerz6dés alapjan részben magukra vallaljak a kéziizemi
dijakat, - a rendelSket bérleti dij nélkiil bocsatjak a haziorvosok rendelkezésére.

A telepiilés lakossaga legkézelebb a 15 km-re fekvé Ozd varosban 1év8 kérhézban tudja igénybe
venni az egészségligyi szakellatasokat.

b) prevenciés és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valé hozzaférés

A telepiilésen az éves kotelezd tiiddszilirési program megvaldsul. Megfigyelhetd, hogy évrdl évre
a lakossag egyre nagyobb része vesz részt az ingyenes sziirGvizsgalaton.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A telepiilésen fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz sajnos nincs hozzaférés, hanem csak a 15 km-re
fekv Ozd vérosban.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetésben a lehetGségekhez mérten megjelennek az egészséges taplalkozas szempontjai.
e) sportprogramokhoz vald hozzéférés

A telepiilésen a sportolasi lehet8ségeket csak a fiatalabb korosztaly veszi igénybe. Az altalanos
iskola tornatermét és az ott talalhat6 eszkdzoket barki barmikor téritésmentesen igénybe tudja
venni. Az nkormanyzat az egyik tanteremben engedélyezte edzdterem kialakitasat.

1) személyes gondoskodast nyijtd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A szocialis szolgaltatdsokhoz valdé hozzajutast a telepiilés két formaban oldja meg: tarsulasi
formaban latja el a csaladsegitést, a tAmogato szolgaltatast, mint szocialis alapellatast. Szakositott
ellatasok koziil a lakoéotthoni, tartés bentlakasos intézményi elhelyezés is tarsulasi formdban
miikodik.

Az ellatasok koziil a hazi segitségnytjtast és az étkeztetést oldja meg a telepiilés 6nalléan.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Nem tortént hatranyos megkiilonbdztetés, az Snkormanyzat intézményeinek dolgozoi térekednek
az egyenlé banasmadd kovetelményeinek betartasara.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

Kiemelt fontossagt a telepiilésen é16 id3sek, mélyszegénységben élék, gyermekek ellatdsa mind
szocialis, mind az egészségligy teriiletén.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, férumai

A kistérség telepiiléseinek képviselGtestiiletei elfogadtdk a koézmivel6dési koncepcidikat. A
koncepcidkban az esélyegyenldség jegyében keriilt megfogalmazasra és az alapelvek kozott
megtalalhatd cél, hogy a mivelt kozépréteg kiszélesitésére kell torekedni, a kulturalisan
kiszolgaltatott rétegeket védeni kell. Az alapelvek kdzott szerepel még a meglévé intézmények
megtartasa, miikodésiik segitése, fejlesztése, a lakossag sziikségleteinek megfelel6 miivel6dési
onszervezéds egyesiiletek, korok, klubok alapitvanyok létrejotte. Osztdndzni és segiteni kell a
kisebbségi kulttra apolasat-fejlesztését.

A telepiilésen az idSs korosztaly képviseldinek nagy szama indokolja a szamukra szervezett
szabadidds programok bovitését.

b) koz0sségi egyiittélés jellemzai (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
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A kepviselé-testiilet elfogadta az ©nkormanyzatok kozmiivelédési feladatairdl és a helyi
kozmiivel6dési tevékenység tamogatasardl sz6lé rendeletet A rendelet az onkormanyzatok
kézmiivel6dési feladatai kozétt sorolta fel egyebek kézt a hatranyos helyzeti rétegek kulturdlis
elesettségének mérséklését, a gyermekek és a fiatalok miivelédési, mivészeti és kozdsségi
életének segitését, az egyetemes, a nemzet, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultiira
megismerését, gyarapitasat.

¢) helyi kdzdsségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adoméanyozés, énkéntes munka stb.)

A telepiilési dnkormanyzat évek ota a Katolikus Karitdsz kozremtikddésével részt vesz a EU-s
clelmiszersegély programban. A program sordn a lakossag tartés élelmiszert kap. A tarsulés altal
fenntartott Kézenfogva Szocidlis Szolgaltatd Kézpont Csaladsegités intézményi egysége évente két
alkalommal tart a kozségben ingyenes ruhaosztést; illetve lehetéségeikhez mérten tartds
¢lelmiszerrel timogatjak féleg a mélyszegénységben él6ket. A telepiilésen mitkéds vallalkozasok
a megvalositani kivant rendezvényeket, programokat anyagi hozzajarulasukkal segitik.

3.8 A roma nemzetiségi Onkorméinyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkorméanyzattal

A telepiilésen nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

munkanélkiiliség kézfoglalkoztatas szervezése, tovabbfolytatasa |
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szélé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007.(V.31.) sz. hatarozataval a , Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentumok f& célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és a
gyermekek gondozé csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlddési esélyeit. Ez minden
gyermekre egyenlden kiterjed, de azokra a gyermekekre kell kiilondsen hangstlyt helyezni,
akiknek érdekei a megvaldsitas és a hozzaférés soran a legjobban sériilnek.

A gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodo definiciok és szabalyozas:

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel$ a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a
telepiilési dnkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elSsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas
hozzatartozdi gondoskodasbol kikeriilé gyermekhelyettesité védelmének biztositasara iranyulo
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyjto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
> arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
» arendkiviili gyermekvédelmi tAmogatas,
> a gyermektartasdij megelGlegezése,
> az otthonteremtési tamogatas,
> akiegészitd gyermekvédelmi tamogatas.
Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositdsa soran
adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
» a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskordket gyakorlé szervek és
személyek,
> afévarosi fGjegyz6,
> a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyujto szolgaltatas, intézmény
fenntartdja, vezetdije,
> a helyettes sziil6, nevel6sziil6,
> a gyermekjogi képvisel6, illetve amennyiben a gyermek panaszénak orvosldsa érdekében
feltétlentiil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,
» az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,
> a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag,.
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Haétranvos és halmozottan hatranyos helyzet: hatranyos helyzetii az a gyermek, tanul6, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csaladi koriilményei, szocialis
helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetd az a gyermek,
tanuld, akinek térvényes feliigyeletét ellato sziilSje, 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves
korédban, tanuld esetén a tankotelezettség bedllasanak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a sziil6 6nkéntesen a Gyvt-ben
meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzeti az a gyermek,
tanuld is, akit tartés nevelésbe vettek.

Rendszeres gyvermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepiilési
onkormanyzat jegyzdje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsagot allapit meg. A jogosultsag megallapitdsa soran sor keriil a
jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészitd gvermekvédelmi tamogatds: A tdmogatdsra az rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozdé jogosult, aki a gyermek
tartasara koteles és nyugellatasban, korhatar el6tti ellatasban, szolgalati jaranddsagban, atmeneti
banyaszjaradékban, idéskortiak jaradékaban vagy olyan ellatasban részesiil, amely a nyugdijszert
rendszeres szocidlis ellatdsok emelésérdl szol6 jogszabaly hatalya ala tartozik.

Kedvezményes gyermek-étkeztetés:

2016-ban 1j ellatasi formaként keriilt bevezetésre az intézményen kiviili gyermekétkezetés
(sziinidei étkeztetés), melynek keretében a gyermekek védelmérol sz616 1997. évi XXXI. tv. 21/C. §
(1) a.) pontja alapjan, a hatranyos helyzet(i és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé, vagy halmozottan hatranyos helyzetdi, a kézségben lakdhellyel rendelkez6, 5 hénapos
és 18 év kozotti életkortt gyermekek sziinidei étkeztetésre jogosultak. Az ellatdsi formahoz
kapcsolédéd helyi szabalyozasok megfeleléen kidolgozasra keriiltek a telepiilésen, a sziildk
tajékoztatasa az ellatas igénylésének lehetségérdl folyamatosan megtdrtént, az étkezési forma
biztositasa megszervezésre keriilt.

Ovodaztatasi timogatds: A telepiilési Snkormanyzat jegyz6je annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermeknek a sziilGje részére, aki

> aharom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az 6vodaba, tovabba

> gondoskodik gyermeke rendszeres ¢vodaba jaratasarol, és

» akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo6 jogosultsaga fennall
pénzbeli tdmogatast folydsit. A pénzbeli tdmogatas folydsitasanak tovabbi feltétele, hogy a
gyermek felett a sziildi feliigyeleti jogot gyakorl6 sziilg, illetve ha mindkét sziild gyakorolja a
sziiléi felugyeleti jogot, mindkét sziilé a gyamhatdsagi eljarasban 6nkéntes nyilatkozatot tegyen
arrdl, hogy gyermekének haroméves koraig legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,

lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskord gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001) ,
2012 0 12
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 18 0
2017 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

-

i
20
18
16
14
12
10

S Ny o

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord {f5)

2012 2013 2014

= Védelembe vett kiskorg

2015 2016

® Veszélyertetett kiskoru

2017

A védelembe vett és a veszélyeztetett kiskortiak szdma 2016 évhez viszonyitva jelentésen megnétt.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2012 126
_2013 | 153
2014 142
2015 134
2016 142,5
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

180

160

140
12

I 100
8
6
4
2

¢]

2012 2013 2014 2015 2016 2017

L)

Lon TR on S e T e

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama noétt. A kiegészits
gyermekvédelmi kedvezmeény a telepiilésen nem jellemzd. A rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatast a telepiilésen az utébbi években nem igényelték.

c) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

Az Onkormanyzat a hatranyos helyzetli, vagy alacsony jovedelembél él6 személyeket és
csaladokat a tamogatasi rendszer megteremtésével, fenntartasaval segfiti. Sajnos nem tudjak
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valamennyi kritikus élethelyzetre megteremteni a segitségnyujtas lehet8ségét. Kiilonos figyelmet
forditanak a lakhatds megérzésének tdmogatasara, a kiskorat neveld csaladok ovodaztatasi, az
idSskoriiak tamogatasara,stb. Az alapszolgaltataisok megszervezésével segitséget nyujt a
szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben onalld életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé problémaik
megoldasaban

Gyermekek utan jar6 ellatasok, kedvezmények: csaladi potlék, nevelési ellatds, iskolaztatasi
tamogatas, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, anyasagi tamogatas,
gyermekapolasi tdppénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij, gyermekek utan
jaré poétszabadsag, az apat megilletd szabadsag,.

A gyermeket neveld sziilk egyéb ellatasai: rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatds, évodaztatasi tamogatas, gyermektartasdij megelSlegezése, étkezési
téritési dijkedvezmény, ingyenes tankdnyvellatas, étkezési timogatas, babakotvény.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama

50 szazalékos
l HgipRap )
Ingyenes . ngyc:enes mertelfu lngy"enes Ovodaztatasi Nyari
. ; étkezésben kedvezményes tankdnyv- . ) ., .
a étkezéshen . el . . = tamogatasban | étkeztetésben
Ev , . | résztvevik szama étkezésre ellatasban . vy p .
résztvevok ) . ) mpp részesiilék részesiilék
, . iskola 1-8. jogosultak részeslilék . .
szama 6voda . h ) szama szama
évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
2012 35 0 0 0 31 0
| —
2013 32 0 0 0 30 0
2014 29 0 0 0 30 0
2015 29 0 0 0 27 0
2016 29 0 0 0 [ 0 109
2017 28 0 0 0 | 0 115
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok
e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Telepiilésiinkén a rendelkezésiinkre &ll6 nyilvantartasi adatok alapjan nem él magyar
allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakokodrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Kozségiinkben nincs szegregalt, telepszer(i lakékdrnyezetben é16 gyermek.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él§
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) véddndi ellatas jellemzbi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

£ rre £

4.3.1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szama

Betgltott védéndi Egy véddndre jutd gyermekek
Ev sllsshelyek szama gy i ;ma &
(TS 3201)
2012 il 80
2013 1 78
2014 1 73
2015 1 64
2016 il 67
2017 1 71

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés

Egy véddndre jutd gyermekek szima {f6)

90
80

70 *
60
50
40
30 -
20
I 10 -
| 0

2012 2013 2014 2015 2016 2017

v w7

A telepiilésen 1 8 védéné miikodik. Az elézé években, az onkormanyzat alkalmazésaban 4llt,
jelenleg a vallalkozé haziorvos alkalmazottjaként latja el feladatit. Az egy védéndre jutd
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gyermekek szdma egy kisebb mértékii csokkenés utan novekedést mutat; ez Osszefiigg az
élvesziiletések szamanak novekedésével.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzéférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A kozségben betoltetlen feln6tt haziorvosi praxis nincs. Hazi gyermekorvos nincs. Adatokat a
haziorvos altal ellatott személyek szamarol és a felnétt haziorvos altal ellatott gyerekek szdmara
vonatkozoan nem talaltunk.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozoé adatok

A 0-7 éves koruak specidlis ellatasi igényeire vonatkoz6 adatok nem allnak az &nkormanyzat
rendelkezésére. Kozségiinkben bolcsdde és csaladi napkdzi nem miikodik.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama tablazat nem
relevans.

r__

4.3.4. szamq tablazat - Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama
tablazat nem relevans.

4.4.1. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
|
1
Az ¢voda telephelyeinek szama
| Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 3
| Ovodai féréhelyek szdma _ 31
Ovodai gyermekcsoportok szima (gyégypedagégiai neveléssel 1
 egylitt) S
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 07.00-16.00 )
| A nydri 6voda-bezérds id§tartama: () _4 hét

.,.,
Oy

Személyi feltételek Hidnyzo létszam

Ovodapedagdgusok szama

Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama

| Gydgypedagdgusok létszama

| Dajka/gondozéné

== O W

O O|0 | O

| Kisegit6 személyzet |

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés
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A kozségben egy dévoda mikodik. Az 6vodai gyermekesoportok szama 1. Az dvodaba 4
telepiilésrdl jarnak be gyermekek (Lénarddaréc, Bitkkkmogyordsd, Arld). Az évodapedagdgusok és
a kisegit6 személyzet szama megfelelG.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai - . Ovodaba beirt . )
P e Ovodai Ovodai
. gyermekcsopor | Ovodai fér6helyek P gyermekek . e
3-6 éves , . feladatellatasi ) gyogypedagdgi
g tok szama - szama A szama ;
Ev O gyogypedagdgi | (gyogypedagogiai A ERETENIE (gyogypedagogia )
gyermekek . . ., S (gyogypedagogiai . , gyermekcsopor
, ai neveléssel | neveléssel egyiitt) ) . i neveléssel .
szama N neveiéssel egyiitt) .. tok szama
egyiitt (TS (TS 2801) (TS 2701) egyiitt) (TS 2501)
2401) (TS 2601)
2012 49 1 31 1 35 0
2013 43 1 31 1 29 0
2014 41 1 31 1 29 0
2015 32 1 31 1 27 0
2016 32 1 31 1 ' 31 0
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgy(ijtés
d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermek védelmét segiti a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat tevékenysége.

Az 6nkormanyzat tarsulasi formaban miikddteti a Csalad és Gyermekjoléti Kozpontot, melynek
keretén beliil gyermekjoléti szolgaltatast biztosit. A gyermekjoléti szolgaltatas elsédleges feladata
a gyermek csaladban t6rténé nevelésének elGsegitése, veszélyeztetettségének megel6zése, a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek csaladba torténd
visszahelyezésének elGsegitése.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelmi rendszer jelzdrendszeri tagjai a gyermekjoléti intézményhez jelzik a
problémat.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A telepiilésen gyermekek részére nem miikodik sem atmeneti elhelyezésre, sem allandd
clhelyezésre lehetséget adé intézmény. A legkdzelebbi Gyermekek Atmeneti Otthona Miskolc
varosban miikodik.
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g) egészségtejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen a sportolasi lehetdségeket csak a fiatalabb korosztdly veszi igénybe. Az altalanos
iskola tornatermét és az ott taldlhaté eszkozoket a gyermekek téritésmentesen igénybe tudjak
venni. A feliigyeletiik megoldott.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

2016-ban uj ellatasi formaként keriilt bevezetésre az intézményen kiviili gyermekétkezetés
(sziinidei étkeztetés), melynek keretében a gyermekek védelmérdl szol6 1997. évi XXXI. tv. 21/C. §
(1) a.) pontja alapjan, a hatranyos helyzeti és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild, vagy halmozottan hatranyos helyzeti, a kdzségben lakéhellyel rendelkezd, 5 hénapos
és 18 év kozotti életkord gyermekek sziinidei étkeztetésre jogosultak. Az ellatasi formdhoz
kapcsolodo helyi szabalyozasok megfeleléen kidolgozasra keriiltek a telepiilésen, a sziilSk
tajékoztatasa az ellatas igénylésének lehetéségérdl folyamatosan megtdrtént, az étkezési forma
biztositdsa megszervezésre keriilt.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei

Nem tortént hatranyos megkiilonboztetés.

j) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az elldtérendszerek
keretein beliil

Kiemelt fontossagu a telepiilésen, mélyszegénységben él6 csalddok gyermekeinek ellatasa mind
szocialis, mind az egészségligy teriiletén.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenldsége

Csernely telepiilésen a 2010/2011. tanév utdn bezaréasra keriilt a Herman Otté Altalanos Iskola. 55
f6 volt a legutols6 tanévben a tanuldk szama. Az utolsé tanévben az iskolai osztalyok sszevont
osztalyokként miikddtek. Napkozi az adott tanévben nem miikodott.

A 4.4.7. szamt tiblazat - Altalanos iskoldban tanuldk szama, 4ltalanos iskolai napkdzis tanulok
szama cimii tadblazat nem relevans, mivel a kdzségben nincs altalanos iskolai ellatas.

A 4.4.8. szamt tiblazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztilyok, gyogypedagodgiai osztilyok,
feladatellatasi helyek cimi tablazat nem relevans, mivel a kozségben nincs altalanos iskolai
ellatas.
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A 44.12. szamu - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban cimi
tablazat nem relevans, mivel a kézségben nincs altalanos iskolai ellatas.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk ovodai, iskolai
ellatdsa
A sajatos nevelési igényti és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek
ellatasa helyben nem megoldott, a megyeszékhelyen, Salgétarjanban mikodik az érintett

gyermekek ellatasa

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészitdé szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

Ko6zneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatas telepiilésiinkén nem relevans.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Az Onkormaényzattal szemben a kdzszolgaltatasok nytjtasa soran hatranyos megkiilénboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem keriilt sor.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

A telepiilésen nincs oktatési intézmény, ezért ez a kérdés nem relevans.
e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Telepiilésiinkdn hatranykompenzald programok nincsenek.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

probléma nem keriilt meghatarozasra fejlesztési lehetdség nem relevans
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_:5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kozotti egyenlség azt jelenti, hogy mindkét nem egyenlé mértékben van jelen
hatalom, részvétel és lathatosag szempontjabol a kozélet és maganélet minden szférajaban.
Amikor a nemek kozotti egyenlségrél van szo, azt nem a nemek kozotti kiillonbozdség,
hanem sokkal inkabb a nemek k&zo6tti egyenlStlenség ellentéteként kell latni. Célja az, hogy
el6segitse a ndk és férfiak teljes részvételét a tarsadalomban. N6k és férfiak tarsadalmi
egyenlGsége elsdsorban azonos jogokra vonatkozik az élet minden teriiletén. A
diszkriminaci6 tilalma azt jelenti, hogy neme alapjan senkit ne érhessen hatranyos
megkiilonboztetés. Ma az egyenlség helyett egyre inkabb az egyenld jogok, esélyek és
banasmdd kifejezéseket haszndljak: rendelkezzen a két nem egyenls lehetSségekkel a
tarsadalmi és a maganéletben, a munkavallalés teriiletén, a képzésben valo részvételben, az
elémenetelben, a politikai dontéshozatalban, a gyereknevelésben, a szolgéltatasokhoz vald
hozzaférésben.
Az adattablak kitoltéséhez els6sorban helyi adatgytijtésre volt lehetéség, amelyhez szintén a
partnerek segitségét kértliik. Sajnos kozponti adatszolgaltatis e teriileten kevéssé all
rendelkezésre.
E témateriiletnél kiemeljiik - az egységes szemlélet miatt - a vonatkozd jogszabalyokat. Jogi
alapvetések a ndk esélyegyenlGségéhez:
> az Alaptorvény XV. cikke rdgziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguiak, vagyis mind a
ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében,
> a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egyenlS bandsmdd
elvének a munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehetGségei, valamint a
munkafeltételek terén torténdé végrehajtasarél és az azt modosité 2002/73/EK
iranyelv,
> a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel val6 egyenld banasmadd elvének
a szocialis biztonsag teriiletén térténd fokozatos megvaldsitasardl,
> a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenlé banasmoéd
elvének a  foglalkoztatdsi szocidlis biztonsagi rendszerekben  torténd
megvalositasarol.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozétt is
kiemelt szerepet foglal el az Alaptdrvény és a Munka Térvénykonyve. Ugyanakkor a nék és
férfiak kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenlStlenség természetének,
okainak feltarasat nem irja el6 jogszabaly.

A nbk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

» a4b év feletti n6k a valtozo képzettségi kovetelmények,

> apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

» agyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valé kiesés miatt.
A kisgyermekes nék munkavéllalasat, munkaba valé visszatérését segiti az O6vodai
szolgaltatasok teljes korti elérése.
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a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi kortak szdma Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak N6k ) . Férfiak Né&k
(TS 0803) (TS 0804) AL bl (TS 0801) (TS 0802)
2012 266 228 212 189 54 39
2013 268 220 215 178 53 42
2014 269 214 224 187 45 27
2015 264 205 225 189 39 16
2016 264 197 238 184 26 13
2017 na. n.a. n.a. n.a. 34 19

Forrés: Telr és helyi adatgy(ijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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| Munkavallalasi kortak szama (f6)
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A munkavéallaldsi kord ndk szdma tobb mint a munkavallalasi kort férfiak szama.
Ugyanakkor a munkanélkiili n6k szama kevesebb a munkavallalasi kort férfiak szamanal.
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Munkanélkiiliek {f6)
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b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilési 6nkormanyzat altal szervezett kézmunkaprogramba a nék is bevonasra

keriilnek.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

Az Onkormanyzat a telepiilésen él6, hatranyos helyzetii ndk foglalkoztatasi helyzetének
javitdsa érdekében igyekszik a koézmunkaprogramba ndi munkaerét bevonni
parkgondozasi, mezdgazdasagi feladatokba.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A telepiilésen az adott célcsoporttal nincs fokozott probléma, ezért fejlesztési lehetGség sem
meriil fel. Intézkedési Terv erre a célcsoportra nem késziil.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bélcsédei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A telepiilésen miikddik ovodai ellatas a gyermekek részére. Az évoda nyitva tartasi rendje
alkalmazkodik a helyben 1évé ndék munkaidejéhez. Jellemz6, hogy a nem a telepiilésen
dolgozdk elviszik a gyermekeket azokra a telepiilésekre 6vodaba, iskolaba, ahol a
munkahelyiik van. A telepiilésen torténtek probalkozasok arra vonatkozéan, hogy a sziil6k
ne vigyék magukkal gyermekeiket, de inkabb mégis azt a megoldast valasztjak.

44



5.3. szdmu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama véddndnként
2012 1 40 40
2013 1 30 = 30
2014 1 25 25
2015 1 B 23 g?;_ e |
2016 1 28 28
2017 1 n.a. HERTEK!
Forras: TelR és helyi
adatgylijtés
i R4 r & - B ’ B - '
| Egy véddndre jutd gyeremekek szama (f6) !
4s !
' 40 |'
35 ‘
| 30 |
i —
25 f ; -
20 | |
| | | I
15 " ’ i gl
| | |
10 - ' |
5 ‘ _

i 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A védondnkénti atlagos gyermekszam 2015-ig csokkent, majd a 2016. évben nétt. A
gyermekszamok kozotti eltérések nem mondhaté magasnak.

5.4 A ndket ér6 erGszak, csaladon beliili erdszak

A telepiilésre vonatkozé adat nem talalhatd.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok adtmeneti
otthona)

Csernely telepiilésen anyaotthon nincs. Onkormanyzati fenntartdsti anyaotthon a telepiilés
50 km-es korzetében tbb is taldlhat6. A legnagyobb féréhellyel rendelkez8, a nagybarcai
B-A-Z. Megyei Gyermekvédelmi Kézpont. Harom anyaotthon pedig egyhdzi fenntartasu
(Lorantffy Zs. Reformdtus Kismamahdazért Alapitvany — Miskole, Magyar Okumenikus
Segélyszervezet Csalddok Atmeneti Otthona - Miskolc, Zempléni Reformétus Egyhazmegye
Vissi Atmeneti Anyaotthona- Viss)
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5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

A 2014. évi 6nkormanyzati valasztasok utdn a képviselStestiiletben 2 nd és 2 férfi
onkormanyzati képvisel6 van. Az ezt megel6z8 években a férfiak magasabb szdmban

képviseltették magukat a helyi dontéshozatalban.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémik és felszamolasukra

iranyul6 kezdeményezések

A telepiilésen ndket fokozottan érinté tarsadalmi problémak nem voltak az elmalt években.
A kozfoglalkoztatasban ugyanugy részt vesznek, mint a férfiak. A telepiilés iranyitdsdban is
fontos szerepet jatszanak, mert a 2014-es Onkormanyzati valasztiasokat kovetSen a

képviseldtestiileti tagok 50%-a nd.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatirozasa.

 Andk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetSségek

Magas az alacsony iskolai végzettségii n6k
szadma

Képzések, tanfolyamok szervezése
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

A népesség oregedésével jard tarsadalmi, demografiai problémak az elmult évtizedekben
vilagszerte az érdeklédés kozéppontjdba keriiltek. Az 6regek ardnya a Fold teljes népességét
figyelembe véve 2000-ben 10 % volt, 2050-ben 25 % koriil varhaté, mig ez az arany
Europaban 36-37 %-o0s mértéket mutat. Az Eurdpa egészére érvényes altalanos oregedési
folyamat Magyarorszagon is jellemzd. Folyamatosan, az utébbi években pedig gyorsuld
titemben csokkent a 14 éves és ennél fiatalabb korcsoportok ardnya és emelkedett az idSsebb
aktiv koruaké, de még inkabb a 60 éven feliilieké. Ezen ardnyok a sziiletések és halalozdsok
trendjeibdl erednek, a vandorlasok szerepe eddig nem volt meghatarozd. Mig a demografiai
oregedés, a korstruktira romldsa a maga atiité tarsadalmi hatdsaival kedvezdtlen
folyamatot jelenthet, az életkor meghosszabbodasa nagyon is pozitiv jelenség. A tarsadalmi
szolidaritds megkivanja, hogy a fiatal generaciék fokozott gondot forditsanak a teljes
népesség immar egyotddét kitevs, a munkdbdl lassan kibregedd, vagy mar kidregedett
népesség életkoriilményeire, életmindségére. Az életkoriilményeket - igy az idéskoruakét is
- altalaban a lakashelyzettel, a jovedelemmel és a fogyasztas szerkezetével, szinvonaldval
lehet jellemezni, figyelemmel a haztartdsok szerkezetére.

6.1 Az id6skortt népesség fObb jellemzdi (pl. szama, arinya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésigban részesiilék

szama o
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
? jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb o .
37 ja’ran:léségban részes?i‘llé’ férfiak jéra:ldéségban részei‘:ilb’ nék B
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
| 2012 107 - 169 276
| 2013 103 162 | 265
| 2014 101 ) 152 253
2015 96 142 238
2016 97 136 233
2017 n.a. n.a. H#ERTEK! |

Forrdas: TelR, KSH Tstar

A lakossag szama folyamatosan csokken, a haldlozdsok szama novekszik, a nyugdijasok
szama csOkken. Nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban tobb né részesiil, mint férfi.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elladtasban részesiild
idGskortiak szama

65 év feletti lakossag

Nappali ellatashan részesiilé iddskoriak

. szama .
Ev (TS 0328) szama (TS 5101)
F6 Fé %
2012 174 0 0,00%
2013 169 0 0,00%
2014 169 0 0,00%
2015 168 0 0,00%
2016 165 0 0,00%
2017 n.a. n.a. #ERTEK!
Forras: TelR, KSH
Tstar
a S - I
| 65 évnél idésebbek {f6)
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65 év felettiek Nappali ellatasban részestltek g
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A 65 évnél idGsebbek szama csdkken. Nappali ellatés a telepiilésen nincs.

A 6.3.2. szam1 tablazat - Idéskortak jaradékaban részesitettek atlagos szama tablazat
nemleges, mert idéskoruak jaradékaban nem részesiilt senki a telepiilésen az elmult
években.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A rendszervaltozas elsé évtizedében jelentdsen lecsdkkent a gazdasagilag aktiv népesség
aranya és driasira novekedett a munkanélkiiliség, mely elsdsorban a fiatalabb, gyermekeket
eltartd rétegeket érintette. Az 1990-es évek elején a munkahelyek szdmanak visszaesésével a
nyugdijas koruak, vagy nyugdfj el6tt &llok elhelyezkedési esélyei csokkentek a
legjelentésebben.

b) tevékeny id&skor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogaté egyéb programok a
telepiilésen)

A teleplilésen nincsen lehet6ség a nyugdijasok foglalkoztatdsira az oSnkorményzati
fenntartast intézményekben.

c) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén
A foglalkoztatés terén az idés korosztaly nem nagy szamban jelenik meg munkanélkiiliként.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzdsségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés

a) az idGsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

A szocidlis ellatérendszer esélyegyenlGsége fejezet tartalmazza az ellatisok jogszabalyi
alapjat, az ellatasok formait, tipusait, az ellatast nyjto kozszolgaltatdkat.

A leggyakoribb betegségek a magas vérnyomas, melyben a 65 évesnél iddsebb korosztaly
kozel fele szenved, a szivizom betegségek. A héziorvosokhoz bejelentkezett id§skoruak
nagy részét kezelték cukorbetegséggel, egyéb betegségek a csigolyabantalmak vagy
csontszerkezeti rendellenességek. A haziorvosi rendel$ sajnalatos médon id8s és nehezen
kozlekeddk részére nem mindenhol biztositja az akadalytalan bejutast.

b) kulturdlis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az id8s korosztélyt érinté kérdésekrdl adatok nincsenek. A telepiilésen é18 idés lakok
moziba, szinhazba nem jarnak, sportrendezvényeken nem vesznek részt, mizeumi kiallitast
nem latogatnak. A kozmiivel6dési intézmény rendezvényein folyamatosan részt vesznek.
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Nagy segitséget jelentett tobb alkalommal, hogy az idGsebb korosztaly tagjai falutorténeti
kiallitasra régi targyakat, a falurdl szoldo dokumentumokat bocsétottak a szervezdk
rendelkezésére. A lakossdg koziil a templomban valé vallasgyakorlds is az id8sebb
korosztalyra jellemzd.

c) idsek informatikai jartassaga
Nincsenek rendelkezésre allé adatok.

6.4 Az iddseket, az életkorral jar6 sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

Az idGsebb célcsoport igényeit célzd programok a telepiilésen:
» Banyasznyugdijasok Kore altal szervezett programok
> Id6sek Napja

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek hely_zete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesz_tési lehetdségek i

- i
Magas az egyediil él6 idGsek szama, | Az id6sek aktivitdsat célzé programok '

elmaganyosodas veszélye | szervezése, kozosségi életbe val6 bevonasa
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_. 7. A fogyatekkal €16k helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjék.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenl esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatds és kozlekedési eszkdzok
hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatdsi és munkalehetSségek, a
kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriiletén is. Az érintett
csoportba tartozoknak elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A
munkaltato el6itélete mellett a kdzlekedés eszkoz6k hasznalata is neheziti helyzetiiket.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek
a kdrnyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fGbb jellemz6i, sajitos problémai

a) fogyatékkal éldk foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetség szerint integrélt, ennek
hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosité munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzdk, berendezések
megfelel§ atalakitdsat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatis keretében nem
megyvalosithatd, ugy szamara specidlis munkahelyek miikddtetésével a munkéhoz valé jogat
lehet6ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kézponti koltségvetés normativ
tamogatasban részesiti.

Fogyatékkal é16 munkavallald, aki
> anemzetijog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
> elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichol6giai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallald, aki
» rehabilitacids ellatdsban részestil,
> aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt.

51



7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban
részesiilé6k szama nemenként

Megvlaltozott n}}:f\kakt’ap’e ss-egu Megvaltozott munkaképességli
e személyek szocidlis ellatdsaiban . iy N P
Ev . o 2 - személyek szocialis elldtasaiban | Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS . e - o
részesiil6k szama - N6k (TS 6301)
6201)
2012 28 28 56
2013 26 26 52
2014 26 26 52
2015 22 23 45
2016 18 21 39
2017 n.a. n.a. 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességd személvek szocidlis
eldtasaiban
részesilfk szdma nemenként

i
e
5

[AOGL ALY 201 FOLE 2017

mForiak WMok

A megvaltozott munkaképességii személyek szama 2010-ig cstkkent, ezt kbvetSen a szamuk
novekedett. Egészségkarosodott személyek szocidlis elladtidsaiban részesiil6k szdma
elenyészd.

Fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsa a telepiilésen nem valdsul meg.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs adat arra vonatkozoéan, hogy hatranyos megkiilonboztetés émé a foglalkoztatas
teriiletén a fogyatékkal éloket.

¢) 6nallo életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A kozségben nem elérhetéek az o6nalld életvitelt tamogaté helyi intézmények, illetve
szolgaltatasok.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A telepiilési 6nkormanyzat fogyatékos személyek szamara 2012-ig kozgydgyellatast, dpolasi
dijat biztositott, valamint kozlekedési kedvezményt is megallapitott.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kizosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) telepiilési Snkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitetisége

Sajnalatos moédon az  Onkorményzati  tulajdonban < 1évé  kozépilletek nem
akadalymentesitettek.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségel,
fizikai, informaciés és kommunikéciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd
épiiletek akadalymentesitettsége
A kulturalis intézmények, rendezvénytermek akadalymenetesitése még varat magéra.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
A munkahelyek akadalymentesitése még varat magara.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége akadalymentesitettsége

Ezen a teriileten még nagyon sok javitani valdja van a telepiilésnek.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatdsok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésre nem jellemzé.

f) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

A fogyatékos személyek részesiilnek mozgaskorlatozottak tamogatasdban; a helyi
polgarmesteri hivatalban informaciékat kapnak az dket megilleté tamogatasokrodl (pl.

gépkocsi vasarlds, gépkocsi atalakitas); illetve ezek intézésében is segitségiikre vannak a
helyi tigyintézdk.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

utcak, terek, intézmények akadalymentesités palyazatok atjan
akadalymentesitettségének hianya

munkanélkiiliség megvaltozott munkaképességtliek
foglalkoztatasanak eldsegitése
kozfoglalkoztatasba valé bevonassal
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit
szereplGk tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld tertileteket érint§ civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szdma
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma stb.)

Kozfeladatot ellatd szervezetek: a telepiilés zavartalan mi(ikodését a Jardanhaza-
Borsodszentgyorgy- Csernely Kézos Onkormanyzati Hivatalanak Csernelyi Kirendeltsége
biztositja. Az dvodai nevelést a telepiilésen a Csernelyi Ovoda biztositja. Az étkeztetést a
telepiilésen miik6dé konyha végzi. A haziorvosi ellatast egy {6 vallalkoz6 haziorvos végzi;
az 6 alkalmazasaban all a védénd is. A szocidlis — és gyermekjéléti szolgaltatdsokat a
telepiilés tarsulasi formaban biztositja a lakossag részére.

Egyhazi szolgaltato szervezetek és érdekvédelmi szervezetek a telepiilésen nincsenek.

Civil szervezetek: szervezetként ugyan nincs bejegyezve, de annal nagyon szerepet t6lt be a
telepiilés életében a Csernelyi Asszonyok Koére (CSAK) szervez3dés, amely évek Ota
miikédik és szervez 6nalldan, vagy az 6nkormanyzattal egyiittmiikodve rendezvényeket.

b) dnkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhézi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

A telepiilésen nemzetiségi onkormaényzat nincs. A kdzségben két civil szervezet mikodik. A
Csernelyi Derelyések Hagyomany6rzé Egyesiilet a rendezvények szervezésében,
megvaldsitasaban fontos szerepet t5lt be az dnkormanyzat mellett. A Csernelyért Polgardr
Egyesiilet a kozbiztonsag és a kozrend fenntartasat szolgalja.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal val6 partnerség

Az bnkormanyzat az Ozdi Kistérségi Tobbcélti Tarsulds tagja. A tarsulashoz tartozé
teleptilésekkel a kapcsolat megfeleld.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos —esélyegyenldségi
tevékenysége

Nemzetiségi 6nkormanyzat a telepiilésen nincs.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Evrél évre megszervezésre keriil az Idések Napja, amely nagyon szinvonalas rendezvény.
A tarsadalmi szervezetek céljai, feladatai lehetnének:
> nevelés, képzés (szakmai, kulturalis, sport);

> aszabadid6 hasznos eltoltésének eldsegitése;
> tajékoztatd és egyéb kiadvanyok kibocsatasa;
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> egészségmeglrzés, betegség-megelGzés tevékenységei;
» idoskoruak gondozdsa

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenl@ségi feladatok ellatasdban.

A teleptilésen mik6dé varroda segiti a nék és az iddsek (nyugdijasok) foglalkoztatdsat.

9. A helyi esélyegyenlé’ségi ;rogram nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének folyamataba

Elsé és a legfontosabb feladat a HEP munkacsoport megalakitasa. Az ezt megel$z6 feladat a
civilek, 6nkormanyzati dolgozdk, képviselStestiilet, helyi vallalkozdk tijékoztatdsa az
esélyegyenléségrél. Minden egyes teriileten célszerli a munkacsoportok létrehozasa. A
munkacsoportok team-munka keretében elemeznék a problémékat (pl. problémafa
elkészitése). Aztan torténik a munkacsoportok eredményeinek kozods Osszegzése. A
bevonasnal a legfontosabb szempontnak tartjuk az onkéntességet.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszk6zok bemutatasa.
szolgalo eszkdzok bemutatasa.

A visszacsatolas lehetséges eszkozei az alabbiak lehetnek:
> kérddbives felmérés
» személyes interju készitése
> Internetes felmérés
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Gsszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport fejlesztési lehetdségek
P problémak beazonositasa yleszie i c?sege
. . meghatarozasa
révid megnevezéssel Lo
rovid cimmel
Romak
és/vagy munkanélkiiliség kézfoglalkoztatds szervezése,
mélyszegény- tovabbfolytatasa
| ségben él6k B
Gyermekek | probléma nem keriilt meghatdrozasra | a fejlesztési lehet6ség nem relevans
| o . az idések aktivitasat célzé
. | tevékeny idéskor hianya, magas az . B . o s

Iddsek 1 a1 g . programok szervezése, kozosségi

egyediil €16 idés emberek szdma , , ,

életbe val6 bevondsa

Nék magas az alacsony iskolai végzetiség(i képzések, tanfolyamok szervezése

nék szama

utcdk, terek, intézmények akadalymentesités palyazatok utjan,
Fogyatékkal | akadalymentesitettségének hidnya megvaltozott munkaképességliek
élék

munkanélkiiliség kozfoglalkoztatasba valod bevonassal

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
~ intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felel6st
Romak
és/,vagy , munkahely teremtése 6nkormér}’yzat, vallalkozok (polgarmester,
mélyszegény- HEP felel6s)
ségben él6k |
probléma nem kerlilt meghatarozasra a fejlesztési lehetGség nem relevans

Gyermekek |
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B | tevékeny iddskor hidnya, magas az
Idések e an ", HEP feleld
egyediil é16 ids emberek szama 08
N&K magas az alacsony iskolai végzettségl | képzések, tanfolyamok szervezése
nék szama polgarmester
, utcdk, terek, intézmények . , i
Fogyatékkal , [ onkorményzat (polgarmester, HEP
£ akadalymentesitése, T . .
élék L felel6s; kozfoglalkoztatas szervezs)
_ | foglalkoztatottsag novelése
JovOképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k is megfelel§ életkoriilmények kozott

éljenek, munkajévedelemhez jussanak.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek problémaira és segitjiik Gket.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék képzettségének a novekedését.

Kiilonos

figyelmet

forditunk a fogyatékkal élék foglalkoztatisira; illetve az

akadalymentesitésre, hogy a szolgéltatasok az 6 szamukra is elérhetévé valjanak.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

| Kézfoglalkoztatas szervezése, tovabb folytatisa

—

Feltart probléma
(kiindulo
értékekkel)

A teleptiilésen €16 aktiv kortak korében magas a munkanélkiiliség, melyet

kozfoglalkoztatas szervezésével szeretnénk csokkenteni, ez a fajta
foglalkoztatds elSsegitené az elsédleges munkaerd-piacon valé késSbbi
elhelyezkedésiiket

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idGegységekre

| bontasban

A munkanélkiiliség csokkentése.
Munkahelyteremtés, meglévé munkahelyek megtartasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- helyi adottsagok feltérképezése,

- palyazat benyujtasa kozfoglalkoztatasra,
- j munkahelyek létrehozasa,

- régi munkahelyek megtartasa,

- csokken a munkanélkiiliek szama,

- munkahelyek létrejotte,

- alacsony lesz a munkanélkiiliségi rata,

Résztvevik és
felelds

Partnerek

polgarmester, HEP felel6s

onkormanyzat, Borsod-Abatij-Zemplén Megyei Korméany-hivatal Ozdi
Jarasi Hivatal Jardsi Munkatigyi Kirendeltsége
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Hatarids(k)

2020.09.30
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéaltsaga, "
J & Munkaszerzddések.

forrasa R . ot iy (g

. L, Az onkormanyzati dontés alapjan folyamatosan fenntarthaté és
| (r6vid, kozép és (s o R e T ,

" megvalosithaté amig a kozfoglalkoztatas finanszirozasa biztositott.

hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga | - |
Kockézatok stagnal, vagy né a munkanélkiiliségi rata, palyazatok hianya, nem nyert
és csokkentésiik palyazatot az Onkorméanyzat, az érintett nem vesz 1észt a
eszkozei | kozfoglalkoztatasban. B
Sziikséges Cwe B T S .

LB Emberi eréforras; technikai hattér, pénziigyi feltételek megteremtése.
er6forrasok |

Intézkedés cime:

Magéanyos idések helyzetnek javitasa I

Feltart probléma

(kiindulé értékekk ehl A telepiilésen magas az id3sek szama; sok az egyediil él6 id&s ember

Célok -
Altaldnos
megfogalmazas
rovid-, kozép-
hosszatava
id6egységekre

| bontasban

és
és

Ceélunk, hogy ne érezzék magukat egyediil; illetve segitséget kapjanak
olyan munkék elvégzéséhez, ami ©nalléan megcsindlni nem tudnak.
Bevonni az id6seket a kozdsségi programokba.

Tevékenységek (a
beavatkozas
tartalma)
pontokba

szedve

Kozosségi programok szervezése

Résztvevik és

felelds

Polgarmester, HEP munkatars

Partnerek

A projektet a civil szervezetek bevonasaval szeretnénk megvaldsitani.

Hatarid6(k)
pontokba szedve

2023. junius 30.
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Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint

fenntarthatéséga

Ellatasi szerz6dések szama a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtasban
résztvevOkrol.

Kockézatok és
csOkkentéstik
eszkozei

Nem lesz elegend6 pénziigyi Oner6 a megvaldsitashoz. Csokkentése:
palyazatok folyamatos figyelése.

Sziikséges
er6forrdsok

Emberi eréforras; technikai hattér, pénziigyi feltételek megteremtése.

Intézkedés cime;

A telepiilésen a fogyatékkal é16k mindennapjainak megkdnnyitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A telepiilésen az utcdk, terek, intézmények akadalymentesitettsége
hianyzik

Célok -
Altalanos
megfogalmazas
rovid-, kozép-
hosszutavi
idGegységekre
bontasban

és
és

Célunk, hogy minél tébb fogyatékkal él6 problémamentesen eljusson az
intézményekbe és a szolgaltatasokat igénybe tudja venni.

Tevékenységek (a
beavatkozas
tartalma)
pontokba

szedve

Intézmények akadalymentesitett allapotanak megvalGsitasa.

Résztvevik és

felelds

Polgarmester, HEP felelds.

Partnerek

A projektet Eurdpai Unids palyazati forrasbol kivanjuk megvaldsitani.

Hatarid6(k)
pontokba szedve

2023. november 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszttavon),
valamint

és

Az akadalymentesitett intézmények szamanak névekedése.
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fenntarthatdsaga

Kockazatok és

Nem lesz elegendS pénziigyi Oner6 a megvaldsitishoz. Csokkentése:

csOlckentéstik alyazatok folyamatos figyelése
eszkozei paty y &Y ’
Sziikséges . , T , .
. g Emberi er6forras; technikai hattér, pénziigyi feltételek megteremtése.
eréforrasok

Intézkedés cime:

A telepiilésen a fogyatékkal él6k foglalkoztatasinak segitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A teleptilésen a fogyatékkal él6k foglalkoztatasa hidnyzik.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idbegységekre
bontdsban

Célunk, hogy minél t6bb fogyatékkal él6t bevonjuk a munka vildgaba.

Tevékenységek (a
beavatkozas
tartalma)
pontokba

szedve

Fogyatékosok bevonasa a kozfoglalkoztatasba.

Résztvevik és
felelds

Polgarmester, kozfoglalkoztatas-szervezd.

Partnerek

A projektet kdzfoglalkoztatasban kivanjuk megvaldsitani.

Hataridé(k)
pontokba szedve

2023. november 30.

Eredményességi
mutatdk és annak]
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint

fenntarthatdsaga

A kozfoglalkoztatasba bevont fogyatékos személyek szamanak névekedése.
Munkaszerz6dések szama.
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Kockazatok és
csokkentésiik
eszkozei

Sziikséges
erGforrasok

Nem lesz elegendd pénziigyi 6ner6 a megvaldsitashoz. Fogyatékkal él6kre
vonatkozd jogszabalyok ismeretének a hianya; ami pétolhatd.

Emberi er6forras; technikai hattér, pénziigyi feltételek megteremtése.

Intézkedés cime;

A telepiilésen a ndk képzettségi szintjének novelése

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

Célok -
Altaldnos
megfogalmazas
rovid-, kozép-
hosszatava
idGegységekre
bontasban

és
és

A telepiilésen magas az alacsony iskolai végzettség(i nék szama.

Célunk, hogy a ndk iskolai végzettsége novekedjen, mert igy konnyebben|
tudnak elhelyezkedni.

Tevékenységek (a
beavatkozas

tartalma)
pontokba
szedve

Tanfolyami képzések szervezése

Résztvevik és

felel8s

Polgarmester, HEP felel4s

Partnerek

Képz6 intézmény

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Eredményességi
mutaték és
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszatavon),

annak

és

valamint
fenntarthatdsaga

2023. janius 30.

Képzési szerzédések

Kockazatok és

Nem lesz elegend6 pénziigyi éneré a megvaldsitashoz; a képzés gyakorlati

csokkentésiik helyének biztositdsa is kétséges lehet. Az idében elkezdett intézkedés
eszkozei csokkentheti a kockazati tényezdket.
Szitkséges . . et tgera e . ,

. g Emberi eréforras; technikai hattér, pénziigyi feltételek megteremtése.
erdforrasok
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