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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP) — —

. Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Béanasmodrdl és az Esélyegyenloség Elémozditasarél sz6lé 2003, évi
CXXV. tbrvény. a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenldségi mentorokrél sz0l6 2021.06,30-an médositott 321/2011. (XI1L. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelem Belligyminisztérium ,,Mdodszertani Gtmutaté a helyi esélyegyenidségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz™ ¢. dokumentum szerint atdolgozva
Csernely Kozség Onkorményzata Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenliség
¢rdekében szitkséges feladatokat,

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a teleplilés mas dokumentumait!, valamint az Onkorményzat fenntartasaban lévd
intézmények miikodtetését. Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kodznevelés allami és nem Allami
intézményfenntartbira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasét szol gélja.

—A tel_é];;ﬁlés bemutatésa

Csernely kozség festéi komyezetben a Biikk-hegység 14banal, Szilvasvaradtél 8 km-re fekszik. A
Biikk-hegység legnyugatibb lejtoin fekvd telepiilést I1. Andrds Detre ispan apjanak adomdanyozta. A
csalad a faluré] Csernelynek nevezte magat, és a birtokot tébb évszazadon keresztiil megtartottak. A
X1V, szézadban mér 6nallé egyhazzal rendelkezett, a XVI. szazad masodik felétdl pedig kivalo
bortermd helyként volt ismert, Hiressé valt a XVIII. szdzadban az akkor felfedezett savanyu vizér$l
is, a forrdsviznek azonban a banyamiivelés sordn nyoma veszett. 1770-t8] a Sturmann csaladé lett a
kdzség. A csaldd tagja, Sturmann Mérton volt az ézdi vasgyéar megalapitéja. A szdjhagyomany
szerint Vidréczki Marton, a hires betyér tdbbszdr is megfordult a bikki faluban.; ennek emlékét
foldrajzi hely (Betyarkut) és a szajhagyomdny is 6rzi.

A koézség infrastrukturdlis fejlettsége jo. A csaladi hazak jelentds része rendelkezik vezetékes
ivovizzel. A gazbekttés megtortént, a szervezett kommunalis szilard hulladékgytijtés megoldott.

A telefon- és internet ell4tottsdg j6. Az utak mindegyike burkolt, portalanitott. A kézségben 30 fos
6voda mitkodik. Az egészségiigyi ellatast egy f6 felndtt hiziorvos biztositja.

Csernely kozség az Ozdi Tobbeéli Kistérségi Tarsulas tagja. Tarsuldsi formaéban 1at el olyan
Onkormanyzati alapfeladatokat (pl. Csalad és Gyermekjoléti Kézpont/Szolgilat, szenvedélybetegek
kozbsségi ellatasa, orvosi tigyelet), amelyeket a kozség dnalléan ellatni nem tud.

! Kbltségvetési koncepci, Gazdasdgi program, Szolgdltatastervezési koncepcid, Telepilésfoflesztési stratégia,
Telepliésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesziési koncepcio



1. szam tabldzat - Lakonépesseg szarma az év végen

Fé |
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Forras: TelR, KSH-TSTAR

A téblazat adatai azt mutatjik, hogy a kozség lakénépessége az utébbi években csbkkent, Ennek
oka az, hogy magas az elhaldlozasok szama, kevés a sziiletések szdma; illetve az elvandorlas
nagymértéki.

2, szdmu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019) |
! | Azéllandé |
‘ népességhél a |
| £5 megfelelé
korcsoportd
I Korcsoport | ndk és férfiak |
aranya (%)
Osszesen iy | LU
Férfiak N6k (75 003) (Ts (TS
[ ' S 005) ()Ol1
| Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 402 353 | 755 |53,25%)46,75%
| 0-2 évesek (Osszes széma TS 008, ardnya TS 009) ) | 27 | 3,58%
0-14 éves (férfiak TS 010, arénya TS 011; nék TS 012, aranyaTS013) | 78 68 | 146 110,33% 9,01%
| 15-17 éves {férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, arénya TS  017) | 2_1_L 13 34 | 2,78%  1,72%
| 18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021} = 223 154 377 29,54% | 20,40%
| 60-64 éves {férfiak TS5 022, aranya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 19 ' 30 | 49 2,52% | 3,97% |
' |65 év feletti {férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028 ardnyaTS029) | 61 ] 88 [ 149 8,08% |11,66% |

Forrds: TelR, KSH-TSTAR



= '0-14 évesek
® 15-17 évesek
© 18-59 évesek

60-64 évesek

= 65 év felettiek’

Allandé népesség - n8k életkori megoszlasa

= '0-14 évesek

® 15-17 évesek

© 18-59 évesek
60-64 évesek

= 65 év felettiek’

A kozség lakossaganak nemek szerinti megoszldsa nagymértékii eltéréseket nem mutat. A ndk
szama kevesebb, azonban a 60 év feletti nék szama j6val tobb, mint a férfiaké. Ugyanakkor a
fiatalabb korosztdlyban (14 év alattiak) a férfiak szama magasabb. Kimagaslonak mondhaté eltérés
a nemek kdzott a 18-59 évesek szdmaban mutatkozik.



3. szamu tablazat - Gregedési index

I i
65 év feletti allandd lakosok 0-14 éves kor( dllandé 2 L
< R N . . Oregedési index
Ev szama (f8) lakosok szama {f6) %
(TS 026 €5 TS 028 Osszesen) | (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2016 165 127 129,92%
2017 151 134 112,69%
2018 148 131 112,98%
2019 149 146 102,05% i
2020 143 153 93,46%
| 2021 135 158 85,44%
|
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A teleptilésre jellemz6 ugyan az eloregedés, de az utébbi 2 évben megfigyelhetd, hogy a 0-14 éves
koriiak szdma t6bb, mint a 65 év felettiek szama. Fz azt jelenti, hogy ndtt a sziiletések szama,
ugyanakkor az cthalalozasok szama cskkent.



i 4, szamii tablazat - Belfdldi vandorldsok

|
f
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000 sllandé i
i

Ev , lakosra vetitett szama (f6)
| {15 031)
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- Sp— — L
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I - 2019 L 2887 |
- 2020 | -15,64 |
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Forrés: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilénbségének 1000
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A kbzségre évek Ota jellemz6 tarsadalmi folyamat az elvandorlds. Ennek egyik fontos oka az lehet,
hogy az aktiv kori lakénépesség munkahely hidnyaban véndorol el a teleplilésrdl. 2020-t8] az
elvandorlasok széma csGkkent.



} 5. szadmd tablazat - Természetes szaporodas

— _
Az élve sziiletések és haladlozasok kilonbézetének 1000 lakosra
Ev vetitett szama (f6)
| (TS 032)
|
: - Bl
2016 -1,37
'_ 2007 | | 5,55 e
2018 12,88 i
2019 ' -2,87 -
2020 53
2021 2,88

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve szilletések és haldlozasok kiilénbdzetének 1000
lakosra vetitett szima (f6)

. - B
2,00

15,00
-12,00

-14,00

Jol lathatd, hogy a szilletések szdma nem haladta meg a haldlozasok szamat, igy természetes
fogyasrdl van szo.



| Ertékeink, kiildetéstink ——

Az egyenld bandsmodrol és csélyegyenloség eldmozditasarél sz016 2003, évi CXXV. t6rvény a
telepiilési Onkormanyzatok szdmédra megteremti annak lehetdségét, hogy helyi esélyegyenléségi
programot fogadjon el,

Lényegesnek tartjuk, hogy Csernely kozségben megteremtédjon az esélyegyenléség a tarsadalmi
élet minden szinterén: a fizikai és kulturdlis kdryezetben, a lakhatés vonatkozasaban, a szocidlis és
egészségligyi ellatds, az iskolaztatdsi és munkaalkalmak, valamint a kulturdlis és tarsadalmi élet,
sport és szdrakozasi lehet6ségek teriiletén is.

A demografiai véltozasok, a foglalkoztatds novelése, a képzettség-és képességbeli hidnyossagok
orvoslasa csak a térsadalmi szolidaritds megerésitésével, a tarsadalom meghijuld képességének
fejlesztésével és erdforrasainak bdvitésével érhetd el.

A telepiilés két milemlék-jellegii épiiletet kinal az ideérkez6knek. A rémai katolikus templom
jelenlegi copf stilust formajat tobbsz0ori atépités utdn 1783-ban nyerte el. A szerény kiilsé gazdag
rokokoé berendezést rejt. Diszes szekrényii orgonajat a foldbirokos és vasgyaras Sturmann Marton
Ozvegye készitette 1798-ban. A templom 2022 6szén kivilrdl felajitdsra kerilt: 0 kiilsé vakolatot
és vizelvezetd csatornat kapott.

Az 1780-1790 kozott épiilt Sturmann kasteiyt késébb t6bbszor atalakitottak. A rendszervaltozas
utan az nkormaényzat elévasarlasi jogot adott egy maganszemélynek, aki aztdn a késébbiek soran
nem vasdrolta meg az ingatlant. A tulajdoni lapon hosszi ideig szerepelt 2 maganszemély, amely
miatt forrdsokra az énkormanyzat pély4zni nem tudott, a maganszemélyt pedig nem taldlta az
Onkorményzat. Hosszli birdsagi eljrds utdn a magénszemély neve lekeriilt a tulajdoni laprél, igy
most mar a kdzség tulajdondban van a kuria. Az dbnkormdnyzat az éptilet sorsat illetden lakossagi
felmérést végzett 2022-ben. A felmérés eredménye, hogy maradjon a falu tulajdonaban és palyazati
lehetdséggel kertiljon sor a feldjitdsara. A kastély mellett ma is lathat6 a magtar épiilete.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogd célia

Csernely telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsig, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket ~ az dvoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egylitmikddik
az intézményfenntart6 kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart probléméak
komplex kezelésre szolgdlé (mds telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepldk bevonasaval, szikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkodések kialakitasaval.



A HEP helyzetelemz§ részének célia

Elsddleges célunk szémba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet | § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozdk szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célesoportba tartozdkra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz t6rténd
hozzatérésik alakuldsét, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlSségét elbsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmod érdekében.

A célok megvaldsitisinak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapesolédé kommunikaciét.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszemek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtés sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellenbrzés-
értekelés, kiigazitas timogaté strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddé
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentoséve

A HEP-¢k nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintl megval6sitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormdnyzati célok tirsadalmasitisira, a fejlesztési elképzelésekhez torténod
csatlakozdsra €s forditott irdnyban az alulrdl felfelé t6rténé informécioaramldsban is lehetSséget
biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladds nyomon kévetésére és fejlesztési  igények
megfogalmazésira a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapesolddéan
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[Aieiyi—gsélyegyeniéségi Program _I‘“EE}E_Z?%P?Q;;};;S@ (HEP HE) _J

g. 1. Jogszabt_’tiyi héttér bemutatasa 4

1.1 A program készitését el6iré jogszabilyi kérnyezet riovid bemutatdsa

Az Alaptdrvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszig az
esélycgyenléséy és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kitlon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenléség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabélyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenléségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet .2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06,30-i médositésa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent .MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
felilvizsgalatdhoz™ alapjén alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a '

* a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol szolé 2011, évi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Motv.)

® a szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz016 1993, évi [11. torvény (tovabbiakban;
Szt.)

= a foglalkoztatds elésegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV, torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogair6l szdlé 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovabbiakban: nemzetiségi
tOrvény)
az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. tdrvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatdsrél sz0l6 1997, évi XXXI. torvény
(tovébbiakban: Gyvt.)
® anemzeti koznevelésrol szol6 2011, évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

:_2. E‘ztr_a§égiai kérnyezet bemutatisa

A felzarkézés politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korménya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Térsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkozdsi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elbsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
1désiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

11



A HEP-ekben leképezOdik a felzirkozdsi stratégia szemlélete, igy axok a felzark6zas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként rolikédnek,

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ckre a Pénziigyminisztérium
dsszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orsziagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds sordn gondoskodm kell a HEP és a
telepiilési Onkorményzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapesolédas helyi stratégial és telepiilési Onkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Minden évben a telepiilés koltségvetésének a f6 célkitiizése:

- a megmaradd tevékenységi koérdk. kotelezd Onkorményzati feladatokhoz kapesolodd
tevékenysegek mitkddoképességének biztositasa.

- amegkezdett, eldkészitett fejlesztések folytatasa, kivitelezése, befejezése,

- a Telepiilésképi Arculati Kézikényv (2017.) ajanldsainak valé megfelelés.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tirsuldsi kapesoléddsainak bemutatisa

Az Ozd Kistérség Tobbeéla Tarsulashoz jelenleg 17 telepiilés tartozik. Telepiiléseink: Arlo,
Borsodbota, Borsodnadasd, Borsodszentgydrgy, Blikkmogyordsd, Csernely, Csokvaomény,
Domahéza, Farkaslyuk, Hangony, Jardédnhaza, Kissikétor, Léndrddarée, Nekézseny, Ozd, Sata,
Uppony.

A kistérség kozvetleniil hatdros két, turisztikai szempontbol kiemelten fontos teriilettel:
délnyugatrol a Bikki Nemzeti Parkkal, Szilvasvarad kornyékével; északrol pedig az Aggteleki
Nemzeti Parkkal. Ezt a vidéket 300-400 méter magas, medence jellegii dombsagok jellemzik.

A telepiilések kozotti osszefogds és egylittmitkddés komoly sikerekkel és fejlodésbeli valtozasokkal
jart az elmalt években. A kozbsen, sikeresen elldtott feladatok (szocialis gyermekjolét
alapszolgaltatasok, kdzoktatds szakmai és szakszolgalati tevékenységek, kézponti orvosi figyelet) és
palyazatok révén (kézmunka program, kézponti orvosi iigyeletek feldjitdsa, miiszerezettségének
javitasa, 4j gépjarmiivek beszerzése, kozoktatdsi intézmények felszereltségének javitasa) olyan
eredmények sziilettek, amelyek egyébként soha nem valdsultak volna meg.

Az Ozd Kistérség Tobbeélt Térsulds telepiilései nagy kulturalis tradiciéval, kiaknazatlan gazdasagi
Ichetdségekkel és turisztikai vonzerbvel birnak.

23 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére al6, az esélyegyenléség szempontjibél
relevans adatok, kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, TeIlR — Orszigos
Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informéacids Rendszer, a Teriileti Allamhaztartisi és
Kozigazgatasi Informaciés Rendszer (TAKISZ), a Nemzeti Munkaiigyl Hivatal, a helyi
Onkorményzat adatbézisa, valamint a helyi adatgy(ijtés szolgélta. Az esélyegyenlGségi program
készitésekor az orszagos adatbazisban az éves adatok csak részben elérheték.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1, szdmui tablazat - Jovedelmi helyzet

|
Az SZJA adé6fizetdk | Az SZIA adéfizetGk koziil 3 0-1 millié forintos
szama ‘ jovedelemsavba tartozdk
[ - s — e —— |
az dllandé népesség az alland6 népesség
Ev %-aban (TS 059) : %-aban (TS 060)
2016 47,54 | 56,98
| 2017 L wsm T
| 20&8_ - | _ 44,91 - [ 52,27
018 4053 +_ B - R
o0 . 38 | an
L 2021 I ~ na | n.a. ]

F(_)rré_s: TelR, KSH Tstar

Jovedeimi helyzet (%)
60

20 \k
10 \
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
e e AW LTS T 3

SZi4 adofu Ok« 7ut a 31 nuho <3004 tarte

A lakossag jovedelmi helyzetére jellemz6, hogy évrdl évre csdkken az SZJA-t fizetok arénya. Ez
azt jelenti, hogy rendszeres munkabérb! szarmazé jovedelemmel kevesebben rendelkeznek. A 0-1
millié forintos jévedelemsavba es6k aranya is csdkkend tendenciat mutat.
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3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracis

A HEP 1. szami mellékletében elhelyezett tablézatokba gyiijtstt adatok, valamint a helyi
&nkormdnyzat a foglalkoztatds elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsard] sz616 1991. évi IV.
térveny (tovabbiakban: Flt) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjén telepiiléstinkre jellemz6
foglalkoztatottségot, munkaer-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmalt évek valtozasainak
bemutatasival, a kiildnbdzé korosztilyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az elemzést
Osszevetjik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szdmd tdblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nvilvantartott dlldskeresék aranva az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében

kv
Férfiak ardnya ' Nék aranya Bssresen
{TS 033) (TS 034)
2016 7,95 4,06 6,01%
2017 1481 11,33 13,07%
2018 12,55 B 12,31 12,43%
2019 14,45 11,68 13,07%
2020 19,19 N 15,42 17,31%
2021 B 1894 16,16 17,55% il
Forras: TelR, Nemzetl Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
25,00
20,00
10,00 |
5,00 _ _ !
0,00
2016 2017 2018 7019 2020 2021
B Férfiok rdnva Mokoarany:
{1503 {15 03

A nyilvantartott dlléskeres6k szdma novekedést mutat. A nyilvéantartott allaskeresk nagy
része férfi.

14



3.2.2. s2amu tablazat - Nyilvantartott dllaskeresék szama korcsoportok szerint

T 7 == R e ——
| | |
| | |
Ev 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott dllaskeresdk
' szadma bsszesen | ‘ ‘ ‘
- | . | .
|
e 29 & | s 61 83 ‘ 82
osszesenl
| a1 |
20 éves, vagy az alatti F& 000 | 900 | 500 2,00 700 | 1,00 |
(51037) % | 000% | 1429% | 877% | 3,728% | 843% | 1,22% |
F6 300 | 700 | 800 | 800 | 600 | 500 |
2125 év (15 038 — : | l |
bv(Ts038) % | 1034% | 11,11% | 14,04% | 13,11% | 7,23% | 6,10% |
Fé 4,00 4,00 2,00 6,00 3,00 8,00
26-30 év (TS 039 : — = > : :
: Sv {15 039) % | 13,79% | 635% | 351% | 9,84% | 3,61% | 9,76%
F6 4,00 7,00 6,00 7,00 4,00 4,00
31-35 év (TS 04 : 2 ’ ’ e L.l
S RIS % | 13,79% | 11,11% | 10,53% | 11,48% | 4,82% | 4,88%
) . F6 8,00 6,00 10,00 7,00 17,00 | 10,00 |
36-40 év (TS 041 L oo I L S LU -
VOSOM) Ty T rsem | 952% | 17.56% | 11,48% | 2048% |12,20%
. Fé 2,00 9,00 | 500 10,00 12,00 15,00
41-85 év (TS 042 2 |
| Wy Geo% | 1420% | 877% | 1639% 14,46% | 18,29%
F§ 4,00 10,00 7,00 7,00 1,00 | 9,00
46-50 év (15 04 |0 |
VSO i3 y9% | 1587% | 12,28% | 11,48% | 1325% |1098%
Fé 2,00 | 5,00 I 5,00 8,00 7,00 | 12,00
5 ’ » ng . » (2 [4 ’ ’ 4
1-55 v (15.044) % | 690% | 794% | 877% | 13,11% | 843% | 14,63%
Fé 1,00 400 | 6,00 5,00 10,00 8,00
56-60 év (TS 045 - ‘
| SER0AV(ISOS) T g% | 635% | 1053% 8,20% | 12,05% | 9,76%
Fé 1,00 2,00 300 | 1,00 | 6,00 10,00
1 éves, vagy afeletti (TS 046 " - S :
S eves, vagy afelettl (TS 0%6) [ o | 3a5% | 3,17% | 526% | 164% | 7,23% |12,20%

Forréds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Alidskeresdk szama {f5)

a0

80

40
30
$ 20

16

Nyilvéntartott dlidskeresd korcsoportok szerint

PARRE | ®
S660 . (TS5
00 1O N0 AU (TS (aR)
1540 ev {T5041)
000 - 26 30 v (75 039)
YO0 a7 = 20 éves, vogy az alatn..
- 2020 Bghy
B 20 8ves, vagy a2 alam 2125 8 (TS 038) 26 0 ey V5039
{15037
3105 AvqT5 B36-40 0w (1S HAT 4% e0 IS047
4650 (15043} B 5155 év (15044 B56 BUey [T5 045}

®510 00 vagy afe!e:fr‘-- {15 036)

Nyilvantartott alldskeres6k nagy része a 36-50 év kozbtti korosztalybdl adédik. Az
allaskeres6k szama az elmult két évben jelentds eltérést nem mutat,

16



‘ 3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott dlidskeresSk ardnya

.180 n apnal hos§za,i‘at.a 'deje. NGk ardnya a 180 napon tali nyilvantartott
regisztralt munkanélkiiliek ardnya . v .
Ev (15 057) | allaskeresékon beltil (TS 058)
|
% %
2016 - 44,83 07
2017 o 41,27 - 42,31
2018 - 49,12 35,71 _
2019 5410 33,33 )
. 2020 59,04 _. 40,82 -
2021 I 69,51 1 36,84

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dlldskeresdk

2017 4 s =5 Tyt =——a——e

[Ty E A Ty T r——"
2016y g T N s
00 1000 2000 000 4000 50,00 (000 7000 80X

NOW arénya & 180 napor ol reg ik oot @180 nan ol 1o pe Db Ota regisairalt

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya évr§l évre folyamatosan
ndvekszik. Ezen beliil a nk ardnyaban jelentos eltérések nincsenek.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottséga;

.; e

H

‘ munkanélkiiliek/nyilvantartott

Regisztralt iskolai végzetiség szerint

i 3.2.4. szdmu téblazat - Regisztrélt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresGk szama iskolai végzettség szerint |

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allskeresék megoszidsa

Ev alldskeresbk szama dsszesen |

{15 052) e | 8 altaldnosnal |
8 dltaldnosnal alacsonyabb |  Altaldnos iskolai magasabb |
| végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) iskolai |

) - végzettség

‘ F6 | Fé % s | % F6 | %
| 2016 | 29 2| 690% 19 6552% | 8 [27,59%
2017 | 68 | 6 | s85% | 3 50,79% | 25 |39,68%
2018 B 57 | 6 10,53% 322 | 5614% | 19 [3333%
2019 0 | 7 11,48% 35 57,38% 19 31,15%
20 | 83 14 | 1687% | 40 48,19% | 29 |34,94%
- 2021 & | 14 | 1707% | 33  47,56% 29 [3537%

Forras Te}R Nemzeti Munkaugys Hivatal

90
80 -
70

' 60

50
40
30
20
10

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint {f6)

2016 2017 2019

m8 éitaiénosnéi alacsonyabb 8 dltaidnos 8 dltaldnosnd! magasabb

2020

2021

Megfigyelhets, hogy 2016-t6] a regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
nagy része altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezik. Ebbol kovetkezik, hogy az

allaskeres6k az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezok kéziil keriilnek ki.

18



¢) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatdsbol az elsédleges munkaerdpiacra téridnd atlépds
lehetdségei:

3.2.5. szdmu tablazat - Foglalkoztatdspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkézékkel Kézfoglalakoztatottak szima

tamogatottak szdma
Ev ‘ (TS 050) (TS 055)
| |
‘ Fé | {éves stlag - f6)
2016 | 150 | 132
07 w8 o
L o8 77 | I /A
2019 | - 52 B a8 - |
2020 : 52 B 41
02t | I .. S — 3 |
Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Aktiv foglalkoztatdspolitikai eszkdzdkkel timogatottak
és kézfoglalkoztatottak szédma
120 \
100 \\
80 -
60
- \—-=\\-‘
20
201 2017 2018 2019 2020 2021

wamase Sict iy foglal ko2t fitikar @szkG20kkel tamogatotiak

alkozotiak eéve- atla

A kézfoglalkoztatottak  szdma  2016-t61 folyamatosan csdkken. Az  aktiv
foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak és a kézfoglalkoztatottak 1étszdma
kozott jelentds eltérés nincsen.
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d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyeb t¢nyezdi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mitksdo foglalkoztatasi programok:

A telepliléshez legkozelebbi centrum a kistérség kozpontja, Ozd véros. Az elérhetOségei ideje
autéval 15 perc. Masik elérési mod az autobusszal vald elérés. A telepiilés az autébusz jaratok
szamat tekintve igen jO helyzetben van, mert az Eger és az un. ~Hegyhat” felé induié autobuszok
jaratait is igénybe tudjék venni a lakosok. Ozdot vonattal kozvetlenil elérni a teleplilésr6l nem

iehet.

A megyeszékhely autéval vald clérési ideje kb. 60 perc. A telepiilésrdl kdzvetlen busz- és
vonatjérattal Miskolcot elémi nem lehet. Miskolc elérési modja a teleptiléstdl tomegkdzlekedéssel
csak Ozdon torténd 4tszéllassal lehetséges.
A fdvarost autéval elérni kb. 150 perc. Gyorsabb elérést jelent az M3-as autdpalya hasznalata.

Kozvetlen elérése tomegkozlekedési eszkdzzel nem lehetséges.

¢) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerépiacra valé dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzéférésik;

A telepiilésen nincsenek a fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdshdl a munkaer$-piacra vald
atmenetet megkonnyité programok. A telepiilési Snkormanyzat a kozfoglalkoztatasba vonja be a

fiatalokat,
_ == — —————— o —
3.2.6. szémit tablazat - Pilyakezdé slidskeresdk szama !
S _ — —
i I
Nyilvantartott slidskeresdk szdma Nyslyaft tartott”paiy’akezdo
(15 052) allaskeresék szama
Ev {1S 053) |
Fé Fé
2016 J 29 1 |
2017 | 63 7 - _J
L 2018 57 B 5
B 2019 i 61 o
] 2020 N : - 83 - - _4 ]
i 2021 | 82 3

_Forrés: TelR, Nemzeté\ M-unkaijgyi Hi\_fatal
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A nyilvéntartott pélyakezd6 allaskeres6k szdma az Osszes nyilvantartott allaskeresok
szamdhoz viszonyitva elenyész6. A nyilvantartott palyakezd$ allaskerestk szama az
elmult 2 évben novekedett.

f) munkaeré-piaci integraciot segitdé szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valé
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A munkaeré-piaci integraciot segitd intézmények Ozd varosban vannak: ilyen a Borsod-Abaij-
Zemplén Megyei Korményhivatal Ozdi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya. Egyéb munkaers-
piaciszolgaltatasok a vonzaskorzetben: egyéni és csoportos tanacsadds, munkaerd-piaci informécidk
nyGjtésa, munkavallalasi tandcsadds; képzési tanicsadas. képzések szervezése. Civil szervezetek
foglalkoznak  kiilonféle  munkaerd-piaci  tréningekkel  (pl.  allaskeresési  technikék,
személyiségfejleszté tréning). Van a telepiilés vonzaskorzetében munkaerd-kolesonzéssel
foglalkoz6 vallalkozis is.

g) mélyszegénységben ¢€I6k ¢és romék telepiilési Onkorményzati sajat fenntartasi
intézményekben t0rténd foglalkoztatdsa;

o Az elbitéletek csokkentése, a tarsadalmi kohézio novelése érdekében ajanlatos tamogatni az
egyes hétranyos helyzet csoportokat a sikeres foglalkoztathatésagi esélyek névelése és a
tarsadalmi integracid elérése érdekében, az alapellatasban miikddé szolgaltatasok tdmogatd
programjain.

o A héatranyos helyzetl fiatalok €s csalddjaik munkaer6-piaci esélyeinek ndvelése érdekében
képzésre, atképzésre, tanacsaddsra, mentdlhigiénés programokra, szakmai gyakorlohelyek
mikddtetésére, palyaorientaciora lenne szitkség.

e Hatranyos helyzetlt fiatalok (16-26 éves korosztaly) munkaert-piaci esélyeinek javitasa:
foglalkoztatissal Osszekapcesolt alternativ (iskolarendszeren kiviili) képzési programok
felkutatasaval,

e a szocidlis helyzetbl fakado hétranyok lekiizdését segitd tamogatd szolgéltatasokkal,
készség-fejlesztéssel, tanacsadassal.

s A foglalkoztatds soran szilkséges tiszteletben tartani a munkavallalok emberi értékeit,
méltdsagét, egyediségét. A munkavéllalok érdekeit figyelembe véve azokat Gsszeegyeztetve
olyan munkafeltételeket, munkakoriilményeket, munkahelyi 1égkért kellene kialakitani,

"o

amelyek ezeknek az alapvetd ériékeknek a megdrzéséhez és megerdsitéséhez hozzajarulnak.
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e A roma lakossag foglalkoztatotisiganak elosegitése: Szakértdi javaslatok szerint elssorban
az iskoldzottsagot, a foglalkoztatotisagot. a cigénysdg Iéibiztonsdgdt  erdsito.
kirekesztettségét kolesténds erbfeszitésekkel, fokozatosan gatld és feloldd hosszd tavi
megoldasra lenne sziikség,

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az Onkorményzatok altal alapitott intézményekben a foglalkoztatds soran figyelemmel kell
lenni, és meg kell akadalyozni a munkavéllaldk hatranyos megkiilénbdztetését. Ez terjedjen
ki a munkaero-felvételre, az alkalmazésnal a munkabérek, a jovedelmek, a juttatasok, a
képzés, a tovabbképzés és egyéb Osztonzések meghatdrozdsara, az 4thelyezés, a felmondés
¢s egyéb foglalkoztatdssal Osszefiiggd esetekre. Terjedjen ki tovabbd a munkavallialok
barminemt, killondsen koruk, nemiik, csaladi allapotuk, nemzetiségiik, fajuk. szdrmazasuk,
vallasuk, politikai meggy6z8désiik stb, miatti diszkriminacidra.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetGséget.

A 2l.szdzadban elengedhetetleniil fontos a technologiai fejlodés A szamitbgép-hasznélat, a
technologiai eszkdzOk elterjedése és haszndlata, valamint az ezekhez kapesolédd internetes
alkalmazasok és-szolgaltatdsok 1j tevékenységeket, interakcidkat és kommunikéciés formdkat
biztositanak az egyén szaméra. Az egyénnek joga van az ehhez kapcsolodé lehetbségekhez,
tevékenységekhez. A telepiilésen téritésmentesen a kdnyvtarban tud bérki Internethez hozzafémi. A
kényvtar altal biztositott internetezési lehetéség nagyon népszerg.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis elldtdsok, aktiv kortak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo timogatisok

3.3. 1. szdmu tabldzat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeres6k elldtasai 1. ‘

|
Nyilvantartott Alliskeresdk szama Aliaskeresési efiétasban {eszefutﬁ nyilvantartott
(75 052) allaskeresdk szama |
Ev (TS 047)
|
, Fé 15-64 év kibzbtti 6 Nyilvantartottak
népesség %-dhan %-aban
2616 | 2 | 65% 3 10,34% *
2017 63 L 14,86% 14 22,22% |
| 2018 | 57 | 13,90% 6 | 10,53% |
2019 | el 14,84% 12 19,67%
| 2020 | 83 20,49% 10 12,05% ,
| 2021 82 | 2065% | 2 | 14e%

Forras: TelR, Nemzeti Munikaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkortataspolitkai eszkdzbk

2017

e Nyl

EUE

er
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nif

A nyilvantartott allaskeresék szdma folyamatosan novekszik. A nyilvantartott allaskeresok
mindOssze % része részesiil allaskeresési ellatasban.

3.3.2. szdmil tabldzat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskerestk ellatasai .

Szocialis tdmogatdsbhan részeshld
nyilvantartott dllaskeresdk szama

Foglalkoztatdst helyettesitd
tamogatashan részesitettek

Ellatasban részesiilé
nyilvintartott allaskeresdk

|

|
Ev {15 048} &tlagos havi szédma (TS 054) ! széma (TS 049}

|

) - . |
F& Nyilvantartottak £5 Nyilvantartotiak | £5 [ Nyilvadntartottak
. i | %-aban %-aban | %-aban
S I

| 2016 | 16 55,17% na, - | 19 65,52%
2017 | 23 | 36,51% 24 38,71% 37 58,73%
2018 | 26 45,61% 29 | 50,26% 32 56,14%
2019 | 30 49,18% 29 | 47,43% 42 68,85%
2020 | 45 54,22% 35 42,07% 55 66,27%
12021 | s0 60,98% na. | - 62 75,61%

Forras: TelR, Ner_r\z_etT Munkatigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeres6k tobb, mint a fele részesiil szocidlis tdmogatasban. A tamogatasban
részesiilok szdma novekszik évrol évre. A nyilvantartott allaskeresbk 2/3 része részesiil valamilyen

elldtasban.
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3.3.3. szamd tablazat - Egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdmogatds

| Egésaségkdrosoddsi és gyermekfeligyeleti timogatasban részesitettek havi atlagos

| szama
£v (TS 056)
f8
2016 n.a
A T 1
. 2018 | o 1 ) S
2019 | - i ]
- 262Q ) - - - 2 - ]
2021 i _ na.

_Forrés: TelR, KSH

El. kdarosodasi és gyf, tdmogataban részesiilok

/

2016 2017 2018 201 202G 2021

oo SR WY

o

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatésban részesiildk szdma nagyon alacsony. Ez
adddhat abbol, hogy kevés a telepiilésen a tartosan beteg kiskorti gyermek, illetve a gyermekek
igénybe veszik a napkozbeni elldtast biztosité nevelési-oktatasi intézményeket.
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3.4 Lakhatas, lakashez jutis, lakhatdsi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapesolédé teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltirva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansigot, illetve a lakhatast segitdé tamogatasokat. E mellett részietezzitk a lakhatdsra
vonatkozd egyéb jellemzoket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

. -
3.4.1. szdmu tabldzat - Lakdsallomany
Epitett A kéziizemi A kéziizemi
-~ N 1.2 e e .
Epitett lakasok P szennyvizgyljté- | ivovizvezeték-
Lakdsdilomany | lakdsok széma lakdsok héidzatha haldzatha
{cb) széma 1000 ardnya bekapcsoit bekapesolt
Ev (TS 073} (TSv077) lakdsra (75 0; 6) lakdsok ardnya | lakdsok aranya
{TS 078} (TS 074} {TS 075}
db db db % % %
2016 415 0 0,00 | 55,66 45,30 45,06
2017 415 0 000 | 5566 46,27 1 42,89
. 2018 415 1] 0,00 55,66 45,54 42,65
2018 415 0 0,00 55,66 46,75 43,86
2020 415 0 0,00 | 55,66 36,14 44,34
. 2021 415 0 0,00 | 5566 n.a. n.a.
Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomdny és mingsége
2021
2019
2008
2017
FArte
000 1900 20,00 30, 40,00 0,00 600
A kdztzem woaz IWlozatba = Akvziizemi <o ennyvingylipc halczaths M1 2 crobds kock arany
bekapcsol! fakasok arany o {18 Q75) Dekapsoit lak irya {15 074 (7% 7B}
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A teleplilés lakasallomédny évek ota nem valtozik, 415 lakds talalhato a kdzsegben. Ezek koziil

nincsenek clégtelen lakhatéasi kériilményeket biztosits lakasok.

a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakds és szocialis lakas allomény opcionalis {6nkormanyzati adatok)

) __Egyég_ :
: ‘ Ebbdél elégtelen ‘ . elzbbeflen eizbié;in lakdscélra |
| Lakésdllomtny |  lakhatéss | Bérlakés ik szocialis Btelen | hasznait
. - lakhatdsi . : lakhatasi
{db) | kéiriilményeket éilaményl Kbriilményeket | lakdsdliomany kériilménveket nem
& | (15073) biztosits | (db) Y (db) bistostts | lokdscéld
lakadsok széma | . " | ingatlanok
lakasok szama lakdsok szama |
I . S L T gdb)
|
| ‘ b | db- ‘ db b | db & | a
S ———— s I B i —t
2016 | 415 | n.a. | e | n.a n.a n.a . na
‘ 2017 | a5 | na. | na | na | na na. | na
2018 | 415 | na | na. ~ na ' n.a | na. | na
| 2019 ' 415 | n.a. o na. | na ~ na _ n.a. | na.
2020 415 | na na. _ na | _ na . na._ | na |
____202_1_ 415 | n.a. n.a n.a n.a. n.a na.

Forrés: TeIR: @i:r_sier,bn_mrményzati ada_tgk“

Bérlakdsok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)

2016 2017 2018 2018 2020 2021

™ Bériakds allomdny

Egyeéb lakdscélre nem haszniiting.

 Szocilis lakdsaliomany ;

A kozségben ketté darab Onkorméanyzati bérlakds van. Fzek koziil nincsenck elégtelen lakhatdsi
korilményeket biztosito lakasok.

b} szociélis lakhatas

A telepiilésre nem jellemzd.
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¢ egyéb lakascélra hasznédlt nem lakdscéld ingatlanok
A telepiilésre nem jellemzd.
e) lakhatast segitd tdmogatasok

3.4.3. szdmu tablazat - Lakhatdst segité tamogatasok
: P 2T T LORNSlast SeER0 tamogatasok

|
| Telepiilési timogatisban | |

részesitettek szdma Egyéb onkorf'n anyzati
oy tdmogatisban
{pénzbeli és ) p .
N részesitettek széma
Ev természetbeni) ‘ (TS 137)
‘ | (TS 136)
37 —— 1 =
| | Fé | F8
I - - R ! . _|
2016 n.a. | n.a. '
EECVN e
2018 na 196 |
. _2019_ __'_ ~ na. - I 0 :
2020 | na w3
2021 ! na. | ~ na '

_Forrés: TelR, K_SH T;taT

Lakhatdst segitd tdmogatasok

250
Egyeb dnkorményrati
13miogatasha
részesitettek sz

£ {18 137

100 Telepllesi tamogatasban
reszesitetiek szam
{pénzbelies

503 termeszetbeni}
115 138)
0

2016 2017 2018 2019 2000 2021

Lakhatéshoz kapcsolodé telepiilési tamogatas nincs a kozségben,; telepiilési tamogatas van, A
tablazat az utobbi két évet illetben nem tartalmaz adatot, de novekszik a telepiilési
tamogatasban részesiilék szama. A telepiilési tamogatas adhaté rendkiviili élethelyzet
bekdvetkezése esetén.
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J) eladdsodottsag

A telepiilésen jellemzd, hogy a lakossig évrdl évre egyre rosszabb anyagi helyzetbe keriil. Az
eladdsodottsdg nagyrészt a munkahelyek elvesztésének a kdvetkezinénye. Nagyon sok csalad
halmozott fel az évek sordn jelentds tartozést pl. a kbzszolgélatokndl. Az 6 esetikben az
adossagkezelési szolgaltatés jelenthetne megoldast.

g} lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezked6 lakésok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozOsségi koziekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A telepiilésre nem jellemzé,

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

@) atelep, /szegregatum mint lakokdrnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, a kizdsségi kozlekedés. és a munkaba jutds egyéb lehetéségei,
lakasallomanyanak 4llapota, kdzmiellatottsaga, kdzszolgéltatésokhoz valé hozzaférés
lehetéségei, egyéb kdmyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Csernely kdzségben nincsenek sem telepek/szegregatumok.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol {8bb mutat6i: életkori megoszlas, iskolai végzetiség, foglalkoztatottsigi
helyzet. segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

A teleplilésre nem vonatkozik.

¢) a szegregicioval veszélyeztetett teriletek, a lakossag teriileti atrendezOdésének
folyamatai.

A telepiilésre nem vonatkozik.

28



3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatidsokhoz valé hozzaférés

a} azegészségigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatishoz vald hozzaférés

3.6.1. szdmu tabldzat - Egészségligyi elldtas

I ]— FelnSttek és | Csak | Apoldsi d':
| gyermekek | felnéttek A hézi Kézgydgyellatasi a'a‘:}? s; f,’,
részére részére | gyermekorvosok | Gyogyszertarak és | ‘3“‘;""1“";’?. ] émoy ;tégsba;!
szervezett | szervezett dltal ellatott | fiokgydgyszertarak | Sz::a (eaI:;yi . | részegsitettek ‘
év hazro’rvos: haz:orwfs: szolgdlatok | szama normativalapon| &yl Stlagos
szolgdlatok | szolgaltatdsok szdma {TS 110) kiadott} szama (TS
| széama | szama (TS 108) {15 133) 1 35)
| (1S107) | (15106) ) ! p— |
i
db ‘ db db ‘ dh Fé | Fo
| | | i
2016 1 ] 0 0 n.a. ‘ n.a.
—— e e e _I
2017 | 1 0 0 o . a ' 4,19
| 2018 | 1 0 | o | 0 | a8 634
12019 | 1 0 j 0 | o | 46 541 |
2020 | 1 0 0 0o 39 | 508
| 2021 1 o 0 0 | na | na
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
1
1
0
0
2016 2017 701 2019 2026 2021
Felnottek « s gyermekek reszére szervezett hov i szolgadl zama
(TS 107)
Csak felndrrek riarore soormeaty haporund srolgaliat dlsnk s7an -
{15 106)
Aher geermeko k atal o/l szolpilatol szima
{75 108)

A tabléazatbol kitlinik, hogy a telepiilésen nincsen kiilon felnétt és gyermek haziorvos. A feln6tt
haziorvosiszolgalatok szdma 1. A gyermekek ellatasat a feln6tt haziorvos végzi. A kozségben
nincsen gybgyszertar. Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama csékken. Az dpolasi
dijban részesiilék szdma is cstkken.
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b) prevencids és szilrbprogramokhoz (pl. népegészségiigyi. horagyermekkori kotelezd
szlirésekhez) val6 hozzaférés

A telepiilésen az éves kotelez6 tiidGszitrési program megvaldsul. Mcgfigyelhets, hogy évrdl évre a
lakosséag egyre nagyobb része vesz részt az ingyenes sziirdvizsgalaton.

¢} fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valo hozzaférés

A teleplilésen fejlesztd és rehabilitacids ellatdshoz sajnos nincs hozzaférés, hanem csak a 15 km-re
fekvé Ozd varosban,

d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozés szempontjainak megjelenése
A kdzétkeztetésben a lehetSségekhez mérten megjelennek az egészséges téplatkozas szempontjai.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A teleplilésen a sportolasi lehetSségeket csak a fiatalabb korosztdly veszi igénybe. Az altalanos
iskola tomatermét és az ott taldlhaté eszkozoket barki barmikor téritésmentesen igénybe tudja
venni. Ezen kiviil egy futballpélya is a rendelkezésre 411 sportolashoz.

e} személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A szocidlis szolgaltatisokhoz valo hozzajutast a telepiilés két formaban oldja meg: térsuldsi
forméban l4tja el a csaladsegitést és a gyermekjoléti alapellatasokat, a tamogatd szolgaltatast, mint
szocidlis alapellatdst, a szenvedélybetegek kozdsségi ellatdsat. Szakositott ellatdsok kézil a
lakéotthoni, tartds bentlakdsos intézményi elhelyezés is tarsulasi forméaban mikodik. Az ellatasok
koziil a hazi segitségnyvijtast és az étkeztetést oldja meg a telepiilés onalldan.

J) drogprevencids szolgaltatasok;

Drogprevencios programok nincsenek a telepiilésen: a gyermekek iskolai eléadasok formajéban
vesznek részt drogprevenciés eléadasokon. Helyi rendezvényeken az Ozdi Rendérkapitanysig
biinmegel6zési tandcsad6ja/kabitoszeriigyi referense rendszeresen jelen van és az érdekldédéknek
nydjt informaciokat a témaval kapcsolatban.

& hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytijtasakor,;

Nem tOrtént hétrdnyos megkiilonboztetés szolgaltatisok nyvjtdsakor, az &nkormanyzat
intézményeinek dolgozoi trekednek az egyenld banasmadd kovetelményeinek betartésara.
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1) elonyben részesitési (hairanykompenzald juttatasok. szolgdltatdsok) a szocidlis és az
cgészségligyi ellatorendszer keretein beliil,

L 3.6.2. Népkonyha - S z
|
| re
Ev | Népkonvhdn kiosztott
ételadagok széma (db) '
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 T
219 e na I
2020 L oona
B 2021 ) 332

Forras: Gnkor_ményzaﬁ adat

Nepkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

a -
2116 2017 2018 2019 2020 2021

Csemnelyben miikodik népkonyha. A népkonyhat a telepiilés lakossaganak egyre nagyobb része
veszi igénybe. A kiosztott ételadagok szama folyamatosan névekszik, ahogyan a részorulék szama
is.
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3.7 Kozésségi viszonyok. helyi kozélet bemutatdsa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai:

— e ——

_3.7.1. szémdi tabldzat - Intézményi ellétottsag (2019)

Tornateremmel AT . {
" iy A teleplilési kdnyvtarak |

tornaszobaval elldtott Sportesarnok, kikdlcsonzatt | KdzmlvelGdési
kéznevelési intézmények | sportpdlya léte SOEERGInek SEa intézmények szédma
szama (intézmény székhelye (TS 103) By (gTS T | (TS 105)

; szerint) (TS 102} | . |

[ ) -— i —_——— |
dh : van/nincs - db db

— e — . — — - — T
o nem _ 2849 1

_Forra’;feiR, K_S?Ts{;r

A 2011-ben bezart altaldnos iskolénak van tornaterme, amelyet sportolds céljabol a gyermekek,
felnéttek barmikor igénybe vehetnek. A telepiilésen egy konyvtdr mikadik, amelynek tagsiga
folyamatosan ndvekszik. A kényvtarban a jellemz6 szolgaltatasokon kiviil szabadidds programok
szervezése, kiallitisok bemutatdsa a jellemz8.

b)  kozosségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok:

A keépviselo-testiilet elfogadta az onkormanyzatok kézmiivelodési feladatairdl és a helyi
kozmivelddési tevékenység thmogatdsardl széld rendeletet. A rendelet az Snkormanyzatok
kozmitvel6dési feladatai kézott sorolta fel egyebek kozt a hatranyos helyzetii rétegek kulturslis
elesettségének mérsékiését, a gyermekek és a fiatalok miiveldési, milivészeti és kozosségi életének
segitését, az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi €s més kisebbségi kultira megismerését,
gyarapitasat,

¢}  helyi k6z8sségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A telepiilési dnkormanyzat a tarsulds altal fenntartott OTSZEGYII- Csalad és Gyermekjoléti
Koézpontjaval/Szolgalatival rendszeresen tart a kbzségben ingyenes ruhaosztist. Mindemelett az
intézmények munkatarsai rendszeresen juttatnak az Elelmiszerbank Jovoltabol tartos élelmiszereket
a mélyszegénységben él6k szdmara.

Az Onkormanyzat 2011-t8] (a kezdetektél) minden évben palyézik a szocidlis célu tiizeldanyag
programra. Minden évben kapott a telepiilés timogatést, amelynek segitségével a nehéz anyagi—
helyzetben lévé személyeket/ csaladokat tudta tamogatni az Gnkorményzat. -
Mindemellett a helyi énkormanyzat a lehetdségeihez mérten anyagilag tamogatja a
melyszegénységben éloket: pl. az alacsony nyugdijjal rendelkezék szamara jard  hdsvéti
sonkapénz”, . kardcsonyi szaloncukor-pénz”,

A teleptilésen miikods véllalkozdsok a megvalésitani kivant rendezvényeket, programokat pénzbeli
¢s természetbeni hozzajarulasukkal segitik.
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d)  a helyben é16 nemzetiségek kulturalis sokszimiségének bemutatasa és kulturalis identitdsuk
meglrzésénck Iehetdségei:

A telepiilésen a roma kisebbségen kivill mas nemzetiség nincsen. Roma nemzetiségi

onkormanyzat 2010 6ta nincsen. Az onkorményzat rendezvényein a roma kisebbség mindig

lehetbséget kap a kulturalis sokszinliségének bemutatdsara. Ez foként a roma gyermekeknek

kdszonhetden valésul meg ének. zene €s tanc formajaban.

A kizségben egyre nagyobb szémban vasérolnak hollandok, belgak ingatlanokat és egyre
gyakrabban 1tt tartozkodnak. A helyi rendezvényekre mindig meghivdst kapnak és az
onkormanyzat tervei kozdtt szerepel holland/belga tematikus nap szervezése, amely sordn
bemutathatjak kulturalis sokszindiségiiket, értékeiket, jellemzd targyaikat,

€)  helyi lakossagi 6nszervezédések.

Nem jellemz6 a telepiilésen.

38 A roma nemzetiségi onkorminyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen 2010 6ta nincsen roma nemzetiségi Snkorményzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozdsa.

- A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepiilésiinkon |

* beazonositott prgbléz;é{k ?ejlés_ziési Iehetéség_ek

| |
Rf{agas_mmini(anéik_ﬁlis_ég o T Mﬁnkahgyek l_étreﬂbzésa_, -kﬁzn;unkagrogréhlb;
| valé bevonds.
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Ts 4. A Ig_ggrmekc_k__he!yzete., esélzegye_nlﬁs_égi g;,fe_'rm;kszejg_ény:gg_ _

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemz8i gyermekek szima, ardnya, életkeri
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szédmi tablazat - Gyermekkori népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekkort: lakossdg a teleplilés Osszlakossaganak 27%-at teszi ki. A legmagasabb a 0-14 év
kor kozotti gyermekek szama. A 0-17 éves gyermekek tobbsége férfi/fiti.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzeti, illetve halmozottan héirdnyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,

szocidlis, lakhatési helyzete;

 4.1.1. szam{ tabldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek

B |
Medemmes vetstzlgi:‘i;orﬁ gyermekek Veszélyezietett kiskor( gyermekek szédma (TS
Ev {TS 116) £5)
|
|
Fo Fé
_i_ 2616 18__ o - T -_r_xi_—_—_ _:
2017 1 n.a
2018 21 n.a
B 2019 22 - 1T - 35 -
' 2020 ;2 o 70
2021 20 53

‘ Forras: TelR, KSH Tstar
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- téblazatbol) -
Az allandd
népességhdl a
Fé megfeleld
korcsoportti
nék és férfiak
Korcsoport _ | ar éﬁl a (%) 4
J [ gsszesea Ferfisky Nk I
Férfiak  Nék (75 003) | (rs | (s
| | 005) | 007)
o | F6 | F6| Fé % % |
Allandé népesség széma {férfiak TS 004, nék TS 006) | 402 [353| 755 | 53,25%46,75%
0-2 évesek {8sszes szama TS 008, ardnya TS 009) | 27 3,58% i
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; ndk TS 012, aranya TS 013) | 78 |68 146 | 10,33% | 9,01%
|15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015, n6k TS016, ardnya TSO17)| 21 | 13 | 34 | 278% | 1,72% |




Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord {f5)
80

70
60
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2016 2017 2018 2018 2020 2021

¥ Védelembe vett kiskors Veszélyeztetett kiskoru

A védelembe vett kiskortiak szdma nétt, a veszélyeztetett kiskorfak szama csokkent. Ez annak lehet
a kévetkezménye. hogy a veszélyeztetett kiskortak esetében védelembe vételi eljaras indult és a
kiskora gyermek védelembe vételére keriilt sor.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezinényben részesiilék valamint

4.1.2. szamu tabldzat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szima
(TS 111)
Ev
733
2016 : - na.
o 2017 132
2018 132
2019 ' 111
2020 111
2021 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormaényzati adatok
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Rendszeres gyermekvédeimi
kedvezményben részesitettek szdma

' 140 I

100 ;
& ~ -
" a0 —
) ~
o . .

2016 2017 2018 2019 2020 2021

o

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama ugyan csokkent az utébbi -
két évben, de a cstkkenés nem nagy mértékii.

¢) agyermek jogdn jard helyi juttatdsokban részesiilék helyzete;

4.1.3. szdmi tablazat - Arvaelldtas
Arvaellatisban részesiilé Arvaellatisban részesiil Arvaellitasban

férfiak szama {f§) nék szama (f6) részesiilbk

fv (TS 065) {15 068) dsszesen
F8 FG Fé&
2016 3 1 4
2017 3 N 1 a
2018 6 1 7
_ 2019 5 2 7
2020 2 2 4
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaelidtisban részesiilfk szama

8
7 —
6 ~
4
3 s
b
; I o
o
2016 2017 2018 2019 2020 2021
# Arvaellatdsban részesild Arvaellatdsban részesild Arvaelldtdsban
férfiak széma (f6) ndk széma {f5} részesiii6k Gsszesen
{75 065} {1S 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzi

4.1.4. szamn tablazat — Kedvezményes Ovodai - iskolai juttatdsokban részesilék szama- Nem
relevans

A tablazat ugyan nem mutatja, de az ingyenes 6vodai étkeztetésben minden 6évodaba jar6 gyermek
részesiil. A nyari gyermekétkeztetés is megoldott a telepiilésen: 2021-ben a nydr
gyermekétkeztetésben részt vevok szama 107 volt.

e) magyar allampolgérsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Nem jellemzd a teleptilésen.

/) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfsldrél visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemz6i.

Nem jellemz6 a teleptilésen.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Nem jellemz6 a telepiilésre.
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4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatrinyoes helyzetdi, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése

@) védoénoi ellatas jellemz6i (pl. a véddné éltal ellatott telepiilések szama, egy védoénbre jutott
ellatott. betdltetlen statuszok)

4.3.1. s2am0 tablazat ~ Védénéi allashelyek szima

T |
?efb!tott vedcznul 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszim
LS Gl szama védindnként
Ev (7S 109)
db Fé Fé
. 2016 1 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2018 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

[
§

[y

o

o

2016 2017 2018 2019 2026 2021
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Egy véddndre jutd gyermekek szama {f6)

1,00
0,90
0,80
c,70
0,60
0,50
0,40 L
0,30
0,20
0,10

0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A telepiilésen egy véd6ndi szolgalat miikodik. A védond tobb telepiilést 1at el.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szdmd tabldzat ~ Gyermekorvosi ellitds

Felndttekés | Csak felndttek I' A héai ' Felndtt hizi
gvermekek részére | részére szervezett | Gyermekorvos
. . [ gyermekorvosok | . orvos sltal
szervezett haziorvosi sital ellstott altal elldtott ellatott ‘
haziorvosi | szolgdltatasok . : gyerekek
Ev szolgsl p . szolgdlatok szama . gyerekek
galatok szama | szama (T$ 108) szama szama |
(TS 107) J (TS 106)
| — L el A =
] db db db Fé £é
|
2016 1 0 0 n.a. n.a.
| 2017 1 Y na. | na
_ 2018 1 0 v} n.a. n.a.
L 2019 1 0 , 0 n.a. n.a.
| 2020 1 | 0 0 n.a. _ n.a.
|
201 | 1 | 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adat;k_
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Orvosi elldtasok

£ hiz t it yer S

Gyeimekone o 3tol cHatot gyerekek <200

h mekovo ok i it Igétatok s2am
TS 108}

J szervelet 110K seam
{15106}
Felndtrek ¢ gyermekek részers szerverelt | azion ar
IRCR LY

A telepiilésen kiilon hazi gyermekorvos szolgdlat nincs. A felnétt haziorvosi szolgalat latja el a 18
év alatti gyermekeket. Jellemz8 a telepiilésre. hogy a sziilbk a mas telepiilésen 1évG hézi
gyermekorvosi szolgélatot veszik igénybe.

<)

0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozo6 adatok

Nem jellemzd a telepiilésen. A legkdzelebbi specidlis ellatasi igényt kiel€gitd szolgaltatas
(pl. Gyogypedagogiai Szolgalat) Ozdon taldlhato.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet

csokkentd specialis szolgaltatasok;

A telepiilésen az OTSZEGYII- Csalad és Gyermekjoléti Kozpont/Szolgélat latja el a
gyermekjoléti alapellatasokat. Biztos Kezdet Gyerekhdz és Tanoda nincs a teleplilésen.

gvermekek napk6zbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tabldzat - Bolcs6dék és bolesddébe beiratott gyermekek szama- Nem
relevans

4.3.3. b.) szamu téblazat - Bolcs6dék és bolcsbédébe beiratott gyermekek szama — Nem
relevans -

gyermekvédelem;

A Csernelyben a gyermekvédelmi rendszer jelz6rendszeri tagjai: 6vodavezetd, haziorvos,
véd6énoé, Onkormanyzat és az 6zdi Csaldd és Gyermekjéléti Kdzpont/Szolgdlat. A
jelzbrendszeri tagok telefonon, irasban és e-mailben jelzik a kiskord gyermekek
veszélyeztetettségét. Az 6zdi Csaldd és Gyermekjoléti Kbzpont esetmenedzsere jar ki a
telepiilésre; 6 a hatdsagi intézkedésben érintett gyermekekkel foglalkozik. Az ézdi Csalad
és Gyermekjoléti Szolgalat csalddgondozdja a gyermekjoléti alapellatas keretein beliil
megvalosuld szocidlis tevékenységet 1atja el és a csaladsegités feladatait.
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krizishelvzetben igénybe veheté szolgaltatdsok;

A telepiilésen gyermekek részére nem mitkddik sem atmeneti elhelyezdésre, sem allando
elhelyezésre lehetdséget add intézmény (nincs Gyermekek Atmeneti Otthona. Csalddok
Atmeneti Otthona, Anyaszallok). Ezen intézmények egyike még a jarasban sincs.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésen a sportolasi lehetdségeket csak a fiatalabb korosztily veszi igénybe. Az
altalanos iskola tornatermét és az ott taldlhatod eszkGzoket a gyermekek téritésmentesen
igénybe tudjak venni. A feliigyeletitk megoldott.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei):

A telepiilésen a sziinidei gyermekétkeztetés megoldott. Az intézményi gyermekétkeztetés
sorén {csak 6vodat érinti) minden gyermek ingyenes étkeztetésben részesiil.

eltérd kultardju, vagy a hatrdnyos és nem hatrényos helyzeti gyermekcsoportok kézotti
programok;

Az dnkorméanyzat altal szervezett rendezvények soran az eltéré kultardju gyermekek; a
héatranyos és nem hdtranyos helyzetli gyermekcsoportok taldlkoznak egymdssal. A
programok célja, hogy a kiilonbdz6 gyermekcesoportokat kzelebb hozza egymdshoz.

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyQjtésakor;,

Nem t6rtént hatranyos megkiiionboztetés.

elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatdsok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Kiemelt fontossagi a telepiilésen, mélyszegénységben él6 csaladok gyermekeinek
ellatasa mind szocidlis, mind az egészségiigy teriiletén.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék; valamint fogyatékossiaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

@) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igényvii €s
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kitzdd gyermekekanuldk dvodai, iskolai
ellatasa, a kéznevelési intézménybe és més telepiilésen taldlhaté fejleszté programokra
valé eljutas modia, lehetdséget;

4.4, a} 1.szémdi tabldzat - Hatrdnyos és halmozottan hdtranyos helyzetd dvodas gyermekek

| OGvodaba beirt Hatrényos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szdma hétranyos helyzetd hatranyos helyzet(i évodas
{eybgynedagoigiai évodis gyermekek széma gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gybgypedagogiai neveléssel aranya az évodss
{15 087) egylitt) (TS 092) gyermekeken belil (TS 093}
£ Fé %
2016 31 29 . ' 9355
L 2017 | | 23 8846
2018 30 26 86,67
2018 28 10 34,48 |
2020 27 0 0,00 5
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Héatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

021

2020

018 AEEEE S Tl SRR AN e S e e e

1,00 0,10 0,20 4,30 040 0,50 3,0 G7 0= .90 1,00

Hatranyos és halmozottan hatrényos helyzetil dvodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken belill csdkkent.
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4.4, a) 2. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hdtranyos helyzetfi dltalanos iskolai
tanulok — Nem relevéans.

4.4, a) 3. szamt tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a koézépszinti
oktatasban — Nem relevéns.

4.4, a} 4. szédm( tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet

~ B |
Megallapitott hitrdnyos helyzeti | Megdllapitott halmozottan hitrinyos helyzetii
gyermekek és nagykoriva valt gyermekek és nagykorava valt gyermekek szama |
Ev gyermekek szdma {15 114) (TS 113)

6 6
2016 0 108 o
2017 B g - | - - ]

2018 38 73
2019 38 73 |
2020 107 , o
2021 107 : 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

Héatranyos és halmozottan hatrinyos helyzet

120

100 i

80

&0

40

0 =
2016 2017 2018 2018 2020 2021 e
B Megdllapot Ddtranyos belyzetd gyernetek €5 agvkotUra va L gyeimokek szdma

{TS 114}
Sepalapint Falmozottan hatranyos elyzetd gy o ckek és negykoru . & valt
pusbr S iok grAma

Megallapitott hatranyos helyzeti gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama novekedett az
elmult évek sorén.
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b} a kozneveléshez kapesolodo kiegészité szolgaltatasok (pl.

gyogypedagbgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

I 4.4.1. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai
L {A tébldzat kitbltése és elemzése opcionalis.)

iskolara’6vodara jutd

OVODAI ELLATOTTSAG

| — -

‘ Az 6voda telephelyeinek szdma {db)
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek {db)

Ovodai féréhelyek széma (f8)

Ovodai gyermekcsoportok széma_(giééypedagéggneve!ésse¥
egyitt) (db)

Az 6voda nyitvatartasi ideje {...h-t6! ...h-ig):

A nyari dvoda-bezérds idStartama (nap)

Személyi feltételek

 Gvodapedagégusok széma

| Ebb6! diplomas 6vodapedagdgusok szama
| Gybgypedagdgusok létszama
| Dajka/gondozénd
! Kisegitd személyzet

Forras: Onkormanyzati, intézm?nyi adatgydijtés

£ob ! diplomas ovodapedagbgusok szdma

i
= | S ; = —
31 I
1 I
7.00 16.00 f
4 hét
Fé Hidnyz6 létszam
- B ) 1 na.
- 0 n.a,
- 0 B n.a.
1 L
Ovodai dolgozdk - betdltétt dlldsok és hidnyzé
létszam
R T
Dajka/gondozdl 6 e ——————
Gyogypedagdgusok 18ts2ama
Ovoriapedagdgusok S74ma  p—————— o “
o 0 1 1 i

Hidnyzd tétszamy B Betoltot ~llas

A kozségben egy 6voda miksdik. Az ovodai gyermekesoportok szdma 1. Az évodaba csak a
telepiilésrol jarnak gyermekek. Az 6vodapedagdgusok és a kisegitd személyzet szdma megfeleld.



4.4.2, szama tablazat - Ovodai nevelés adatai

, : ;
|
A | i . Gyégypedagdgi
I &
3-6 Gvodai | Ovodai vaaf . R . ai oktatésban | | .
) gyermek | .. . feladatellatas | Ovodaba beirt . ki 1OF; évodai
éves férdhelyek v Ovodai részesiild
. | csoporto | . i helyek gyermekek , .. i gyermek
korG . széma | gyogypedagogi dvodas
kszéma - . szama szama - . ¢csoportr
gyer il | {gyogypeda  tevogyred G et | ai gyermekek B
" mek | BY gype | gogiai | 8y gy‘p . % gy Eve . 68 gyermekcsopor szama .
Ev | dagbgial . dgiai | iai neveléssel . . . juto
k neveiéssel o . | tokszama az integréltan _
| .| neveléss o | neveléssel egyiitt) gyermek
| s2dm . egyiitt) - {TS 086) oktatott SMI i
5 el egylitt | (TS 090} egylitt) (TS 087) | ermekek ek szdmz
| (T5085) | (75 088) e (TS 089)
I | | nélkiil (TS 091}
| f6 | db db db 6 db f6 [ 6
(2016 | na. 1 a1 E 0o | e T =m
2017 na 1 31 ‘ 1] 26 0 6 | 2%

2018  na 1 31 1 30 0 0 .30
| 1 = | - — I E— S— —

2019 na. | 1 31 1 29 0 0 L2
12020 na | 1 31 1 | 27 | 0 0 27
il | | [ | _ | - _

2021 | na. ‘ n.a. n.a n.a | n.a n.a n.a n.a
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(ités -

Ovodai féréhelyek

021

2020

2019

2018

2017

2016

U 5 10 15 20 25 35

Cvorlaba boirt gyermekek szama {gyégynedandgiai ne e ool pgylitt) T
(FS087) 16
Ovadai Ferghelyek szama gyosyped ioa n cayit
(1S 080} db
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d)

Egy 6vodai gyermekcsoportra
jutd gvermekek szdma (15 089)

ar

2016 2017 2018 2019 200 (O

Az Ovodaban egy csoport mikddik. Az 6vodai féréhelyek szama 31, az 6vodai ellatast
igénybe vevOk szama csbkkend tendenciat mutat. Ennek az az oka, hogy a maés
teleptilésen dolgozo sziilék azon a telepiilésen iratjak be ovodaba a gyermekeiket, ahol a
munkahelyiik talalhaté.

4.4.4. szAmu tablazat - Altalanos iskolék adatai: osztalyok, gy6gypedagogiai osztilyok,
feladatellatasi helyek — Nem relevéans

4.4.5. szam tabldzat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez0k a nappali oktatdsban —
Nem relevéns

hatrényos megkiilonbdztetés €s jogellenes elkiildnités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények k6z0tt és az egyes intézményeken beliili szegregicids jelenségek;
Nem relevéns.

az intézmények kodzOtt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdgdban
mutatkoz6 eltérések;
Nem relevéns. ——
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¢) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hdtrdnykompenzal6 szolgéitatisok

|

0 BN, F =
Biztos kezdet Ta;} da' Csalad- és Sziinidei
. szolgaltatdst . ’ !
gyerekhazat gyermekjoléti stkeztetéshen
| L rendszeresen st x ‘ R
| rendszeresen igénybe g szolgditatast igénybe | részesiild gyermekek
Ev . d igénybe vevd ey
vevd gyermekek szama ; vevd kiskordak szama szama (TS 112)
gyermekek szama i
‘ IL Fé Fé FG | FG
2016 | na na . na ! 109
L2017 na. n.a. n.a. ll 130
— o
| 2018 _{ n.a. n.a. l n.a. 111
2019 | n.a, n.a. | n.a 111
2020 n.a. n.a. | n.a. 107
2021 | n.a, | n.a. ' n.a. 107
. Forrds: TeiR,_ KSH Tstarfinkorményzat_i;és intézrﬁényfennt;rtéi adatok -
Gyermekjoléti, hatranykompenzilé szolgaltatdsok
120
100
80
60
40
20
0
2016 2017 018 2015 7030 2021 =

dei étkeztetosbern reszesild gyennenek s2dma (15 112}

salid- es gyeimekjclét Sltatdst igenybe vevd kickoniak szama

Tanuda szolgalts tend-/erese nigenybe vevo gyermekei 240

W Biztos kezdet gyeiekbazats <enigenybe veo gyermehek < dm

A telepiilésen a sziinidei gyermekétkeztetésben részt vev8k szama évrél évre szinte ugyanannyi,
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4.5 Kovetkeztetések: probléméak beazonositisa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esé_Iyegﬁ/énlésége vizégélata soran telepiilésiinkon

beazonositott prob}é{ﬁék ; _fejleé;tési lehetéségek

Csellengd gyerekek wﬁyéﬁtébor szervezése, gyérmek- és
| kamaszklub szervezese.

-
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a ndk kdrében

5.1.1. szémui tabldzat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
{a 3.2.1. tébldval azonos)
Myilvéntartott dllaskeresdk ardnva az
allandd népességhen a 15-64 évesek kérében
EV |
|
Férfiak aranya Nék ardnya R A
(TS 033) (TS 034)
| % % - %
2016 ) 7,95 4,06 6,01%
2017 | 14,81 11,33 13,07%
018 | 12,55 12,31 12,43%
L 2019 14,45 i - _‘.E,ES 13,07%
- 2020 19,19 15,42 17,31%
2021 ; 18,94 16,16 _ 17,55%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
2570
200
15,00
! I
10,00 ! :
5,00 I | :
0,00 ' .
2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Ferfiak ardnya N&k ardnya
{19033} {15 034)

USRS

Nyilvantartott allaskeres6k kozott a n6k aranya a kevesebb. A nék munkanélkiilisége az elmult
5 évben ndvekedett.
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r’ — o o N
5.1.2. szdmd tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott !
g

ditdskerestk {a 3.2.3. tablaval azonos)

e

|
18? n:::pna% h oss'z . Nék ardnya a 180 napon tali
[ |de1e’re§:‘sz tralt' nyilvantartott dlldskeresékon
Ev munkanélkiiliek ardnya belil (TS 058)
{15 057)
|
 — — % -_% ——————
2016 | 4483 30,77
2017 | 41,27 I 4231
2018 | 43,12 337N ‘
2019 | 541 33,33
| 2020 59,04 @
2021 69,51 3684 |

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnadl hosszab ideje allaskeresék

10 T Erm——
W e e
2019 e
B B —————
27 pme e
Jb e ———
.00 1000 2000 30,00 1000 50,00 60.00 70,00 80,00

Nk arenya a 180 nopon tl regisztaltak ko/ 8t @ 180 napnd! rigebb ¢l regisatrall

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvéantartott allaskerestk fele nd. A férfi-né arany kiegyenlitett,
nincs jelent6s kiilonbség a nemek tekintetébe.
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5.1.3, szami tabldzat - Palyakezdd Slidskeresék szama 1
(a 3.2.6. tabldval azonos)

|
| Nyilvantartott dllaskeresbk szdma Nylvantartott palyakezdd dlidskeresdk széma ‘
. i {75 052) (TS 053)
% Ev '
6 Fé

2016 | 29 [ o
2017 | - 7 ]
2018 57 5 '
2019 | 61 0 -
2020 83 1 4 |
2021 | 82 ) ] 3 |

0 10 20 ¢ 40 50 b ! 86 90

Myilvantartott palyakezdo alldskeresok B Nyitsdniartott dfaskerestk

A nyilvantartott dllaskeres6k szama jelent0s eltérést nem mutatott az elmilt években. Ugyanez
mondhaté el a nyilvantartott palyakezdd éllaskeresék szdmérdl is. A nyilvantartott allaskeresék
nagyon kis mértékben palyakezddek.

b) nok részvétele foglalkoztatast segité €s képzési programokban

A telepiilési 6nkormanyzat ltal szervezett kézmunkaprogramba a nék is bevonasra keriilnek. A
kozfoglalkoztatisban vannak ndi csoportvezetdk.

¢) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehet6ségei

A telepiilésen az alacsony iskolai végzettségli nék elsésorban kézfoglalkoztatdsban tudnak
ethelyezkedni.
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dj hatranyos megkiilonbbztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nb6k foglalkoztatdsdnak sordn nem tortént hatrényos megkillonbdztetés, az onkormanyzat
torekszik az egyenld bandsmod kévetelményeinek betartaséra.

5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgiltatisok (pl
bélcsbdei, esalddi napkozi, évodai féréhelyek, férdhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csalddbarit munkahelyi megolddsok stb.)

5. 2. 1. s2am1 tabldzat — Véddndi dlldshelyek szdma (a 4.3.1. tébldval azonos)

f Betbitont vé;i::: Fl=shelEK 0-3 év kdzotti gyermekek Atlagos gyermekszam
£y (T5 109) szama véddnénként
[ db f8 f&
2016 ) 1 n.a. -
2017 0 n.a. -
_2018 L 1 - n.g. - -
L 2019 1 o n.a. -
. 2020 1 n.a. o -
2021 n.a. ) n.a. .

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

[

s

o

o

Védéndi dllashelyek {db)

0

2016 2017 2018 2019

2020 2021

A telepiilésen 1 6 védénd van, aki t6bb telepillésen Iatja el a védénéi feladatokat.

5.2.2. a) Bolesédék és bolesddébe befratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szamu tablazatb6l ~ Nem
relevans.
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5.2.2. b) Bolcsédék és bolesddébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3 b.) szdmu tablazatbdl - Nem
relevéns.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi szolgéltatas szakmai munkdjaban jelenik
meg. A védénéi tandcsadd az orvosi rendeld épiiletében talathato, jol felszerelt. A megfeleld
szakmai munkavégzéshez az eszkGzellatés és a munkafeltételek egyarant adottak.

Ezen fellil az 6nkormdnyzat szdmos, a személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti
alapellatast biztosit,

5.4 A néket éré erészak, kapcesolati erészak

A telepiilésre vonatkozo adat nem taldlhato. Elmondhaté, hogy a telepiilésen néket érintd erdszak,
parkapcsolati erbszak nem tortént.

8.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

A telepiilésen sem anyaotthon, sem csaladok atmeneti otthona nincsen, A legkdzelebb igénybe
vehetd dtmeneti lakhatést biztositd intézmények a megyeszékhelyen, Miskolcon talalhatoak.

5.6 A nék szerepe a helyi kdzéletben

Elmondhat6, hogy az 1990-es dnkorményzati vélasztdsok 6ta mindig volt/van néi képviseld a
képviselbtestitletben. A 2019-es és a 2014-es Snkormaényzati vélasztasokon a két legtobb szavazatot
kapott képvisel6jeldlt n6 volt, akik kiziil az egyik jelenleg is tagjai a képvisel-testiiletnek; illetve
az alpolgarmesteri tisztséget is betdlti 2014 6ta.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémik és felszdmoldsukra
iranyulé kezdeményezések

A telepiilésen néket fokozottan érintd tarsadalmi problémék nem voltak az elmult években. A
kozfoglalkoztatdsban ugyantgy részt vesznek, mint a férfiak. A telepiilés iranyitiséban is fontos

szerepet jatszanak.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A ndk helyzete, esélyegyeni8sége vizsgilata sordn teﬁepﬁlésiﬁcén

beazonositott probiémak fejlesztési lehetdségek

Probléma nem keriilt beazonositasra




6. Az idﬁ@ﬁelyzéje, éééh;egy_eniﬁsége__

6.1 Az idéskort népesség fobb jellemzoi (pl. szdma, ardnya, jévedelmi helyzete, demogrifiai
trendek stb.)

6.1, szamt tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

— R - 0-14 éves korti | . s |
sllandd lakosok | CreEedeési
65 év feletti allandé lakosok szama (f&) index
Ev . . szama {f6)

(TS 026 és TS 028 o6sszesen) ) % [

{TS010ésTS (15 030)
012 osszesen) l
2016 _ 165 127 129,92% |
2017 151 134 112,69% |
2018 148 131 112,98% |
2019 149 146 102,05% _‘

2020 143 153 93,46%

2021 - 135 158 85,44%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

!

§ Oregedésiindex (%)
- 140% .
120% - A0
100%
SO B S e = |
20% ——
0% *.
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A telepiilésen az id6sek és a 0-14 év kozittiek szaindban jelent6s eltérés nincsen, azonban 2020-t6l
természetes szaporodas kovetkezett be, az 6regedési index jelentGsen csokkent.
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6.1.1. szédmd tabldzat ~ Nyugdijban, ellatasban, jdradékban és egyéb jdranddsdghban részesiildk szédma [

| S

Nyugdijban, elldtasban, Nyugdijban, ellatasban, I
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " N
& jirandésagban részesiils | jranddsagban részesiilé nok | Ooo2es Myugdijas
férfiak széma (7S 063} szama (TS 064)
2016 97 136 233 iy
2017 90 122 212
208 | 8 e ] 205
2019 B 86 109 195
2020 _ 77 | 103 - 180
2021 | na. ' n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szdma

204

150

100
5

2016 2017 2018 2019 2020

<O

Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jaranddésdgban részesiilék szama csdkkent, ugyanakkor
a Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiild n6k szama ndvekedett.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerd ellatésok

Eletkoron | Eletkoron | . Ozvegyi és | . L. e o |
. . | Oregségi | .. i i Ozvegyi és | 1dGskordak
alapulé | alapulé s Oregségi sziili e e
p . nyugdiiban e - sziilGi jéradékaban |
elldtasban | elldtdsban | 7, . | Pyugdiiban | nyugdijban N !
N o= részesiild o X e | MyLgdijban | részesitettek
Ev részesiild | részesiilé részes(iid | részesiilé A , i
i . férfiak iy . részesiilé | havi atlagos |
férfiak nék A nok szama | férfiak Y 5 o
szama szama szama {TS070) széma nbk szdma | ‘szdma ({5) |
15072 TS134
(TS067) | (TS 068) fscsl {T$ 071} ) =
2016 7 64 92 21 n.a.
2017 7 0 57 87 0 13 0 —I
2018 4 0 59 83 0 13 0 )
2019 4 0 61 78 0 12 0
B 2020 2 | o0 57 75 0 3 0
2021 na. | na n.a. n.a. na | na n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé elldtds nemek szerint
1
7
2 .
2016 2017 2018 2020 2021
o Eadfiok o NSk
Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
1840
160
140
120 44 .y —
1w ‘I !-' : ‘_n | .
s T
80 ‘1 i8]
60 =
40
bl
2016 2017 2018 2019 2020 2021
W férfrak
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Az Sregségi nyugdijban részesiiloknél a nemek korott jelentés ehierés nincsen, bar elmondhatd,
hogy évr0l évre 15bb Oregségi nyugdijban részestid né volt, mint férfi. Ozvegyi és sziildi
nyugdijban a teleptilésen csak nék részesiiliek.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések. nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiildnboztetés a foglatkoztatds terén (a 3.2.2. tabldzatbdl)

_ | |
. | l
. - . 2016 | 7 | 2018 2019 202 2021
Nyilvantartott alldskeresdk ‘ B | 2017 | ) o
szama Osszesen
| |
P N 29 63 57 61 83 g2 |
| _| sszesen B | | N ;
F§ 2 9 5 L10 12 15
41-45 év (TS 042) : e — 1 _
o B % | 690% | 1429% | 877% | 1639% | 14,46% | 18,29%
, F& 4 10 7 | 7 11 9
46-50 év (TS 043) L - : 4 2 |
% | 13,79% | 1587% | 12,28% | 11,48% | 13,25% | 10,98%
F6 | 2 5 5 | 8 7 12
51-55 év (TS 044 : — ,
| Sissev{Tsom) % | 690% | 794% | 877% | 13,11% | 843% | 14,63%
F6 1 4 6 | 5 10 8
56-60 év (TS 045 2 e S
5660 WS ORS) | % | 345% | 635% | 1053% | 820% | 12,05% | 9,76%
6 | 1 2 3 | 1 | 6 10 |
61 éves, vagy afeletti (TS 046 ! ! i ; —
iy ( )y 345% | 317% | 526% | 164% | 7.23% | 12,20% |

Forras: TelR, Nemz_eti Munkatigyi Hivatal

Az 56-60 év kdzittiek foglalkoztatottsaga csOkkent, és a 61 éves vagy afelettiek foglalkoztatottsaga
ndtt.

b} tevékeny id6skor, élethosszig tarto tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tAmogatd egyéb programok a telepiilésen;

A teleplilésen nincsen lehetdség a nyugdijasok foglalkoztatasira az dnkorméanyzati fenntartdsd — —
intézményekben.

¢) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A foglalkoztatas terén az id6s korosztaly nem nagy szamban jelenik meg munkanélkiiliként.
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6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informicidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az idOsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3. szamu tdblazat - Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jaranddsdgban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattol)

‘ Nyugdijban, elldtdsban, Nyugdijban, ellatasban,

| e , @ Py

| jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb N L

Ev jarandésagban részesiilé férfiak | jarandésigban részestilé nék Osszes nyugdijas
| szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 97 ) 136 - 233

2017 90 122 - 212

| 2018 89 116 205
2019 86 109 195

2020 77 103 180
2021 n.a. n.a, B L_ -

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
250

ﬁ 200 - =
| 5

i 2016 2017 2018 2019 2020 2021

(=)

A nyugdijasok szdma cstkken6 tendencidt mutat az utobbi években. A nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilé n6k szdma t8bb, mint a férfiak szama.



6.3.1. szdmu tabldzat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesiild id&skordak szama

Nappali |

65 év feletti ellatisban Hazi | Szocialis
lakossdg szdma ‘ részesiild segitségnyujtasban |  étkeztetéshen |
fv | {férfiak T5 026, 1déskordak részesiilék szdma részesiitbk széma |
nék TS 028) | széma (TS 129) {TS 130) {TS 131}
| Fé B @ 8
L 2016 _l 165_~___'_ 0 ] L 8 -
_2_017’ 151 0 - o [ 8 -
__2_018_ 148_ . 9 N 8_ . 17
2019 | 149 S R S L v
2020 | .= R . [ 17 . 15 ’
2021 | 135 0 18 13
Forras: TeiR, KSH Tstar
Ellatasok
18 J |
15 ' ) i
14 t |
10 [ !
8 | | |
. . - | !
i :
i j i
2016 2017 2018 2019 2020 2023
&/ Napp-leflatds azi segiségnyitas Sz0cials drke zretes

A hazi segitségnyujtdsban részt vevok szdma ndvekedett. A szocialis étkeztetést igényl6k szama
csokkent.

b) kulturélis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;
Az id6s korosztalyt érint6 kérdésekrd! adatok nincsenek. A telepiilésen €16 id6s lakok moziba,
szinhdzba nem jérnak, sportrendezvényeken nem vesznek részt, mizeumi kiallitast nem latogatnak.
A kdzmiivel6dési intézmény rendezvényein folyamatosan részt vesznek. Nagy segitséget jelentett
tobb alkalommal, hogy az id6sebb korosztaly tagjai falutorténeti killitisra régi targyakat, a falurdl
52016 dokumentumokat bocsajtottak a szervezok rendelkezésére. A lakossag koziil a templomban
val6 vallasgyakorlas is az id8sebb korosztdlyra jellemzd.

b) idbsek informatikai jartassaga;

Nincsenek rendelkezésre 4116 adatok.
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¢/ a genecraciok kézdtti programok.

A telepiilésen mikddd Csernelyi Derelyések Hagyomény6rz6 Egyesiilete torekszik a generdcidk
kozotti programok megvaldsitisdra. A generdcidk talalkozasa minden év okidberben keriil
megrendezésre. A program sorén a fiatalabb generdcidk betekinthetnek a derelye-készités
modszereibe.

6.4 Az idbseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az id6sebb célesoport igényeit célzo program a telepiilésen az évente megrendezésre keriild idések
napja. A telepiilésen 2019-t61 a Covid-vildgjarviny és az azelditi évek tapasztalatai miatt specialis
modon keriil lebonyolitdsra az id6sek napjanak megiinneplése. 2019-ig oktober elsé szombatjan a
helyi tomateremben tinnepélyes keretek kozott tartottuk az idések napjat: vendéglatds, szines
miisorok. tancoldsi lehetéség. Sajnos nem mindenki szeretett részt venni az ilyen alkalmakon, igy
6k nem élvezhették a rendezvényt. 2019-ben a Covid vilagjarvany miatt az Snkormanyzat nem
szerette volna ilyen formédban megtartani az idések napjat. Specidlis megoldas sziiletett: lesz is
id6sek napja ~ meg nem is. A lényeg: a telepiilés fiatalabb polgdrai izletes ételt készitenek, amelyet
dvozlokartyaval és kis ajandékkal eljuttatnak minden 65. éviiket betdltdtt lakoshoz. gy egyetien
ember sem marad ki az id6sek kiszontésébs].

6.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa,

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

‘beazonositott p_ro_biémék fejlesztési lehetﬁség—ek
| Magas az egyediil é16 idések | 1d6s klub létrehozésa, alternativ f)rcgramok
szama kialakitasa a telepllésen,
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ijA fogy;tékyml €16k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajitos problémai

7.1.1 szém téblazat - Megvaltozott munkaképességi személyek ellitisaiban részesiilk szdma

nemenként B
| Megvaitozott munkaképességl Megviéltozott munkaképességii '
Ev [ személyek elldtdsaiban részesiilfk személyek elldtdsaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N8k {T5 062)

! 2016 18 21 33
2017 B N ] 19 38
2018 14 - 19 33

2019 10 R i 27|
2020 10 T 17 ) 27
2021 r.a. na. -

Forras: TelR, KSH Tstar

25

20
ki
15 i
|
L!: |I |
10 N
= I |
| It
5 i i:
L&l I
2016 2017 2018
® Férfiak

Megvéltozott munkaképességii személyek jdré ellatdsaiban
részesiiifk szama nemenként

2020 2021

Nk

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok szama cstkkend tendenciat
mutat. A ndk nagyobb szamban részesiilnek ezen ellatisok valamelyikében.
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7.1.2. szamu tébiazat - Nappali ellatdsban részesiilé
fogyatékkal éi6k szama

Ev Nappali ellatashan részesllé fogyatékos személyek szama
{75 128)

| 2016 | 0
e 2017 - 9
. 2018 | 0
!____ 2019 - 6 B - __J

2020 - - 0 o .

2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helﬂ;/i adatszo!g_éltaték

Nappali elldtasban részesiilék {f6)

[ o SR o TR o B B T = T ¢ S N W )

2016 2017 2018 2018 2020 2021

Nappali ellatasban részesiild fogyatékos személyek nincsenek a telepiilésen.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsdnak lehetSségei. foglalkoztatottsiga,.
védett foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas;

Fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatésa a telepiilésen nem valésul meg.

b) munkavéllalast segitd lehetoségek;

Nem jellemz6 a telepiilésen.

¢) hétranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs adat arra vonatkozodan, hogy hdtrényos megkiilonboztetés émé a foglalkoztatas
teriiletén a fogyatékkal éldket.
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d)

6nalid életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Onalld életvitelt tamogaté helyi szolgaltatas a hézi segitségnyitas. Idések klubja Ozdon
talathato.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitdsa, kedvezményei

A telepiilési 6nkormdnyzat évek Ota az anyagi lehetdségeihez mérten a fogyatékossagi
tamogatdsban részestiléket . hiisvéti sonkapénzzel”, , karacsonyi szaloncukor-pénzzel” timogatja.

7.3 A Kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacihoz és a kozosségi élet
gyakorldsihoz valé hozziférés lehetiségei, akadidlymentesités

a)

b)

d)

e)

g

egészségligyi €s rehabilitacios ellatdsok elérhetbsége. egyiittmitkdése;

A telepiilésen nincsenek a fogyatékossaggal é16k szamara egészségligyi és rehabilitacios
ellatdsok. Az egészségiigyi alapellatast felnétt haziorvos végzi, aki tovabbiranyitja a
fogyatékkal éloket a megfeleld szakellatas felé.

telepiilési Snkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az Snkormanyzati tulajdonban 1évo kdzépiiletek mindegyike (pl. évoda, szociélis konyha,
polgarmmesteri hivatal) akadalymentesitett.

kozszolgéltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valé
hozziférés lehetdségei, fizikai, informdcids és kommunikécios akaddlymentesitetiség,
lakéépiiletek, szolgaltatd épliletek akadalymentesitettsége;

A kulturalis intézmények, rendezvénytermek akadalymenetesitése még varat magéra.
munkahelyek akadalymentesitettsége;

A teleptlésre nem jellemzo.

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A jardak és parkok akaddlymentesitettek a telepiilésen. Kozisségi kozlekedés nincsen a
telepiilésen.

fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatasok (pl.

specialis kozlekedési megolddsok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
sth.);

A telepiilésre nem jellemzo.
eldnyben részesités (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgéltatasok).

A fogyatékos személyek részesiilnek hisvéti és kardcsonyi tAmogatdsaban; a helyi
polgarmesteri hivatalban informaciokat kapnak az Sket megilletd tamogatasokrol (pt-
gépkocsi vasarlds, gépkocsi atalakitds); illetve ezek intézésében is segitségiikre vannak a
helyi tigyintézok.

7.4. Fogyatékossiggal él6k sajitos igényeinek kielégitését célzé programok a telepitlésen

Nem jellemz6 a telepiilésen.

7.5 A fogyatékossiggal éléket helyi szinten fokozottan érinté tirsadaimi problémik és a
felszdmolasukra irdnyulé kezdeményezések

Nem jellemzo a telepiilésen.
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7.6 Kovetheztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozisa

A fogyatékkal €16k helyzete, éséiyegyenlésége vizsgélata sorén telepiilésiinkén |

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

| : —
- Utcék, terek, intézmények
akadalvmentesitettségének hianya.

" Akadalymentesités pélyazati lehetbségek utjan.

I I —

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszinti mega'-llapi'tdsok

beazonositott problémék | fejlesztési lehetgségek

Palyazati lehetdségek Gtjén a temetd-
korbekeritése,

| Az 6nkormanyzati fenntartdsi temetd nincs
| kérbekeritve.




8. 1 Helyi partnerség, lakossigi Opszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tirsadalmi felelosségvallalisa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltatd es
érdekvédelmi szervezetek, dnszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellaté szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, Snkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szamay);

Kozfeladatot ellaté szervezetek: a telepiilés zavartalan mikodését a Nekézsenyi Kozos
Onkonmaényzati Hivatalanak Csernelyi Kirendeltsége biztositja. Az dvodai nevelést a telepiilésen a
Csernelyi Ovoda biztositja. Az étkeztetést a telepiilésen mitksds konyha végzi. A hdziorvosi ellatést
egy f6 helyettesitd héziorvos végzi. A szocidlis — és gyermekjoléti szolgéltatasokat a teleplilés
tarsuldsi formaban biztositja a lakossag részére.

Egyhazi szolgaltaté szervezetek és érdekvédelmi szervezetek a telepiilésen nincsenek.

Civil szervezetek: Csernelyi Derelyések Hagyomdanybrz6 Egyesiilete, amely évek ota mikodik és
szervez Onalléan rendezvényeket.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kdzoiti partnerség bemutatdsa;

A telepiilésen nemzetiségi - Snkormdnyzat nincs. Civil szervezetként miikédik a Csernelyi
Derelyések Hagyomany&rz6 Egyesiilete, amely fontos szerepet 16t be a telepiilés életében.

¢) Onkormanyzatok kozétti, illetve térségi, teriileti térsuldsokkal vald partnerség, tdrsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatdsa;

Kozigazgatasi szempontbol a telepiilés a Nekézsenyi Kozos Onkormanyzati Hivatalhoz tartozik.
Csernely kapcsolata a kozos hivatalhoz tartozd masik hat telepiiléssel kiegyensilyozott. Az
énkorményzat az Ozdi Kistérségi Tobbeél Tarsulds tagja. A tarsulashoz tartozo teleplilésekkel a
kapcsolat megfeleld.

d) anemzetiségi dnkormanyzatok célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A telepiilésen nemzetiségi 6nkormanyzat nincsen.

e civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenlGségi tevékenysége;
Nem jellemz6.
f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Nem jellemz6.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, onkorményzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiiktdés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlfségi problémainak a
beazonositiséban, a problémdkra adekvitan véalaszold intézkedések megfogalmazésaban,
Osszehangolésdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkOnnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.
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the!yi esélyegyenléségi program nyilvdnossiga

"
—_— T ———— - e S EE—

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémaék kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei és eljardsai a HEP elkészitésének folyamatiba;

Els6 és a legfontosabb feladat a HEP munkacsoport megalakitdsa. Az ezt megel6z6 feladat a
civilek, onkorményzati dolgozok, képviselStestiilet, helyi vallalkozok tajékoztatdsa az
es€lyegyenléségrol. Minden egyes teriileten célszeri a munkacsoportok létrehozdsa. A
munkacsoportok team-munka keretében elemeznék a problémékat (pl. problémafa
elkészitése). Aztdn torténik a munkacsoportok eredményeinek kozds Osszegzése. A
bevonasndl a legfontosabb szempontnak tartjuk az 6nkéntességet.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdlé eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mitkddtet-e
HEP Férumot.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program hozzaférhet$ lesz a telepiilés www, csernely.hu honlapjén.

¢} A képviseld-testiileti dontést kvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési 6nkormaényzat a helyben szokasos modon kézzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenlségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkorméanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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LA Helyi Esélyegyenloségi i’—r;agram Intézkedési Terve E_HBP m

1. A BEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak Gsszegzése

! Kovetkeztetések
Célcsoport | —— = — . —— Ea—
' problémaék beazonositdsa fejlesztési lehetbségek meghatérozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
Romak ‘ |
és/vagy Magas munkanélkiiliség Munkahelyek létrehozasa,
mélyszegény- kézmunkaprogramba val6 bevonds.
|_S§':\__'b€n éiég___ - S . ]

Nydri tdbor szervezése, gyermek- és

Gyermekek .Csellengd gyerekek P v —————

Idések Magas az egyedil él6 idosek szama, 008 Klub létrehozdsa, altemativ
gas az egy ©, programok kialakitasa a telepiilésen.
% i e
Nok Probléma nem keriilt beazonositasra l
| o | Uteak,  terek, intézmények ' Akadé—lwy‘r_ﬁentesités—pélyézati -
Fogyatékkal ) . o g PRSI
16k akadalymentesitettségének hiénya. lehetdségek datjan.
o S — L N I
g,if;}?gp ortel | ay onkorményzati fenntartdsti temetd Palyazati lehetdségek utjan a temets |
... nincs korbekeritve. korbekeritése.
telepiilésszintii

, ;o i
| meggllapitds _

Jovéképlink

Olyan telepillésen kivanunk élni, ahol a romék szerves mozgatérugdi a telepiilésen 1évd
folyamatoknak és a helyi lakosokat minél szélesebb kdrben vonjuk be a problémak
enyhitésébe/megoldasdba.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ugyanolyan eséllyel jussanak hozzd
szolgaltatasokhoz, mint a nem mélyszegénységben é16k.

Kiemelt teritletnek tartjuk a gyerekek védelmét, a veszélyeztetetiség megeldzését, a prevenciot.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek mindenkori helyzetére, igényeik kielégitésére.
Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a diszkrimindcié-mentességet.

Killonos  figyelmet  forditunk a  fogyatékkal élék  diszkriminAcié-mentességére,



Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézhedésenkent, kitoltése javasolt, opcionalis)

—— i
A | Intézkedés cime: | A mélyszegénységben él6k és a romik foglalkoztatdsdnak nivelése.
B Feltart probléma A mélyszegénységben él6k és a romdk kozdtt magas a

! megnevezése munkanélkiiliség.

c Az intézkedéssel elérni | A mélyszegénységben &l6k és a romak foglalkoztatottsaga a
| kivant cél | teleptilésen ndvekszik. ;
A cél bsszhangja mas
i D helyi stratégiai Telepiilés koltségvetése, gazdasagi program.

| dokumentumokkal | -
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030) és elemei:

s Uj Roma Stratégia (2019-2030)
) .., o Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

B L ce'I kapcsolodasa R e lLegyen jobb a gyermekeknek™ Nemzeti Stratégia (2007-2032)
orszagos szakmapolitikai . 5. ’ . N X
stratégidkhoz e Nok és ,I“ érfiak Tarsadalmi Egyenioseget El6segitd Nemzeti

[ Stratégia (2010-2021)
» ldosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
e Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
. - e Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepceiod ]
- Tajékozddas a kdzfoglalkoztatasi programokrél.
Tevékenységek - Palyazat kozmunka-programban vald részvételre.

F  (az intézkedés tartalma) - Felmérés az aktiv kor, de nem foglalkozatott személyek

pontokba szedve korében kdzmunka-programban valé részvételre.
- - Az érdeklodok bevondsa kozfoglalkoztatdsba.
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, kozmunkaprogram- felelés
| Az intézkedés
H |megvalésitasanak 2027. oktober 31,
| batirideie | B B |
| Az intézkedés
{ 1 |eredményességét mérd Munkaszerz6dések szama.
| indikétor(ok) ] ]
. Azintézkedés |
| megvalositdsahoz ?
- J | szitkkséges (human, {  Emberi eréforrés: technikai hattér, pénziigyi feltételek megteremtése. |
i pénziigyi, technikai)
| | erbforrasok ] - - - ]
‘ Az intézkedés

A kormanyzati tamogatdsb6l megvaldsulé  kozfoglalkoztatds

K [eredményeinek fenntartdsa a kormanyzati szandéktol fiigg.

| fenntarthatésaga —

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
L megvalosuld intézkedés | Az intézkedés nem énkorményzatok kozotti egyiittmitkddésben valosul
 esetében az meg.
|egyiittmiik6dés |

| bemutatasa ]




1 T : m""";
! A 'Intézkedés cime: Az dnkormanyzati fenntartdsd temet6 korbekeritése.
B Feltart probléma

: Az dnkormanyzati fenntartast temetd nines korbekeritve,
megnevezése

Az intézkedéssel elérmi
kivant cél
A cél 6sszhangjaméds (A telepiilés koltségvetése, gazdasdgi programja, Helyi Epitési

C Az dnkormdnyzati fenntartisa temetd korbekeritése megtorténik.

| helyi stratégiai Szabalyzat, Telepiilésképi arculati kézikdnyv, Csernely Kozségi
dokumentu- Onkorményzat Képviseld-testiiletének Onkorményzati rendelete a
mokkal telepiiléskép védelmérdl - B

'Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézési Stratégia 2030 |
(MNTFS 2030) és elemei:
| ¢ Uj Roma Stratégia (2019-2030)
: ‘1z o Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
| A cel kapcsolodasa e ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-

OrsZAagos
& szakmapolifikai 20:2)
S tmtégigkhoz » N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenlségét Eldsegité Nemzeti

Stratégia (2010-2021)
e Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025) ;
! - _ | e Orszagos Fejlesziési €s Teriiletfejlesztési Koncepcid
| Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyézati lehetdségek felkutatdsa; a palyazatok megirdsa és
megvaldsitasa.

| Az intézkedés
H | megvalésitisanak 12027. oktéber 31
| hatarideje
Az intézkedés
1 | eredményességét meérd
_ indikator(ok)
Az intézkedés
megvalositdsdhoz
J | szitkséges (human,
pénziigyi, technikai)

|
» |
FG Az intézkedés felelése | Polgarmester
1

lVedettebb és rendezettebb lesz a temetd teriilete, kevesebb lesz
lv gy megel6zhet6 a vadkar.
%
]

Emberi er6forras; pénziigyi feltételek, sajat er6 megteremtése.

|eréforrasok - B ]
Az intézkedés Az intézkedés eredményei hosszitdvon fenntarthatdék az aldbbi
K ' eredményeinek intézkedésekkel:  rendszeres és  id6szakos  karbantartds,
| fenntarthatosdga ' meghibdsodés/probléma esetén javitasi munkak elvépgzése. -
' Onkorményzatok
| kozét 3
egylittmitkédésben

Az intézkedés nem Onkorméanyzatok kozOtti egyiittmiikodésben

L | megvaldsulé intézkedés valosul meg.

esetében az
egyiittmikddes
| bemutatasa
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ey - E———
i Gyermekek részére szabadidds programok szervezése

A | Intézkedés cime:

| Feltart probléma
megnevezése
Az intézkedéssel elémi
kivéant cél
A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

imokkal

D

A cél kapcsolddasa
OrszAagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

o Tevékenységek B
F  (az intézkedés tartalma)
| pontokba szedve

G ] Az intézkedés felelése

! Az intézkedés
H | megvalésitasinak
.| hatarideje

| programok Osszeallitasa.

Polgarmester

Csellengd gyerekek”

Cstkkenjen a ,csellengd gyermekek™ szdma a telepiilésen

A telepiilés koliségvetése

(MNTES 2030) és elemei:
¢ Uj Roma Stratégia (2019-2030)
o Nemzeti [fjisagi Stratégia (2009-2024)

s ,Legyven jobb a gyermekeknek”™ Nemzeti Stratégia (2007-

2032)

'_'IﬁagTar Nemzeti Térsadalmi Felzarkozasi St;‘atégia 2030

e N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenidségét Elsegité Nemzeti

Stratégia (2010-2021)

e [désiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

s Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

e Orszdgos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid

!

Nyan tabor szervezése, gyermek- és kamaszklub szervezése. Ezek |
igényeinek a felmérése, a szikkséges anyagok beszerzése,

i 2027. oktéber 31.

Az intézkedes

' 1 eredményességeét mérd
| indikator(ok)
| Az intézkedés
megvalésxtasahoz

I szukséges (human,
pénziigyi, technikai)
| er6forrdsok
Az intézkedés

K | eredményeinek
| fenntarthatésaga
| Onkorményzatok
kbzott
egylittmitkodésben

L | megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittm{ikddés

|| bemutatésa

kamaszklubot litogatok szama

van benne.

A nyéri taborokban részt vevd gyermekek szama; a gyermek- €s

Human erdforras: a felelésdkon kiviil Onkéntesek bevondsa.
Pénziigyi feltételek: palyazati lehetdségek, sajat eré, adomdnyok
késére civil és egyhazi  szervezetektdl,  profitorientalt

vallalkozasoktol

Igenyﬁlggo a lakosség és a felelosdk hozzaallasanak nagy szerepe

g -

Az intézkedés nem oOnkormanyzatok kozotti egyuttmukodesben‘

valosul meg.
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A | Intézkedés cime: Legyen jobb az id6seknek!
I Feltart probléma

Magas az egyediil €16 id6sek szama.
megnevezese

Célunk, hogy ne ¢érezzék magukat eg-);&iﬁl: illetve bevonni az
iddseket a kGz0sségi programokba, szdmukra id6sek klubjanak
| szervezeése.

Az intézkedéssel elérm
3 L kivant cél

LA cél osszhang]a més
helyi stratégiai
' dokumentu-
| mokkal

A telepiilés kdltségvetése, gazdasagi programja.

‘Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030) és elemei:

¢ Uj Roma Stratégia (2019-2030)

e Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

i celtiapiaglonssa s _Legyen jobb a gyermekeknek™ Nemzeti Stratégia (2007-

OTSZAgos
E s 2032)
szakmapolitikai e , = G F =T .
stratégidkhoz o N&k és Férfiak Tarsadalmi Egyenlségét Eldsegitd Nemzeti
Coas Stratégia (2010-2021)
e Idbstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024) |
¢ Orszdgos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
| e Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid
Tevékenyséaek !ogszabalyok megismerése. Az idGsek korében lgenyfelmerés
cxenyseg nappali ellatdst nyQjté szolgaltatds létrehozésdra. Szabadidés
F  (az intézkedés tartalma) - el 5. iy
programok szervezése. , Tésztakészitl-szakkor” és ,,Gyaloglo-
pontokba szedve

| szakkor” létrehozésa.

G | Az intézkedés feleldse IPo}gérmester

| Az intézkedés |
| H | megvalésitasanak 2027. oktober 31.
 hatérideje | _

ztleke]c | A programokon, szakkorokon részt vevok szdma; az idések klubjat

I | eredményességét mérd .Iéto Y .
indikétor(ok) |08 '

Er?é Ttai(z’)i;fté:éhoz Human er6forras: a felelésokon kivil Onkéntesek bevonésa.
J 'szﬁ%csé es (humsn 'Pénziigyi feltételek: palyazati lehetdségek, sajat erd, adomanyok
IXSCEC o ‘késére civil és  egyhazi  szervezetekt6l, rofitorientalt
pénziigyi, technikai) g P
| S —r véllalkozasoktol.
er&forrasok

Az intézkedés

K  eredményeinek
fenntarthatosaga |
Onkorméanyzatok | |
kozotti !
egylittm{ikddésben

L megvalosulo intézkedés |
esetében az
egylittmiikddés

_ bemutatasa

}Igenyfbgga a lakossag és a feieiésok hozzaallasanak nagy szerepe
van benne.

Az intézkedés nem Onkorményzatok kézotti egylittmiikodésben
- valésul meg.
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; A §Entézkedés cime: § »Esélyt a fogyatékossiggal él6knek!”
H

f etk prolr)lema Utcék, terek, intézmények akadalymentesitettségének hianya

megnevezése

Az intézkedéssel elérmi C:élunk, hogy I?liné’i t6bb fogyaté}(kal rék‘i pmblé@a}nentesen‘

eljusson az intézményekbe és a szolgaltatasokat igénybe tudja

GRS vemni
A cél 6sszhangja mds |
helyi stratégiai
dokumentu-

. mokkal ] - B I

I’ Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030

| (MNTEFS 2030) és elemei:

¢ Uj Roma Stratégia (2019-2030)

¢ Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

¢ .Legyen jobb a gyermekeknek ™ Nemzeti Stratégia (2007-

kivant cél

A telepiilés koltségvetése, gazdasagi programja.

‘ A cél kapcsolédasa

Orszagos 2032)
;Z:;I;rén?gél;élzkax » NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegitdé Nemzeti
g Stratégia (2010-2021)
o lddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
| » Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
| . © Orszagos Fejlesziési és Teriiletfejlesztési Koncepcio |
Tevekenységek Palyézati lehetéségek felkutatdsa; a péaly4zatok megirasa és

F | (az intézkedés tartalma)

| pontokba szedve ‘ lzaegva}osxtasa.

G Azintézkedés felelése | Polgarmester

Az intézkedés
H megvalositisanak 2027. oktober 31,
| hatéridgie |
Az intézkedés Az akaddlymentesitett intézmények széménak ndvekedése. A
gI ;eredményességét méré | telepiilés lakosai altal konnyebben megkozelithetéek lesznek az
| indikétor(ok) ___ ¢piiletek, kénnyebb lesz szémunkra az tigyintézés. ]
Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
J | sziikséges (human, Emberi eréforrds; pénziigyi feltételek, sajat erd megteremtése.
| pénziigyi, technikai)
_erbforrdsok | - L S W
| Az intézkedés ‘Az intézkedés eredményei hossziitdvon fenntarthatdok az aldbbi o
K | eredményeinek (intézkedésekkel:  rendszeres és  idészakos karbantartas,
| fenntarthatésiga | meghibésodés/probléma esetén javitasi munkdk elvégzése.
i iénkorményzatok
kézotti I
L 'ﬁ?gui?’ézﬁ?g?z?:;k edés Az intézkedés nem Onkorményzatok kozotti egyiittmitkédésben
i g ' valésul meg,
esetében az
egylittmitkddés
___ 'bemutatdsa S I - - - - - . __}
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3. Megvalositas - f

3.1 A megvaldsitas elékészitése

Onkormanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellen6rz, a telepiilésen mitkdds nem Snkorményzati fenntartést intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgiljdk meg, és a
program elfogaddsat kivetden biztositsak, hogy az intézményitk miikdését érinté, és az
esélyegyenl6ség szempontjabol fontos egyéb - kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenck az egyenld
banasmodra ¢s esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Terveben szerepl6 vallalasokrdl, az Gket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra ¢és megvalGsitisira, tovabba értékelésére,
ellenbrzésére €s az ennek sorén nyert informéciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténé beépitésének garantdldsira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitis folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmikddés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kézott
a hatékonyabb egyiittmikadés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémadinak a
beazonositdsaban, a problémédkra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az_
Onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenldségi probléméinak a beazonositdsa, a problémakra adekvétan
vélaszolé intézkedések megfogalmazésa, Gsszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megval6sitasaban,az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldsihoz sziikséges beavatkozasok
¢venkénti feltilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 idészakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kitiizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4
beavatkozdsok meghatarozésa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
eldkészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Ssszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa. kommunikdlasa

Az esélyegyenlGség fokuszban 1év6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletd
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitfiztt célok megvaldsitisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi Férum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
&l6k esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal 8l6k ld&sek esély-

esely- egyenifségével
egyenifségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NEk esély-
egyenidségével
foglatkozé
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenidségével —\-—— -
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Férum mitkodése:

A Forum legaldbb kétévente. a feliilvizsgélatok és az Gj HEP elfogadasa elétt, de szikség
esetén ennél gyakrabban (ilésezik,

A Féram mikodését megfeleléen dokumentélja, tiléseird] jegyz6kanyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarsl készitett beszamold elfogadasdra, vagy
atdolgoztatasara, valamint szilkség szerinti modositisdra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozési terlilet végrehajtasara felelist jellhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgdrmestere,

a telepiilés/kdz0s Gnkorményzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi Snkormanyzatok vezetdi,

beavatkozési teriiletekhez kapcsolédé dnkormanyzati bizotisdgok képviselsi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltaté intézmények képviselsi,

meghatérozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti teleplilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzorendszeri felels,

a telepiilésen miikod6 - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

o A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseléi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kézbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célesoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

* ® € & o 2 e

Allandé meghivottak

¢ atelepiilés képviselo-testitletének tagjai,
e azilletékes esélyegyenléségi mentor,
o tankeriileti kozpont képviselgje,

e kornyezd telepilések Snkormanyzati szerepléi,

)

2]

e jarasi jelzGrendszeri tandcsado,

o egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd  szervezeti egységeinek képviselSi, térségi felzarkdzasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasét, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi. &s
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program eclfogadisat megel6zben, a véleménynyilvanitas Ilehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformélas IchetSségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenldségi  Program
nyilvanossdgra hozatala is, valamint a megval6sitds folyamatat koordinalé HEP Férum elsé
iilésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossig folyamatos biztositdsara legaldbb évente tajékoztatiuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeiré! a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyittmiik6dd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossig biztositdséra az
6nkormanyzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbdzd rendezvényein, beépitjitk
kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatrinyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a témogaté szakmai és téarsadalmi kémyezet kialakitésa
¢rdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az es¢lyegyenldséggel sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az onkorméinyzat részérsl a
polgarmester felel.
- Az § feladata és feleléssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldahi tdmogatasa, az 6nkorményzat és a HEP Férum kézotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egytttmikddik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozd, az alébbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tirsadalmi
partnerek szdméra elérhetd Jegyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorményzat dontéshozoi, tisziségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjék a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtisahoz,
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, & a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése. az Gnkormanyzat tisztségviseli és a teleptilési intézmények vezetsi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaodra és eselyegyenlfségre vonatkozé
jogi eléirdsokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOséggel Kapcsolatos ismereteiket bavits képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikédjenek
annak megvaldsitasiban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
iranyitoinak. _

- Az Onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akeidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlSségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérsl,

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal el6irt feladat-megosztds, egyiittmitkdési
kételezettség alapjan a telepiilési Onkorméanyzattal kapcsolatban 41l szerepl6k ismerjék a
HEP-et, annak megvalésitésaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositis

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is clvégezhetd -
feliilvizsgilat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben villalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozisi tevékenységek korrekcibjira, Kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatit annak érdekeében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.,

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozds
kévetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd médon Jjérulnak
hozz4 a kitliz6tt célok megvalésitisahoz.

Az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felelds személy
megteszi a szitkséges Iépéseket, vizsglatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasérél.
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| 4. Elfogadés médja és datuma _

I Csemnely kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitaja
megtOrtént. Az itt szitletett észrevételeket a megvitatst kbvetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

IL. Ezt kévetden Csernely kézség képviseld-testiilete a Helyi Csélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 65/2022. (X1.29.) szdm1 hatérozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel testiilet elfogadé hatérozaténak kivonata

i f
Dt ﬂéiué __

Csernetly, 2022. november 29. Aldiras
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JEGYZOKONYVI KIVONAT

Mely késziilt Csernely Kozségi Onkorméanyzat Képviselé-testitletének 2022.november 29.
napjén tartott rendkiviili nyilt tlésének Jjegyz6konyvébsl:

Borsodi Laszlé polgdrmester: a hatirozati javaslatot az eléterjesztésben foglalt tartalommal
terjesztette eld, és Csemnely Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete ennek megfeleléen 4
igen szavazattal, ellenszavazat, tartézkodas nélkiil meghozta az alabbi dontését:

Csernely Kizségi Onkorminyzat Képviseld-testiiletének 65/2022. (X1.29,)

HATAROZATA

Helyi Esélyegyenlségi Program elfogadasa

Csernely Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az
cléterjesztés mellékletét képezd Helyi Esélyegyenloségi
Programot elfogadja.

k.m.f.
Borsodi Laszlo sk. Dr. Sziics-Tardi Bedta sk.
polgdrmester jegyzb

A kiadmany hiteléiil:

Csernely, 2022-12-19



HATAROZATI JAVASLAT
CSERNELY ROMA NEMZETISEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. NOVEMBER 13. NAPJAN TARTANDO SOROS NYILT ULESENEK
3. NAPIRENDJEHEZ

Tirgy: Csemely Kozség Onkormanyzata Helyi

Esélyegyenléségi Programjanak
feliilvizsgalata

Csernely Roma Nemzetiségi (")nkorményzat Képvisel6-testiiletének ..../2024. (XI1.13.)

HATAROZATA

Csernely Kozség (")nkorményzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
feliilvizsgalatarol

Csernely Roma Nemzetiségi (")nkorményzat" Képvisels-testiilete
megismerte ¢és elfogadja Csernely Kézségi Onkorményzat Helyi
Esélyegyeni$ségi Programjat és annak feltilvizsgalatat,



Csernely Roma N emzetiségi (")nkorményzat Képvisel§-testiilete
2024. november 13. napjan megtartott soros nyilt iilésének

TARGYMUTATO

Rendelet: -~--emamme---

Hatdrozatok:

4/2024. (X1.13.) Csernely Kozségi (")nkorma’myzattal kotendé egyiittmiikodési megallapodasrél

5/2024. (XI1.13.) Csernely Roma Nemzetiségi ('5nkorményzat Szervezeti és Miikodési
Szabilyzatdnak elfogadasarol

6/2024. (XI.13.) Csernely Kozség ﬁnkorményzata Helyi Esélyegyenldségi Programjanak
feliilvizsgalatarél

Napirendi pontok:

1./ Tdrgy: Csemely Kozségi Onkormanyzat és Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat kozotti
egyuttmikodési megéllapodas
El6adé6: Baldzs Csaba elnék

2./ Térgy: Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat szervezeti és miik3dési szabalyzata
Eléadé: Baldzs Csaba elnik

3./ Targy: Csernely Kozség @nkorményzata Helyi Esélyegyenloségi Programjanak feliilvizsgalata
El6adé: Baldzs Csaba elndk

L&y s
W 5
A -
Dr. Sglics-Tardi:Bedta sk.
- Jegyio



JEGYZOKONYV
Mely késziilt a Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
2024. november 13. napjan megtartott nyilt iilésérdl
Az iilés helye: Onkorméanyzat tanacskozdja (3648 Csernely, Kissor u. 26.)

Jelen vannak: 2 f6 Baldzs Csaba elndk
Harkaly Csaba képvisel6

A dontéshozatalban részt vevé képviselok szima valamennyi dontésnél 2 £6, mert minden
képvisel6 az iilés egész tartaman jelen volt.

Az ilésen tandcskozasi joggal jelen van az {ilés egész tartamdara: Dr. Sziics-Tardi Bedta
jegyzé.

Jegyz0konyvvezeté: Borsodi-Markovics Zsanett titkarsagi {igyintézd

Balazs Csaba elndk: koszontdtte a megjelenteket. Megéllapitotta, hogy az iilés hatarozatképes,
mert a képviseld-testiilet 3 tagjabol 2 tag jelen van. A napirendek k6zé kiegészitésként kérte
felvenni Csernely Kézség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi  Programjanak
felulvizsgalatat.

A jegyzOkdnyv hitelesitésére Harkaly Csaba képvisel6t kérte fel.

A testilet 2 igen szavazattal, ellenszavazat, tartozkodds nélkill elfogadta a jegyzSkonyv
hitelesit6 személyét.

Javasolta, hogy a képvisel6-testiilet a meghivoban feltiintetett napirendi pontokat targyalja meg
a szoban javasolt napirend kiegészitésével.

Napirendi pontok:

1./ Targy: Csernely Kozségi Onkormanyzat és Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
kozotti egyiittmiikdési megallapodas
El6adé: Baldzs Csaba elnék

2./ Targy: Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzata
Elbéadé: Balazs Csaba elndk

3./ Targy: Csernely Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi  Programjanak
feliilvizsgalata
El6adé: Baldzs Csaba elnok

A képvisel6-testiilet 2 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkod4s nélkiil az alabbi napirendi
pontokat fogadja el:



Napirendi pontok:

1./ Targy: Csemnely Kozségi Onkormanyzat és Csernely Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat
kozotti egyiittmiikdési megallapodas
Eléadé: Baldazs Csaba elndk

2./ Targy: Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat szervezeti és milkodési szabalyzata
Eléadé: Balazs Csaba elndk

3./ Téargy: Csernely Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenldségi Programjanak
feltlvizsgalata

El6adé: Baldzs Csaba elnok

Ezt kvetben a képviseld-testiilet az aldbbi napirendi pontokat targyalta meg:

1. Napirendi pont:

Targy: Csernely Kozségi Onkormanyzat és Csernely Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat
kozotti egytittmiikodési megallapodas
Eléadé: Balazs Csaba elnék

Balizs Csaba elndk: A megallapodast atnéztik, a torvényi eldirasok benne vannak. Jénak
tartom.

Mivel kérdés, hozziszolds nem volt, Baldzs Csaba elnék javasolta a hatirozati javaslat
elfogadasat.

Balazs Csaba elnék a hatérozati javaslatot az eldterjesztésben foglalt tartalommal terjesztette
el6, és Csernely Roma Nemzetiségi Onkormédnyzat Képvisel6-testiilete ennek megfeleléen 2
igen szavazattal, ellenszavazat, tartézkodas nélkiil meghozta az alabbi dontését:

Csernely Roma Nemzetiségi Onkorminyzat Képvisels-testiiletének 4/2024. (X1.13.)

HATAROZATA

Csernely Kozségi Onkormdnyzattal kitend egylittmiikodési mega'lllapod'_})asr()l
i

Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel$-testiilete a
nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 80.§ (2)
bekezdése alapjan a Csernely Kozségi Onkormanyzattal kotendd
egylttmiikddési megallapodast megismerte, és ugy hatroz, hogy az
elterjesztés mellékletét képezod egyiittmiiksdési megallapodést
(k6zigazgatasi szerzédést) elfogadja.



A Képvisel6- testiilet felhatalmazza az elnokot az egyiittmiikdési
megallapodas alairasara.

Felel6s: elndk
Hatarid4: azonnal

2. Napirendi pont;

Targy: Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat szervezeti és mitkodési szabélyzata
Eléadé: Balazs Csaba elnok

Baliazs Csaba elndk: A szervezeti és miikodési szabalyzat részemrdl rendben van, javaslom az
elfogadésat.

Balidzs Csaba elndk a hatédrozati javaslatot az el6terjesztésben foglalt tartalommal terjesztette
el6, és Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete ennek megfelel6en 2
igen szavazattal, ellenszavazat, tartdzkodas nélkiil meghozta az alabbi dontését:

Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 5/2024. (X1.13.)

HATAROZATA

Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat Szervezeti és Mikodési Szabilyzatinak
elfogadasarol

Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat Képvisels-testiilete megtargyalta a ,,Javaslat
Csemely Roma Nemzetiségi Onkorményzat Szervezeti és Miikodési Szabélyzatanak
elfogadasara” targyu eléterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:

1. Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Szervezeti és Miikédési
Szabélyzatat a hatdrozati javaslat melléklete szerinti tartalommal elfogadja, amely a kihirdetést
kovetd napon lép hatalyba.

2. A Képvisel§-testiilet felhatalmazza az Elnokst a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
alairasara és kihirdetésére.

Felelss: Elndk

Hatarid6: azonnal



3. Napirendi pont:

Targy: Csernely Kozség Onkorményzata Helyi Esélyegyenléségi Programjénak feliilvizsgalata
Eléadé: Balazs Csaba elnok

Baldzs Csaba elnék: Kérdése valakinek? Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, javasolta a
hatéarozat elfogadasat.

Balazs Csaba elnék a hatérozati javaslatot az elterjesztésben foglalt tartalommal terjesztette
eld, és Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat Képviselé-testiilete ennek megfeleléen 2
igen szavazattal, ellenszavazat, tartdzkodas nélkiil meghozta az alabbi dontését:

Csernely Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének 6/2024. (X1.13.)

HATAROZATA

Csernely Kézség Onkorminyzata Helyi Esélyegyenldségi Programjinak feliilvizsgalatarol
Csernely Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete

megismerte és elfogadja Csernely Kézségi Onkorményzat Helyi
Esélyegyenl6ségi Programjat és annak feliilvizsgalatat.

Balazs Csaba elnék: Van-e esetleg valakinek kérdése, hozzaszolasa?

Mivel t6bb kérdés, észrevétel, javaslat nem hangzott el, Balizs Csaba elndk a testiileti iilést
bezarta.

k.m.f. ._
B0
%g@104

Harkaly Csaba
képviselé
jegyzokonyv-hitelesito

| /
Ssadecsad

elnok




CSERNELY ROMA NEMZETISEGI ONKORMANYZAT
ELNOKETOL

255-2/2024.
MEGHIVO

Ertesitem, hogy a Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviseld-
testiilete 2024. november 13. napjan (szerda) 14.00 6rai kezdettel tartja iilését,
melyre tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Csernely Kozségi Onkorméanyzat tanécskozéja (Csemely, Kissor ut 26.)

Napirendi pontok:

1./ Térgy: Csernely Kozségi Onkorményzat és Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat
kozétti egylittmiik6dési megallapodas
Eléadé: Baldazs Csaba elnok

2./ Térgy: Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat szervezeti és miikodési szabalyzata
Eléadé: Balazs Csaba elnok

Csernely, 2024. 11. 08.

Elnék




JELENLETIIY

mely késziilt Csernely Kozség Roma Nemzetiségi Onkorményzatinak
2024. november 13. napjan megtartott testiileti ilésén megjelentekrdl.

(")nkormz'mvzati képviselok

Balazs Csaba — képviseld

Varadi Jozsef — képviseld

Harkaly Csaba — képviseld

Meghivott

Dr. Sziics-Tardi Beata jegyzo e ., NS o _...-.-.._."...



ELOTERJESZTES
CSERNELY ROMA NEMZETISEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. november 13-i
ULESENEK 1. NAPIRENDJEHEZ

Targy: Csernely Kézségi Onkormanyzat és Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
kozotti egyiittmitkodési megillapodas

Elterjesztd: Balazs Csaba elnsk

ElGterjesztést készitette: Dr. Sziics-Tardi Besta jegyzo

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovébbiakban: Njtv.) 80.§-a
szerint a telepiilési 6nkorményzat, illetve az a hivatal, amelyik a helyi nemzetiségi
Onkorményzat székhelye szerinti helyi onkorményzat 6nkormanyzati hivatali feladatat ellatja,
biztositja a helyi nemzetiségi Onkorményzat részére az onkormdanyzati mikodés személyi és
targyi feltételeit, szakmai segitséget nyujt, tovabba gondoskodik a mitkodéssel kapcsolatos
gazdilkodasi és adminisztrativ végrehajtési feladatok ellatédsarél,

Az 6nkormanvzati miksdés feltételei és az ezzel kapcsolatos végrehaitdsi feladatok:

a) a helyi nemzetiségi nkormanyzat részére annak sajat székhelyén havonta igény szerint,
de legaldbb harminckét érédban, az Onkorményzati feladat ellatasihoz sziikséges targyi,
technikai eszkozokkel felszerelt helyiség ingyenes hasznélata, a helyiséghez, tovabba a
helyiség infrastruktirajshoz kapcsolédé rezsikdltségek és fenntartasi kéltségek viselése;

b) a helyi nemzetiségi énkormanyzat mitkdéséhez (a testiileti, tisztségviseldi, képviseldi
feladatok elltaséhoz) sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasa;

¢)= a testiileti iilések elokészitése, kiilondsen a meghivok, az eléterjesztések, valamint a
testilleti iilések jegyzOkonyvei esetében, tovabbi a jegyz6konyvek benyujtisdban vald
kdzremiikodés és valamennyi hivatalos levelezés elékészitése és postizasa;

d) a testilleti dontések és a tisztségviselok dontéseinek el6készitése, a testilleti és
tisztségviseldi déntéshozatalhoz kapesol6do nyilvantartdsi, sokszorositasi, postazasi feladatok
ellatasa;

e) a helyl nemzetiségi onkorményzat mikodésével, gazdalkoddsaval kapcsolatos
nyilvéntartasi, adatszolgaltatasi, iratkezelési feladatok ellatasa;

J) ajelnyelv és a specidlis kommunikacios rendszer hasznalatanak biztositasa, és

8 az a)-f) pontban meghatérozott feladatell4tashoz kapcsolddd koltségek viselése a helyi
nemzetiségi Onkormanyzat tagja és tisztségviselGje telefonhaszndlata koltségeinek
kivételével,



A kotelezettségének teljesitése érdekében a helyi 6nkorményzat az erre vonatkozé irdsbel;
kezdeményezés kézhezvételétd] szamitott harminc napon beliil biztositja a rendeltetésszer(i
helyiséghasznalatot, A telepiilési 6nkorményzat a teleptilési nemzetiségi Onkormanyzattal, a
teriileti Snkormanyzat a teriileti nemzetis€gi 6nkormdanyzattal a helyiséghasznélatra, a tovabbi
feltételek biztositaséra és a feladatok ellatdsara vonatkozéan kozigazgatdsi szerzédésben
megallapodik. A megéllapodast sziikség szerint, altalanos vagy 1d6koézi valasztas esetén az
alakulo tilést kévet harminc napon belil feliil kell vizsgélni. A helyi énkormdanyzat és a
nemzetiségi onkormdnyzat szervezeti &s miik6dési szabélyzatdban rdgziti a megallapodas
szerinti miikddési feltételeket, a megallapodds megkotését, médositasat kivetd harminc napon
beliil.

A megéllapodésban régziteni kell

@) a helyi 6nkorméanyzat és a helyi nemzetiségi Onkormdnyzat koltségvetésének
elékészitésével és megalkotdsaval, valamint a koltségvetéssel Osszefliggd adatszolgaltatasi
kotelezettségek telj esitésével, tovabba a helyi nemzetiségi onkorméanyzat 5nallé fizetési szamla
nyitdsaval, tSrzskonyvi nyilvantartdsba vételével &s addszam igénylésével kapcsolatos
hatéridéket és egyiittmikodési kotelezettségeket, a feleldssk konkrét kijelslésével,

b) a helyi nemzetiségi Snkormanyzat kotelezettségvallalasaival kapcsolatosan a helyi
Onkorményzatot terhelé ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozasi, szakmai teljesitésigazolasi
feladatokat, tovabba a feleldssk konkrét kijelolését,

¢) a helyi nemzetiségi Onkormdnyzat kételezettségvallaldsanak a szervezeti €s mikodési
szabélyzatban meghatérozott szabélyait, kiilsnésen az Osszeférhetetlenségi, nyilvantartasi
kotelezettségeket,

d)~ ahelyi nemzetiségi 6nkormanyzat miikodési feltételeinek ¢s gazdalkodasanak eljarasi és
dokumentacios részletszabalyaival, a belss ellendrzéssel, valamint az ezeket végzo személyek
kijel6lésének rendjével, és az adatszolgéltatasi feladatok teljesitésével kapcsolatos elbirasokat,
feltételeket.

A helyi 6nkormanyzat és a helyi nemzetiségi onkormanyzat megallapodasaban rogziteni kell,
hogy a jegyz6 vagy annak — a Jegyzbvel azonos képesitési eléirasoknak megfeleld — megbizottja
a helyi onkormanyzat megbizasabol és képviseletében részt vesz a nemzetiségi Snkormdanyzat
testlileti tilésein és jelzi, amennyiben térvénysértést észlel, tovabba a nemzetiségi
Onkorméanyzat kérésére szakmai segitséget nyujt annak tilésén és azon kiviil is a nemzetiségi
onkormanyzat mitk3dését érintéen.

Onkorményzati miikodésen értendé a testiileti iiléseken ¢s a kozmeghallgatdson til, a
bizottsdgok miiksdése, a tisztségviseldi és képviselsi megbizatés ellatdsa, valamint a kitelezs
onkormaényzati feladatok ellatasat szolgdlé rendezvények megtartssa is.

Ha a megallapodss megkdtésére hatiridében nem keriil sor, a fOvédrosi és a varmegyei
kormanyhivatal eljarast folytat le, ennek keretében egyezietést tart a felek kozétt. Az egyeztetés
eredménytelensége esetén a nemzetiségi jogok sérelmére hivatkozdssal a nemzetiségi
Onkorményzat kézigazgatési pert indithat.

Fentiekre tekintettel kérem az eléterjesztés mellékletét képez6 egyiittmiikdési megallapodas,
hatérozati javaslat szerinti elfogadasat.



HATAROZATI JAVASLAT

Csernely Roma Nemzetiségi ('f)nkormsinyzat Képviselé-testiiletének
0ee/2024, (........ )
HATAROZATA

Csernely Kozségi Gnkorményzattal kotendd egyiittmiikddési

megallapodasrél

Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete a nemzetiségek jogairél sz616
2011. évi CLXXIX. térvény 80.§ (2) bekezdése alapjén a Csernely Kozségi Onkormanyzattal
kotendd egyiittmiikdési megallapodast megismerte, és ugy hatéroz, hogy az elbterjesztés
mellékletét képezé egyiittmitkdési megallapodast (kozigazgatasi szerz8dést) elfogadja.

A Képvisel6-testiilet felhatalmazza az elnékst az egyuttmiikddési megallapodas aldirdsara.
Felelés: elnsk

Hataridé: azonnal

Csernely, 2024. 11. 06.

Balazs Csaba sk.
elndk



Egyiittmikodési megallapodds

Mely létrejott egyrészt Csernely Kozségi ﬁnkorményzat (tovabbiakban: Onkorményzat)
(képviseli: Borsodi Laszlo polgarmester, 3648 Csernely, Kissor ut 26.) masrészt a Csernely
Roma Nemzetiségi (")nkorményzat (tovabbiakban: nemzetiségi 6nkormanyzat) (képviseli:
Balazs Csaba elnsk, 3648 Csernely, Kissor 1t 26.) koz6tt az alabbiak szerint:

1. Altala’mos rendelkezések

Az éllamhéztartasrol sz6lé 2011, évi CXCV. tv. 6/C. § (2) bekezdés b) pontja, valamint a
nemzetiségek jogairl sz6lé 2011. évi CLXXIX térvény 80. § (1)-(4) bekezdései alapjan a
Csernely Kozségi ﬁnkorma’myzat €s a Csernely Roma Nemzetiségi 6nkorményzat
egylttmiikddésiik szabélyait az alabbi megallapoddsban régzitik:

A Csernely Roma Nemzetiségi Onkonnéqyzat gazdalkoddsanak végrehajté szerve — a
megéllapodas alapjan — a Nekézsenyi Kozos Onkorményzati Hivatal (tovabbiakban: Hivatal).

A megdllapodas szabalyainak kialakitasa:

- az éllamhaztartasrél sz616 2011, évi CXCV. trvény (Aht.),

- anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (Njtv.),

- az allamhaztartasrol sz616 torveny végrehajtasardl sz616 368/2011. (X1I. 31.) Korm. rendelet
(Avr),

- Csernely K6zségi Onkormanyzat gazdalkodasi szabdlyzata,

- Csernely Roma Nemzetiségi Onkonnényzat Szervezeti és Miikodési Szabélyzata.

2. Az egyiittmikodés teriiletei és formadi

Az dnkormanyzat a helyi nemzetiségi ligyek ellatasa korében biztositja a nemzetiségi jogok
érvényesiilését.

A nemzetiségi onkormanyzat pénziigyi, ligyviteli, tigyintézési és egyéb alapvetd feladatai
egységes szabélyok szerinti elvégzése, atlathatdsaga érdekében kapcsolodik a helyi
onkorményzat 4ltal mukodtetett informatikai rendszerhez, amely a folyamatos pénziigyi
ellen6rzés eszkozeként is szolgal,

Az dnkormdnyzat a nemzetiségi nkormdanyzat részére — annak székhelyén — biztositja az
onkormanyzati mikédés személyi és targyi feltételeit, szakmai segitséget ny1jt, tovabbd
gondoskodik a miikddéssel kapcsolatos gazdalkodssi és adminisztrativ végrehajtasi feladatok
cllatasarol. A végrehajtasrél a Hivatal gondoskodik.

Az 6nkormanyzat segiti a helyi nemzetiségi onkorményzat palyazati lehetdségeinek a feltarasat
¢s azok elkészitését.

A Hivatal jegyzéje megbizottat jelsl ki a helyi nemzetiségi Onkormanyzattal torténéd
kapcsolattartasra, melyrdl az elnokot frasban értesiti.

Az 6nkormanyzat megbizasabol és képviseletében a jegyzo, vagy a jegyzével azonos képesitési
eldirdsoknak megfelel megbizottja részt vesz a nemzetiségi Snkorményzat testiileti iilésein s
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jelzi, amennyiben t6rvénysértést ¢szlel, tovébbd a nemzetiségi Onkormanyzat kérésére szakmai
segitséget nytjt annak tilésén és azon kiviil is a nemzetiségi Snkormdanyzat mitkdését érintden,

Az dnkormanyzat a nemzetiségi 6nkormanyzat részére havonta igény szerint, de legalabb
harminckét é6raban, az Onkormanyzati feladat ellatdsdhoz, miiksdéséhez (a testiileti,
tisztségviselsi, képviseli feladatok ellatdséhoz) sziikséges targyi, technikai eszkozokkel
felszerelt helyiség ingyenes hasznalatat biztositja. A helyiség infrastrukturajdhoz kapcsolddé
rezsikoltségek és fenntartssi koltségeket a helyi Onkormanyzat viseli. A helyi onkormdnyzat a
helyi nemzetiségi Onkorményzat feladatellatisahoz — téritésmentesen — kiilon helyiséget
biztosit.

Az &nkorméanyzat a Hivatal megbizott munkatarsan keresztiil biztositja a meghivok, az
elbterjesztések elokészitésével és postazasaval kapcsolatos feladatokat, a postai levelezési,
kézbesitési, gépelési, sokszorositasi feladatok ellatasat, jegyz8konyvek elkészitését, a testiileti
dontések és a tisztségviselék dontéseinek elokészitését, a testiileti &s tisztségvisel6i
dontéshozatalhoz kapcsolods nyilvantartasi, sokszorositasi, postazasi feladatok ellatisat, és az
ezzel jérd koltségek viseldsét.

Az informéciés dnrendelkezési jogrél és az informécidszabadsagrol szolé 2011, évi CXIL
torvény (a tovabbiakban: Infotv.) 32.§-a alapjan, mely szerint a kézfeladatot ellaté szerv a
feladatkorébe tartozo Ugyekben — igy killsndsen az allami és onkormdanyzati koltségvetésre és
annak végrehajtisara, az Allami és onkormanyzati vagyon kezelésére, a kozpénzek
felhasznélasdra és az erre kotott szerzbdésekre, a piaci szereplok, a maganszervezetek és -
személyek részére kiilsnleges vagy kizérolagos jogok biztositisdra vonatkozéan — kételes
elésegiteni és biztositani a kdzvélemény pontos és gyors tdjékoztatisat. Ennek végrehajtdsa
crdekében a Hivatal megbizott munkatérsai a csernely.hu weboldalra kézzéteszik a Csernely
Roma Nemzetiségi Onkormanyzatnak az Infotv. 1. melléklet szerinti altaldnos kézzétételi
listdban meghatérozott adatait az Infotv. 33.§-aban meghatérozott médon.

Az onkormanyzat a Hivatal megbizott munkatarsin keresztiil biztositja a nemzetiségi
onkorményzat miikodésével, gazdalkodésaval kapcsolatos nyilvantartasi, adatszolgaltatdsi,
iratkezelési feladatok ellatasat, és viseli a fenti feladatok ellatasdhoz kapesolddo koltségeket, a
testiileti tagok és tisztségvisel6k telefonhasznalata kéltségei kivételével.

A nemzetiségi onkorményzat gazdalkodasaval Osszefiiggd sajatos feladatokat a Hivatal
pénziigyi szabalyzatai tartalmazzdk, melyek hatélya a nemzetiségi Onkormanyzatra is
kiterjednek.

A megallapodis részletesen tartalmazza

a) a helyi 6nkormanyzat és a helyi nemzetiségi onkorményzat koltségvetésének eldkészitésével
¢s megalkotdsaval, valamint a koéltségvetéssel Osszefliggd adatszolgaltatasi kotelezettségek
teljesitésével, tovabba a helyi nemzetiségi onkorményzat &néllé fizetési szdmla nyitasaval,
torzskonyvi nyilvantartisba vételével és addszdm igénylésével kapcsolatos hatériddket és
egylittmiikddési kitelezettségeket, a feleldssk konkrét kijelslésével,

b) a helyi nemzetiségi Onkormaényzat kételezettségvallaldsaival kapcsolatosan a helyi
onkormaényzatot terheld ellenjegyzési, érvényesitési, utalvinyozasi, szakmai teljesitésigazoldsi
feladatokat, tovabba a felel6sok konkrét kijel6lését,



¢) a helyi nemzetiségi Onkorményzat kotelezettségvallalasanak a szervezeti €s miikodési
szabalyzatban meghatarozott szabdlyait, killsnosen az Osszeférhetetlenségi, nyilvantartasi
kotelezettségeket,

d) a helyi nemzetiségi onkorményzat miikdési feltételeinek és gazdalkodédsanak eljarasi és
dokumentécios részletszabalyaival, a belso ellendrzéssel, valamint az ezeket veégzd személyek
kijel6lésének rendjével, és az adatszolgaltatasi feladatok teljesitésével kapcsolatos eldirasokat,
feltételeket,

€) a nemzetiségi jogok ervényesitésének elésegitésére vonatkozo egytttmiikodési szabélyokat.

A megdllapodds nem tefjed ki az éllamhéztartdson kiviilrs] szarmazd pénzeszkozok
felhasznélasaval kapcsolatos feladatok ellataséra,

3. A kiltségvetés elkészitésének és elfogadasanak rendje

A nemzetiségi 6nkorményzat bevételeivel ¢s kiaddsaival kapcsolatban a tervezési feladatok
ellatasarol a Hivatal gondoskodik, a nemzetiségi onkorményzat adatszolgaltatdsa alapjan. A
jegyzé gondoskodik a koltségvetési hatdrozattervezet elkészitésérol.

A nemzetiségi Onkormanyzat Elncke - a Jegyzbvel és a gazdalkodéval - a koltségvetési
hatirozat-tervezetet egyezteti, a nemzetiségi 6nkormanyzatot érintd vitds kérdéseket
tisztdzzak. A nemzetiségi Snkormanyzat koltségvetési hatdrozaténak szerkezetére az
allamhaztartasrél szolo 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 23.§ (2)-(3)
bekezdéseiben elbirtakat kell alkalmazni,

A nemzetiségi onkormanyzat Elnoke az egyeztetések soran minden, a koltségvetés
Osszeallitdsdhoz sziikséges informacidval a Hivatal munkajat hatékonyan segiti.

Az egyeztetéseket kovetden a nemzetiségi 6nkormanyzat kiemelt eléirdnyzatai meghatarozasra
kertilnek, majd a nemzetiségi 6nkormanyzat képviselé-testiilete megtargyalja, és elfogadésardl
hatarozatban dént.

A jegyzd altal elkészitett koltségvetési hatarozattervezetet az elnok februar 15-éig, ha a
kdzponti koltségvetésrol szol6 torvényt az Orszaggy(ilés a naptari év kezdetéig nem fogadta el,
a kozponti koltségvetésrdl sz616 torvény hatélybalépését kovets negyvendtddik napig nyujtja
be a képviselé-testiiletnek.

Csernely Kozségi Onkorményzat a nemzetiségi 6nkormdanyzat koltségvetési hatdrozatanak
torvényességéért, a bevételi és kiadasi eléirAnyzatok megéllapitasaért felelésséggel nem
tartozik.

Az esetleges adossagrendezési eljaras sordn a nemzetiségi énkormanyzat tartozasaiért Csemnely
Kozségi Onkorméanyzat felel6sséggel nem tartozik.

4. A kéltségvetési eldiranyzatok modositisanak rendje

A nemzetiségi 6nkormdanyzat elbiranyzatai a nemzetiségi 6nkormdanyzat hatdrozata alapjan
modosithatdk.



Amennyiben a nemzetiségi Onkorméanyzat az eredeti eldiranyzatai felett tobbletbevételt ér el,
bevétel kiesése keletkezik, vagy kiadési elSiranyzatain beliil atcsoportositast hajt végre, abban
az esetben médositania kell kdltségvetési hatarozatt.

A nemzetiségi dnkorményzat 4ltal végrehajtott eldirdnyzat valtozasanak hatdrozat-tervezetét a
jegyzé késziti el6. Az év kozben indokolt kéltségvetési hatirozat modositasardl, annak

elékészitése utdn, az elndk elbterjesztése alapjan a nemzetiségi onkormdanyzat képvisels-
testiilete dont.

A koltségvetési hatdrozat modositasarol, ha a kiemelt eléiranyzatokat érinti, a nemzetiségi
onkorményzat Elndke — az elsé negyedév kivételével - negyedévenként, a dontése szerinti
id8pontokban, de legkésébb az éves koltségvetési beszamold elkészitésének hataridejéig,
december 31-i hatallyal dont a modositas elemi koltségvetésen torténd atvezetése érdekében.

A nemzetiségi 5nkormanyzat elbiranyzatair6l és az abban bekévetkezett valtozasair6l a Hivatal,
megbizott gazdalkodéjan keresztiil, naprakész nyilvantartast vezet.

5. Koltségvetési beszimolé

A nemzetiségi onkormanyzatnak a naptari évrél december 31-i fordulénappal éves
koltségvetési beszamolét, valamint targyhonapot kéveté ho 20-ig pénzforgalmi jelentést,
mérlegjelentést negyedévente kell készitenie és feladnia a Magyar Allamkincstar felé.

A nemzetiségi Onkorményzat Elnéke kozremiiksdik a beszamolok Osszedllitasdban, a
vonatkoz6 részadatok elkészitésével (a nyomtatvanygarnitira meghatérozott {irlapjai).

A koltségvetés végrehajtasara vonatkozo zérszamaddasi hatdrozat-tervezetet a jegyzé — a
gazdalkodon keresztiil — késziti el6, amelyet a nemzetiségi onkormdanyzat elndke terjeszt a
nemzetiségi Snkormdnyzat testiilete elé. A nemzetiségi onkormanyzat zarszdmadasi hatdrozatat
az elndk az onkormanyzat zarszamadasi rendelettervezetének elkészitéséhez tovabbitja a
polgarmester részére.

6. A koltségvetés végrehajtasa

Az allamhdztartisi torvény végrehajtasardl sz6lé6 368/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr.) 13.§-a alapjén a jegyzs gondoskodik a nemzetiségi dnkormanyzat
gazddlkodasaval kapcsolatos eljarasrendek, szabalyzatok elkészitésérol, tovabba az Aht. 69.§-
a alapjan a kontrollkérnyezet kialakitdsa ¢rdekében a folyamatba épitett elézetes, utdlagos és
vezetdi ellendrzés szabalyozasarsl, valamint az Ant. 70.§-a alapjan a belsé ellensrzés
miikddtetésérsl.

A nemzetiségi Onkormanyzat kényvvezetésével, koltségvetési informacié szolgéltatassal
kapcsolatos feladatait a Hivatal megbizott gazdalkodéja latja el.

A gazdilkod6 a nemzetiségi Snkormanyzat koltségvetési  eléiranyzatan beliil, annak
figyelemmel kisérésével vegzi a kéltségvetési szervekre vonatkozé gazdalkodasi szabalyok
betartdsa mellett a gazdalkodss feladatait.

7. A nemzetiségi Onkormanyzat szimlija



nemzetiségi Snkormdanyzat &nallé fizetési szamldjanak megnyitasarél és az ahhoz kapcsolodé
feladatok ellat4saré] a Hivatal megbizott munkatdrsa gondoskodik.

8. A kéltségvetési gazdalkodds szabalyai

A nemzetiségi onkorményzat gazdalkodasanak vegrehajtasdval kapcsolatos feladatokat a

Nekézsenyi Kozos Onkorményzati Hivatal erre kijelslt gazdalkoddja l4tja el.
9. A Koltségvetési gazdalkodds bonyolitasanak rendje

Irdnyadé szabalyozasként kell alkalmazni a Nekézsenyi Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal, a
tervezés, gazdalkodds, a kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolasa,
érvényesités, utalvanyozas, atlathatosagi nyilatkozat &s adatszolgéltatds rendjérél szol6

Az Snkormanyzati gazdalkodds biztonsigaért a képvisel6-testiilet, a szabalyszeriiségéért pedig
az elnok felel.

10. Kotelezettségvallalas rendje

A nemzetiségi onkorményzat nevében a nemzetiségi onkormanyzat feladatainak ellatésa
(végrehajtasa) sordn fizetési vagy mds teljesitési kotelezettséget vallalni (tovébbiakban:
kételezettségvallalas) kizér6lag az Elnok vagy az altala frdsban felhatalmazott nemzetiségi
onkorméanyzati képvisels jogosult.

Kotelezettséget vallalni — Jogszabédlyban meghatarozott kivételekkel — csak pénziigyi
ellenjegyzés utdn, a peénziigyi teljesftés esedékességét megelzben, frasban lehet. A pénziigyi
ellenjegyzének meg Kkell gy6zédnie arrél, hogy a szabad elirdnyzat rendelkezésre all, a
tervezett kifizetési idépontokban a peénziigyi fedezet biztositott, és a kotelezettségvallalds nem
sérti a gazdalkod4sra vonatkozo szabdalyokat,

11. Pénziigyi ellenjegyzés

A nemzetiségi 6nkormanyzat nevében vallalt kotelezettség pénziigyi ellenjegyzésére a jegyzs,
vagy az altala irdsban kijelolt, az Onkormanyzati hivatal allomanydaba tartozé koéztisztviseld
jogosult. A pénziigyi ellenjegyzést a kotelezettségvallalas dokumentumdn, a pénziigyi
ellenjegyzés datumanak és a pénziigyi ellenjegyzés tényére torténd utalas megjelolésével, az
arra jogosult személy aldirasaval kell igazolni.

12. Szakmai teljesités igazolasa
Szakmai teljesitésigazoldsra a nemzetiségi 6nkormanyzat elnske jogosult, tdvollétében pedig
az altala megbizott személy. A teljesitést az igazolas ddtumanak és a teljesités tényére torténd

utalds megjel6lésével, az arra jogosult személy alairasaval kell igazolni.

13. Az utalvinyozas



A nemzetiségi onkorményzatnal a kiadss teljesitésének, a bevétel beszedésének vagy
elszdmolasénak elrendelésére (tovabbiakban: utalvidnyozésra) - a gazdasagi ligyrendben
meghatérozott utalvéanyrendeleten - kizarélag az Elnsk vagy az altala irdsban felhatalmazott
nemzetiségi onkormdanyzati képviseld jogosult. A felhatalmazas, illetve a felhatalmazas
visszavonésa minden esetben csak irasban térténhet.

Utalvanyozni csak az érvényesités utan lehet.

Pénziigyi teljesitésre kizér6lag az utalvanyozast kévetben és peénziigyi ellenjegyzés mellett
kertilhet sor.

Nem kell utalvanyozni az Avr. 59.§ (5) bekezdésében nevesitett esetekben.
14. Az érvényesités

Ervényesitésre a nemzetiségi 6nkorményzat nevében a Jegyz6 megbizisa alapjan az Avr. 55. §
(3) bekezdése szerinti veégzettséggel rendelkezd, irdsban kijelolt személy jogosult.

Az érvényesitésnek tartalmaznia kel az €érvényesitésre utald megjelolést, a megéllapitott
Osszeget, az érvényesités datumat, és az érvényesits alairdsat.

Az érvényesitének ellendriznie kell az Osszegszerliséget, a fedezet meglétét és azt, hogy a
megel6z6 ligymenetben a hatdlyos Aht, Avr., az dllamhaztartasi szamvitel korményrendelet
elbirdsait, tovabba a belsd szabalyzatokban foglaltakat megtartottak-e.

15. Osszeférhetetlenségi szabalyok

A kotelezettségvallals és a pénziigyi ellenjegyzé ugyanazon gazdasagi esemény tekintetében
azonos személy nem lehet,

Az érvényesitd ugyanazon gazdasigi esemény tekintetében nem lehet azonos a
kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra és a teljesitést igazol6 személlyel.

Kotelezettségvallalasi, pénziigyi  ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozdsi  és
teljesitésigazoldsra irdnyulé feladatot nem végezheti az a személy, aki ezt a tevékenységét a
Polgdri Toérvénykényv szerinti kozeli hozzétartozéja vagy maga javara latna el. A Hivatal a
kotelezettségvallalasra, penziigyi ellenjegyzésre, teljesités igazolasara, érvényesitésre,
utalvanyozasra jogosult személyekrdl és alairds-mint4jukrél a belsd szabalyzatdban foglaltak
szerint naprakész nyilvantartast vezet,

16. Kéltségvetési informdcié szolgaltatais rendje

16.1. Informaécio szolgaltatas a koltségvetésrol

A nemzetiségi Onkormdnyzat koltségvetésével Osszefliggd adatszolgaltatasi kételezettségek
ellatasarol a Hivatal gondoskodik. Ennek érdekében a nemzetiségi 6nkormanyzat a
koltségvetési hatarozatat ugy fogadja el, s err8l informaciot gy szolgaltat, hogy a Hivatal a
koltségvetéssel kapcsolatos tdjékoztatasi kotelezettségének hataridében eleget tudjon tenni.



A Hivatal megbizott munkatirsa a nemzetiségi Onkorményzat hatirozatiban megéllapitott
bevételei és kiaddsai kdzgazdasagi tartalom szerinti tovabbi részletezéséré] elékésziti az elemi
koltségvetést.

A nemzetiségi onkormdnyzat elntke Altal jévéhagyott elemi koltségvetésrol a nemzetiségi
onkorményzat hatdrozat-tervezete képviselo-testiilet elé terjesztésének hatéridejét kivets 30
napon belil a Hivatal adatot szolgéltat a Kincstar teriiletileg illetékes szervéhez (a
tovabbiakban: Igazgat6sag).

A nemzetiségi Onkormanyzat éves koltségvetési beszamolét, id6kozi koltségvetési jelentést és
1dékozi mérlegjelentést készit,

A jelentések Igazgatdsagnak jogszabaly altal meghatérozott hatarid6ben t6rténd megkiildésérsl
a Hivatal gondoskodik.

16.2. Vagyoni és szamviteli nyilvantartas, adatszolgaltatas rendje

A Hivatal a nemzetiségi 6nkormanyzat gazdalkodésarsl 6nalld konyvet vezet. A szamviteli
nyilvéntartas alapjaul szolgal6 dokumentumokat a Hivata] megbizott munkatérsa kezeli és érzi.
A nemzetiségi Gnkorményzat tulajdondban, illetve hasznalataban 4116 vagyontargyakrol
nyilvantartast a Hivatal vezet, A leltarozashoz, selejtezéshez, illetve a vagyontargyakban
bekdvetkezé valtozasokrol informaciot a nemzetiségi nkormanyzat elngke szolgéaltat a Hivatal

’

16.3. Torzskonyvi nyilvintartisba vétellel és adoszam igényléssel kapcsolatos hatiridék
és egyiittmiitkodési kotelezettségek

megsziintetést jovahagys nemzetiségi 6nkormanyzati képvisels-testiileti hatérozat, melyet az
elndk koteles a véltozast kovetden haladéktalanul megkiildeni a jegyzbnek.

A Hivatal megbizott munkatarsa a torzskdnyvi nyilvantartdsba vétel iranti kérelem
benytjtaséval kéri az ad6szam megallapitdsat és ezzel teljesiti az allami adbhat6saghoz torténd
bejelentkezési kotelezettségét.

17. Pénzellatas

A nemzetiségi Onkormanyzat az Onkormaényzat szamlavezetdjénél vezeti pénzforgalmi
szamlait,

A nemzetiségi Onkormanyzat 6nallé pénztarat miikddtet, amelyet a Hivatal mindenkor]
hazipénztar vezetésével megbizott munkatdrsa vezet, A készpénz a Hivatal hazipénztiran
keresztill akkor fizethetd ki, ha kotelezettségvallalds tortént az adott gazdasagi eseményre
vonatkozéan, illetve vasarldsi el6leg keriilt felvételre, és a nemzetiségi 6nkormanyzat elnske



vagy az 4ltala meghatalmazott képviseld a kifizetés teljesitéséhez sziikséges dokumentumokat
(szerzédés, szémla stb.) leadja a Hivatalnal.

A nemzetiségi 6nk0{ma’1nyzat miikddésének altalanos tamogatédsat a nemzetiségi Gnkormanyzat
Csernely Kozségi Onkorményzatén keresztlil, a koltségvetési térvényben meghatarozottak
szerint veszi igénybe.

18. Vagyongazdilkod4s

A nemzetiségi onkormdnyzat vagyoni és penziigyi helyzetérél a Hivatal elkiilénitett
nyilvantartast vezet.

A nemzetiségi onkorményzat vagyona, elkiilonitetten a kényvviteli mérleg szerkezete szerinti
tagolasban, a zarszamadasi hatdrozatban kertil bemutatdsra. A vagyon leltdrozasa az
Onkormdanyzat leltarozasi és leltarkészitési szabalyzatdban elbirtak szerinti rendszerességgel és
modon t6rténik. A nemzetiségi 6nkorményzat vagyonanak leltarozasaban az elnsk €s az altala
frasban kijelslt képviselé kozremikodik.

A vagyontargyak selejtezésével Osszefliggd szabalyokat az onkorményzat felesleges
vagyontargyak hasznositdsanak é&s selejtezésének a szabalyzataban eléirtak szerint kell
elvégezni. A nemzetiségi Onkormanyzat a selejtezésre javasolt eszkozeire az elndk tesz
Javalatot a képvisel6-testiilet felé.

19. A belsé kontrollrendszer és a belsé ellenérzés

A Hivatal a nemzetiségi Onkormanyzat vonatkozaséban kételes a belsé kontrollrendszer
keretében kialakitani, miik&dtetni és fejleszteni a kontrollkdrnyezetet, a kockazatkezelési
rendszert, a kontrolltevékenységeket, az informacis ¢s kommunikéaciés rendszert, tovabbé a
nyomon kévetési rendszert.

Belso ellenérzésre a kockazatelemzéssel alatamasztott éves belsé ellenérzési tervben
meghatérozottak szerint keriil sor,

A nemzetiségi onkormdanyzatnal a belsd ellenbrzéssel kapcsolatos feladatokat az Ozd Kistérség
Tébbeélt Tarsuldsa keretein beliil mitkads belsé ellen6rzési csoport latja el. Belsé ellenérzésre
a kockazatelemzésen alapulé éves belsé ellendrzési tervben foglaltak szerint keriil sor.

20. Zaré rendelkezések

A megéllapodas az aldiras napjéan lép hatalyba és az ebben foglaltakat e naptol kezdve kell
alkalmazni.

Jelen megallapodasban foglaltakat a megéllapodé felek sziikség szerint, altalanos vagy idékozi
valasztas esetén az alakulé tilést kivetd harminc napon beliil feltilvizsgaljék, és sziikség esetén
egyeztetéssel modositjak,

Jelen megéllapodas 4 eredeti példanyban késziil, melybdl 1 pld-t kap Csernely Kozségi
Onkorményzat, 1 pld-t a Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat, 1 pld-t a jegyzé, 1 pld
Irattar.



.......................................................................................

Borsodi Laszlé Balazs Csaba
polgirmester elndk

Pénziigyileg ellenjegyzem:

Jogi tartalmét jévahagyom:

Zaradék: Az egyiittmiiksdési megallapodast Csernely Kozségi Onkorményz__at Képviselo-
testiilete a ...... 12024. (X1.....) hatérozatdval, a Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Képvisels-testiilete a ... ... /2024, (XI.....) hatérozataval hagyta jova.



Egyiittmiikédési megallapodas

Mely létrejott egyrészt Csernely Kozségi Onkormanyzat (tovabbiakban: énkormanyzat)
(képviseli: Borsodi Lészlé polgarmester, 3648 Csernely, Kissor Gt 26.) masrészt a Csernely
Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat (tovabbiakban: nemzetis€gi onkormanyzat) (képviseli:
Balazs Csaba elnok, 3648 Csernely, Kissor it 26.) k6zott az alabbiak szerint:

1. Altalanos rendelkezések

Az éllamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. tv. 6/C. § (2) bekezdés b) pontja, valamint a
nemzetiségek jogairdl sz016 2011. évi CLXXIX térvény 80. § (1)-(4) bekezdései alapjén a
Csernely Kozségi Onkormanyzat és a Csernely Roma Nemzetiségi Onkorminyzat
egylittmiikddésiik szabalyait az aldbbi megéllapodasban rogzitik:

A Csemely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat gazdéalkoddsanak végrehajté szerve — a
megallapodas alapjan — a Nekézsenyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal (tovabbiakban: Hivatal).

A megallapodas szabalyainak kialakitdsa:

- az 4llamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. t6rvény (Aht.),

- a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. toérvény (Njtv.),

- az dllamhdaztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(Avr),

- Csernely Kozségi Onkormanyzat gazdalkodasi szabalyzata,

- Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

2. Az egyiittmiikodés teriiletei és formai

Az 6nkormdanyzat a helyi nemzetiségi tigyek ellatisa korében biztositja a nemzetiségi jogok
ervényesiilését.

A nemzetiségi onkormdnyzat pénziigyi, iigyviteli, ligyintézési és egyéb alapvetd feladatai
egyseges szabdlyok szerinti elvégzése, atlithatsiga érdekében kapcsolodik a  helyi
Onkormanyzat altal mikodtetett informatikai rendszerhez, amely a folyamatos pénziigyi
ellenérzés eszkozeként is szolgal.

Az Onkorményzat a nemzetiségi 6nkorményzat részére — annak székhelyén — biztositja az
Onkormanyzati milk6dés személyi és targyi feltételeit, szakmai segitséget nyujt, tovabbd
gondoskodik a miitkddéssel kapcsolatos gazdalkodasi €s adminisztrativ végrehajtasi feladatok
ellatasarol. A végrehajtasrol a Hivatal gondoskodik.

Az dnkorményzat segiti a helyi nemzetiségi 6nkorményzat palyazati lehetéségeinek a feltrasat
és azok elkészitését.

A Hivatal jegyz6je megbizottat jelsl ki a helyi nemzetiségi &nkormdanyzattal torténd
kapcsolattartasra, melyr6l az elnokét irdsban értesiti.

Az 6nkorményzat megbizasabol és képviseletében a jegyzo, vagy a jegyzbvel azonos képesitési
eléirasoknak megfelelé megbizottja részt vesz a nemzetiségi Snkormanyzat testiileti {ilésein és



jelzi, amennyiben torvénysértést észlel, tovabba a nemzetiségi 6nkormanyzat kérésére szakmai
segitséget nyujt annak iilésén és azon kiviil is a nemzetiségi Snkormanyzat miikodését érintden.

Az Onkorményzat a nemzetiségi 6nkormdanyzat részére havonta igény szerint, de legalabb
harminckét oOrdban, az Onkorményzati feladat ellatasdhoz, miikodéséhez (a testiileti,
tisztségvisel6i, képvisel6i feladatok ellatasahoz) sziikséges targyi, technikai eszkozokkel
felszerelt helyiség ingyenes hasznalatat biztositja. A helyiség infrastrukttirdjdhoz kapcsolodd
rezsikoltségek és fenntartasi koltségeket a helyi 6nkormanyzat viseli. A helyi dnkormanyzat a
helyi nemzetiségi Onkorméanyzat feladatellatiasdhoz — téritésmentesen — kiilon helyiséget
biztosit.

Az oOnkorméanyzat a Hivatal megbizott munkatarsan keresztiil biztositja a meghivok, az
el6terjesztések elokészitésével és postazasaval kapcsolatos feladatokat, a postai levelezési,
kézbesitési, gépelési, sokszorositasi feladatok ellatasat, jegyzokonyvek elkészitését, a testiileti
dontések és a tisztségvisel6k dontéseinek eldkészitését, a testiileti és tisztségviseldi
dontéshozatalhoz kapcsolodé nyilvantartasi, sokszorositasi, postazasi feladatok ellatasat, és az
ezzel jaré koltségek viselését.

Az informéci6s onrendelkezési jogrél és az informdciészabadsagrol szold 2011. évi CXIL.
térvény (a tovabbiakban: Infotv.) 32.§-a alapjan, mely szerint a kozfeladatot ellaté szerv a
feladatkorébe tartozd tligyekben — igy kiilondsen az allami és 6nkormanyzati koltségvetésre és
annak végrehajtisara, az éllami és Onkorméanyzati vagyon kezelésére, a kozpénzek
felhasznalasara és az erre kotott szerzddésekre, a piaci szereplk, a maganszervezetek és -
személyek részére kiilonleges vagy kizardlagos jogok biztositasira vonatkozéan — koteles
eldsegiteni €s biztositani a kézvélemény pontos és gyors tijékoztatasat. Ennek végrehajtasa
érdekében a Hivatal megbizott munkatarsai a csernely.hu weboldalra kozzéteszik a Csernely
Roma Nemzetiségi Onkormanyzatnak az Infotv. 1. melléklet szerinti altalanos kozzétételi
listdban meghatarozott adatait az Infotv. 33.§-dban meghatirozott médon.

Az oOnkorméanyzat a Hivatal megbizott munkatarsan keresztill biztositja a nemzetiségi
dnkorményzat miikodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos nyilvantartdsi, adatszolgéltatdsi,
iratkezelési feladatok ellatasat, és viseli a fenti feladatok ellatdsdhoz kapcsolodo koltségeket, a
testiileti tagok é&s tisztségviselk telefonhasznalata koltségei kivételével.

A nemzetiségi Onkorményzat gazdalkodasaval osszefiiggd sajatos feladatokat a Hivatal
pénziigyi szabélyzatai tartalmazzdk, melyek hatdlya a nemzetiségi O6nkormanyzatra is
kiterjednek.

A megallapodas részletesen tartalmazza

a) a helyi 6nkormanyzat és a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kiltségvetésének eldkészitésével
¢és megalkotésival, valamint a koltségvetéssel osszefiiggd adatszolgaltatasi kotelezettségek
teljesitésével, tovabba a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat 6nallé fizetési szamla nyitasdval,
térzskoényvi nyilvantartasba vételével és addszam igénylésével kapcsolatos hatiridéket és
egytttmiikodési kotelezettségeket, a feleldsok konkrét kijelslésével,

b) a helyi nemzetiségi Onkormdinyzat kotelezettségvallalasaival kapcsolatosan a helyi
dnkorményzatot terhel® ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozasi, szakmai teljesitésigazoldsi
feladatokat, tovabba a felel6sok konkrét kijeldlését,



¢) a helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezettségvallaldsanak a szervezeti és miikodési
szabédlyzatban meghatarozott szabalyait, kiilondsen az Osszeférhetetlenségi, nyilvantartasi
kotelezettségeket,

d) a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat miikodési feltételeinek és gazdalkoddsanak eljirasi és
dokumentdcios részletszabalyaival, a belsd ellen6rzéssel, valamint az ezeket végzd személyek
kijelélésének rendjével, és az adatszolgaltatési feladatok teljesitésével kapcsolatos eldirasokat,
feltételeket,

e) a nemzetiségi jogok érvényesitésének eldsegitésére vonatkozo egyiittmiiksdési szabalyokat.

A megallapodds nem terjed ki az A4llamhdztartdson kiviilrél szdrmazé pénzeszkozok
felhasznalasaval kapcsolatos feladatok ellatasara.

3. A koltségvetés elkészitésének és elfogadasinak rendje

A nemzetiségi dnkormanyzat bevételeivel és kiaddsaival kapcsolatban a tervezési feladatok
ellatasardl a Hivatal gondoskodik, a nemzetiségi 6nkormanyzat adatszolgéltatasa alapjan. A
jegyz6 gondoskodik a kiltségvetési hatdrozattervezet elokészitésérol.

A nemzetiségi Onkormanyzat Elndke - a Jegyz6vel és a gazdalkodéval - a koltségvetési
hatarozat-tervezetet egyezteti, a nemzetiségi Onkormanyzatot érintd vitds kérdéseket
tisztazzak. A nemzetiségi Onkorményzat koltségvetési hatdrozatdnak szerkezetére az
allamhéztartasrol sz6lo6 2011. évi CXCV. térvény (a tovébbiakban: Aht) 23.§ (2)-(3)
bekezdéseiben eldirtakat kell alkalmazni.

A nemzetiségi Onkormanyzat Elndke az egyeztetések sordn minden, a koltségvetés
Osszeallitasahoz sziikséges informécidval a Hivatal munkéjat hatékonyan segiti.

Az egyeztetéseket kovetden a nemzetiségi Snkormanyzat kiemelt el6irdnyzatai meghatarozasra
keriilnek, majd a nemzetiségi 6nkormanyzat képviseld-testiilete megtargyalja, és elfogadasardl
hatérozatban dont.

A jegyzd altal elkészitett koltségvetési hatdrozattervezetet az elndk februar 15-éig, ha a
kodzponti koltségvetésrol szolo térvényt az Orszaggyilés a naptdri év kezdetéig nem fogadta el,
a kézponti koltségvetésrol szol6 torvény hatalybalépését kovetd negyvendtddik napig nytjtja
be a képvisels-testiiletnek.

Csernely Kézségi Onkorményzat a nemzetiségi Oonkormanyzat koltségvetési hatirozatanak
torvényességéért, a bevételi és kiadasi eldirAnyzatok megallapitasaért feleldsséggel nem
tartozik.

Az esetleges adossagrendezési eljras soran a nemzetiségi dnkorményzat tartozasaiért Csernely
Ko6zségt Onkormanyzat felelGsséggel nem tartozik.

4. A koltségvetési eldiranyzatok modositasanak rendje

A nemzetiségi 6nkorméanyzat elSirAnyzatai a nemzetiségi 6nkorményzat hatarozata alapjan
modosithatok.



Amennyiben a nemzetiségi onkorményzat az eredeti elGiranyzatai felett tobbletbevételt ér el,
bevétel kiesése keletkezik, vagy kiadasi eléiranyzatain belill atcsoportositast hajt végre, abban
az esetben modositania kell koltségvetési hatarozatat.

A nemzetiségi 6nkorméanyzat altal végrehajtott eléirdnyzat valtozasanak hatérozat-tervezetét a
jegyzd késziti el6. Az év kozben indokolt koéltségvetési hatarozat moédositasardl, annak
eldkészitése utdn, az elndk elbterjesztése alapjan a nemzetiségi dnkormdnyzat képvisels-
testiilete dont.

A koltségvetési hatdrozat modositasardl, ha a kiemelt elbirdnyzatokat érinti, a nemzetiségi
onkorményzat Elndke — az els6 negyedév kivételével - negyedévenként, a dontése szerinti
idépontokban, de legkésGbb az éves koltségvetési beszamolé elkészitésének hataridejéig,
december 31-i hatallyal dont a modositas elemi kéltségvetésen torténd atvezetése érdekében.

A nemzetiségi 6nkorményzat eléiranyzatairdl és az abban bekovetkezett valtozasairol a Hivatal,
megbizott gazdalkoddjan keresztiil, naprakész nyilvantartast vezet.

5. Koltségvetési beszamolo

A nemzetiségi Onkormanyzatnak a naptiri évr6l december 31-i fordul6nappal éves
koltségvetési beszdmol6t, valamint targyhénapot kovetd hé 20-ig pénzforgalmi jelentést,
mérlegjelentést negyedévente kell készitenie és feladnia a Magyar Allamkincstar felé.

A nemzetiségi Onkormanyzat Elntke kozremilkodik a beszamolok 6Osszeallitisaban, a
vonatkoz6 részadatok elkészitésével (a nyomtatvanygarnitira meghatarozott Grlapjai).

A koltségvetés végrehajtdsdra vonatkozé zarszamadasi hatdrozat-tervezetet a jegyzd — a
gazdalkodon keresztlil — késziti el6, amelyet a nemzetiségi 6nkormanyzat elndke terjeszt a
nemzetiségi dnkormanyzat testiilete elé. A nemzetiségi 6nkormanyzat zérszamadasi hatarozatat
az elndk az Onkorményzat zérszamadasi rendelettervezetének elkészitéséhez tovéabbitja a
polgarmester részére.

6. A koltségvetés végrehajtasa

Az allamhaztartasi térvény végrehajtisarol sz6l6 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr.) 13.§-a alapjan a jegyzé gondoskodik a nemzetiségi Onkormanyzat
gazdalkodasaval kapesolatos eljarasrendek, szabalyzatok elkészitésérdl, tovabba az Aht. 69.§-
a alapjan a kontrollkémyezet kialakitdsa érdekében a folyamatba épitett el6zetes, utdlagos és
vezetdl ellenérzés szabdlyozasarél, valamint az Aht. 70.§-a alapjan a belsé ellenérzés
mikodtetésérol.

A nemzetiségi Onkormanyzat konyvvezetésével, koltségvetési informacid szolgaltatassal
kapcsolatos feladatait a Hivatal megbizott gazdalkoddja latja el.

A gazdalkodd a nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetési elbiranyzatan belill, annak
figyelemmel kisérésével végzi a koltségvetési szervekre vonatkozé gazdalkodési szabalyok
betartasa mellett a gazdalkodas feladatait.

7. A nemzetiségi 6nkormanyzat szamlaja



A nemzetiségi 6nkorményzat a gazdalkodasaval és pénzellatasaval kapcsolatos pénzforgalmat
a részére és kizarolagos hasznélatira megnyitott 6nallé6 pénzforgalmi szdmlan bonyolitja. A
nemzetiségi 6nkorményzat 6nall6 fizetési szamlajanak megnyitasarol és az ahhoz kapcsolodod
feladatok ellatasarol a Hivatal megbizott munkatarsa gondoskodik.

8. A koltségvetési gazdalkodas szabalyai

A nemzetiségi onkormanyzat gazdalkodasdnak végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat a
Nekézsenyi K6zds Onkormanyzati Hivatal erre kijel6lt gazdalkoddja latja el.

9. A koltségvetési gazdalkodas bonyolitasanak rendje

Irinyad6 szabéalyozasként kell alkalmazni a Nekézsenyi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal, a
tervezés, gazdalkodés, a kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazoldsa,
érvényesit€s, utalvanyozas, atlathatésagi nyilatkozat és adatszolgaltatds rendjér6l szo6lo
gazdalkodasi szabalyzatat.

Az dnkorményzati gazdalkodés biztonségaért a képviseld-testiilet, a szabalyszerliségéért pedig
az elndk felel.

10. Kdotelezettségvallalids rendje

A nemzetiségi 6nkormanyzat nevében a nemzetiségi Onkormanyzat feladatainak ellatésa
(végrehajtasa) sordn fizetési vagy mas teljesitési kotelezettséget vallalni (tovabbiakban:
kotelezettségvallalas) kizardlag az Elndk vagy az éltala irdsban felhatalmazott nemzetiségi
Onkormanyzati képviseld jogosult.

Kotelezettséget vallalni — jogszabdlyban meghatarozott kivételekkel — csak pénziigyi
ellenjegyzés utdn, a pénzligyi teljesités esedékességét megel6zden, irdsban lehet. A pénziigyi
ellenjegyzének meg kell gy6zédnie arrdl, hogy a szabad elbiranyzat rendelkezésre &ll, a
tervezett kifizetési id6pontokban a pénziigyi fedezet biztositott, és a kotelezettségvallalas nem
sérti a gazdalkodasra vonatkozé szabalyokat.

11. Pénziigyi ellenjegyzés

A nemzetiségi 6nkormanyzat nevében vallalt kételezettség pénziigyi ellenjegyzésére a jegyz6,
vagy az altala irasban kijelolt, az onkormanyzati hivatal allomanyaba tartozd koztisztviseld
jogosult. A pénziigyi ellenjegyzést a kotelezettségvallalas dokumentumdin, a pénziigyi
ellenjegyzés datumdénak €s a pénziigyi ellenjegyzés tényére t6rténd utalds megjelolésével, az
arra jogosult személy alairasaval kell igazolni.

4

8 12. Szakmai teljesités igazolisa
Szakmai teljesitésigazoldsra a nemzetiségi onkorményzat elndke jogosult, tavollétében pedig
az altala megbizott személy. A teljesitést az igazolas ddtumanak és a teljesités tényére torténd
utalds megjelolésével, az arra jogosult személy alairasaval kell igazolni.

13. Az utalvanyozas



A nemzetiségi Onkorményzatndl a kiadas teljesitésének, a bevétel beszedésének vagy
elszamolasanak elrendelésére (tovabbiakban: utalvanyozasra) - a gazdasigi lgyrendben
meghatarozott utalvanyrendeleten - kizarélag az Elnok vagy az 4ltala irdsban felhatalmazott
nemzetiségi Onkormdanyzati képviseld jogosult. A felhatalmazas, illetve a felhatalmazas
visszavonéasa minden esetben csak irasban torténhet.

Utalvanyozni csak az érvényesités utan lehet.

Pénziigyi teljesitésre kizarélag az utalvanyozast kovetGen és pénziigyi ellenjegyzés mellett
keriilhet sor.

Nem kell utalvanyozni az Avr. 59.§ (5) bekezdésében nevesitett esetekben.
14. Az érvényesités

Ervényesitésre a nemzetiségi 6nkorményzat nevében a jegyz6 megbizasa alapjan az Avr. 55. §
(3) bekezdése szerinti végzettséggel rendelkezd, irasban kijeldlt személy jogosult.

Az érvenyesitésnek tartalmaznia kell az érvényesitésre utalé megjel6lést, a megallapitott
Osszeget, az érvényesités datumat, és az érvényesitd alairasat.

Az érvényesitonek cllendriznie kell az Gsszegszerliséget, a fedezet meglétét és azt, hogy a
megel6z6 ligymenetben a hatilyos Aht, Avr., az dllamhaztartasi szdmviteli kormanyrendelet
el6irasait, tovabba a bels6 szabélyzatokban foglaltakat megtartottak-e.

15. Osszeférhetetlenségi szabalyok

A kotelezettségvallalé €s a pénziigyi ellenjegyz6 ugyanazon gazdasagi esemény tekintetében
azonos személy nem lehet.

Az érvényesitd ugyanazon gazdasigi esemény tekintetében nem lehet azonos a
kotelezettségvallaldsra, utalvanyozasra és a teljesitést igazold személlyel.

Kotelezettségvallalasi, pénzligyi  ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozdsi  és
teljesitésigazolasra iranyul6 feladatot nem végezheti az a személy, aki ezt a tevékenységét a
Polgari Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozdja vagy maga javara latna el. A Hivatal a
kotelezettségvallalasra, pénziigyi ellenjegyzésre, teljesités igazolasara, érvényesitésre,
utalvanyozasra jogosult személyekrdl és alairas-mint4jukrol a bels6 szabalyzatdban foglaltak
szerint naprakész nyilvantartast vezet.

16. Koltségvetési informacié szolgaltatas rendje
16.1. Informacio szolgaltatis a kiltségvetésrol
A nempzetiségi 6nkormanyzat koltségvetésével Gsszefiiggh adatszolgaltatdsi kotelezettségek
ellatasar6l a Hivatal gondoskodik. Ennek érdekében a nemzetiségi Onkormanyzat a

koltségvetési hatarozatat ugy fogadja el, s err6l informaciot Gigy szolgaltat, hogy a Hivatal a
koltségvetéssel kapcsolatos tajékoztatasi kitelezettségének hataridében eleget tudjon tenni.



A Hivatal megbizott munkatirsa a nemzetiségi 6nkormanyzat hatirozatdban megallapitott
bevételei és kiadasai kdzgazdasagi tartalom szerinti tovabbi részletezésérol el6késziti az elemi
koltségvetést.

A nemzetiségi onkormanyzat elndke altal jovahagyott elemi koltségvetésrdl a nemzetiségi
6nkormanyzat hatarozat-tervezete képvisel§-testiilet elé terjesztésének hataridejét kovetd 30
napon belil a Hivatal adatot szolgaltat a Kincstar teriiletileg illetékes szervéhez (a
tovabbiakban: Igazgat6sag).

A nemzetiségi 6nkormanyzat éves koltségvetési beszamolot, idokozi koltségvetési jelentést és
1d6ko6zi mérlegjelentést készit.

A jelentések Igazgatosagnak jogszabaly altal meghatarozott hataridében t6rténd megkiildésérdl
a Hivatal gondoskodik.

16.2. Vagyoni és szamviteli nyilvantartas, adatszolgaltatas rendje

A Hivatal a nemzetiségi onkormanyzat gazdalkodasardl 6nallé kényvet vezet. A szdmviteli
nyilvantartas alapjaul szolgalé dokumentumokat a Hivatal megbizott munkatérsa kezeli és 6rzi.
A nemzetiségi Onkormdanyzat tulajdonaban, illetve hasznéalatdban allo vagyontargyakrol
nyilvantartast a Hivatal vezet. A leltarozashoz, selejtezéshez, illetve a vagyontirgyakban
bekovetkezd valtozasokrdl informaciét a nemzetiségi Snkormanyzat elnske szolgaltat a Hivatal
szamara.

16.3. Torzskonyvi nyilvantartisba vétellel és adészam igényléssel kapcsolatos hataridék
¢és egyiittmiikodési kitelezettségek

A Magyar Allamkincstar nyilvanos és kozhiteles nyilvantartist vezet a nemzetiségi
onkormanyzatrdl. A torzskonyvi adat modositasat a Hivatal megbizott munkatarsa véltozas
bejelentési kérelem benyujtasaval, a médositast tartalmazé okirat csatolasaval a torzskdényvi
adat keletkezésétol, illetve véltozasatdl szamitott tizendt napon beliil bejelenti a Magyar
Allamkincstér felé.

A nemzetiségi Snkormanyzat esetén okiratnak mindsiil az alapitast, modositast, atalakitast vagy
megsziintetést jovahagyé nemzetiségi onkormanyzati képviseld-testiileti hatarozat, melyet az
elndk koteles a véltozast kovetden haladéktalanul megkiildeni a jegyzének.

A Hivatal megbizott munkatirsa a torzskényvi nyilvantartisba vétel iranti kérelem
benyujtasaval kéri az adoszdm megéllapitasat és ezzel teljesiti az allami adohat6sdghoz térténd
bejelentkezési kitelezettségét.

17. Pénzellatas

A nemzetiségi Onkormanyzat az Onkorményzat szamlavezet6jénél vezeti pénzforgalmi
szamlait.

A nemzetiségi Onkormanyzat ondlld pénztarat mikodtet, amelyet a Hivatal mindenkori
hézipénztar vezetésével megbizott munkatdrsa vezet. A készpénz a Hivatal hazipénztaran
keresztiil akkor fizethet6 ki, ha kotelezettségvallalds tortént az adott gazdasagi eseményre
vonatkozéan, illetve vasarlasi el6leg kertilt felvételre, és a nemzetiségi Snkormanyzat elndke



vagy az ltala meghatalmazott képviseld a kifizetés teljesitéséhez sziikséges dokumentumokat
(szerzOdés, szamla stb.) leadja a Hivatalnal.

A nemzetiségi 6nkorményzat mitkodésének altalanos timogatdsat a nemzetiségi 6nkormanyzat
Csemely Ko6zségi Onkormanyzatan keresztiil, a koltségvetési térvényben meghatarozottak
szerint veszi igénybe.

18. Vagyongazdalkodas

A nemzetiségi Onkormdnyzat vagyoni és pénziigyi helyzetér6l a Hivatal elkiilonitett
nyilvantartast vezet.

A nemzetiségi 6nkormdanyzat vagyona, elkiilonitetten a konyvviteli mérleg szerkezete szerinti
tagolasban, a zé&rszamadasi hatdrozatban keriil bemutatisra. A vagyon leltirozdsa az
Snkormanyzat leltdrozasi és leltarkészitési szabalyzatiban el6irtak szerinti rendszerességgel és
modon torténik. A nemzetiségi dnkormanyzat vagyonanak leltarozasaban az elnok és az éltala
irasban kijelolt képviseld kozremiikodik.

A vagyontargyak selejtezésével Osszefliggd szabalyokat az Onkorményzat felesleges
vagyontargyak hasznositasdnak és seclejtezésének a szabalyzatiban elbirtak szerint kell
elvégezni. A nemzetiségi Onkormanyzat a selejtezésre javasolt eszkozeire az elndk tesz
javalatot a képvisel6-testiilet felé.

19. A belsé kontrollrendszer és a belso ellendrzés

A Hivatal a nemzetiségi 6nkormanyzat vonatkozasiban kételes a belsd kontrollrendszer
keretében kialakitani, mikodtetni és fejleszteni a kontrollkérnyezetet, a kockazatkezelési
rendszert, a kontrolltevékenységeket, az informacié és kommunikaciés rendszert, tovabba a
nyomon kdvetési rendszert.

Belsé ellendrzésre a kockazatelemzéssel alatamasztott éves belsd ellendrzési tervben
meghatérozottak szerint kertil sor.

A nemzetiségi dnkorményzatnal a belsé ellendrzéssel kapcsolatos feladatokat az Ozd Kistérség
Toébbeélu Tarsulasa keretein beliil mitkddé belsd ellen6rzési csoport latja el. Belso ellendrzésre
a kockazatelemzésen alapuld éves bels ellenérzési tervben foglaltak szerint keriil sor.

20. Zaré rendelkezések

A megallapodés az aldiras napjan 1ép hatalyba és az ebben foglaltakat e naptol kezdve kell
alkalmazni.

Jelen megallapodasban foglaltakat a megallapod6 felek sziikség szerint, altalanos vagy id6kozi
valasztas esetén az alakul¢ iilést kévetd harminc napon beliil feliilvizsgaljak, és sziikség esetén
egyeztetéssel modositjak.

Jelen megallapodas 4 eredeti példanyban késziil, melybdl 1 pld-t kap Csernely Kozségi
Onkormanyzat, 1 pld-t a Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, 1 pld-t a jegyzo, 1 pld
Irattar.



Csemely, 2024, november 13.

Barta Gaborné
gazdalkgds

Jogi tartalmat jovahagyom:

B I R

Dr. Szlics-Tardi Beata
jegyzd

Zaradék: Az egyiittmilkodési megallapodast Csernely Kozségi Onkorményz"at Képviselo-
testiilete az 52/2024. (XI.13.) hatdrozatdval, a Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Képvisels-testiilete a 4/2024. (X1.13.) hatarozataval hagyta jova.



ELOTERJESZTES
CSERNELY ROMA NEMZETISEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. november 13-i
ULESENEK 2. NAPIRENDJEHEZ,

Térgy: Javaslat Csernely Roma Nemzetiségi 6nkormainyzat Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatinak elfogaddsira

Eléterjesztd: Baldzs Csaba elnék

ElSterjesztést készitette: Dr. Sziics-Tardi Bedta jegyzd

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A 2024. jlinius 9. napjan megtartott nemzetiségi énkormdnyzati valasztason Roma telepiilési
nemzetiségi 6nkormanyzatot valasztottak Csernely teleptilésen, 3 f6vel.

A nemzetiségek jogairél sz616 2011. évi CLXXIX, torvény (tovdbbiakban: Njtv.) az aldbbiak
szerint rendelkezik:

113. §

A helyl nemzetiségi onkormdanyzat — jogszabédlyi keretek kozdtt — at nem ruhazhatd
hataskérében, mindsitett tobbséggel hatdrozza meg torvényes mitkddésének feltételeit, igy

a) szervezete és miikodése részletes szabalyait az alakul6 tilést kévetd hirom hénapon beliil,
tovabba modositja azt a szikségessé valast kovetd harminc napon beliil.”

Az Njtv. 88/A. § meghatérozza a szervezeti és mikodési szabalyzat minimalisan kételezé
tartalmi elemeit.

HATAROZATI JAVASLAT
Csernely Roma Nemzetiségi (")nkorményzat Képvisel6-testiiletének
0ene/2024, (........ )
HATAROZATA

Csernely Roma Nemzetiségi 6nkorményzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak
elfogadasirél

Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat Képviselo-testiilete megtargyalta a , Javaslat
Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak
elfogadasara™ targyt elSterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:



1. Csernely Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat Keépviseld-testiilete a Szervezeti és Miikédési
Szabalyzatat a hatdrozati javaslat melléklete szerinti tartalommal elfogadja, amely a kihirdetést
kdveté napon 1ép hatalyba.

2. A Képvisel6-testiilet felhatalmazza az Eln6kot a Szervezeti és Miiksdési Szabalyzat
aldirasara és kihirdetésére,
Felelds: Elnok

Hataridd: azonnal



CSERNELY ROMA NEMZETISEGI ONKORMANYZAT

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA



Csemely Roma Nemzetiségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a nemzetiségek jogairdl sz6l6
2011. évi CLXXIX. térvény (tovdbbiakban: Njtv.) 113. § a) pontjaban foglalt felhatalmazas
alapjén az alabbi Szervezeti és Miikodési Szabélyzatot (tovabbiakban: SzZMSz) alkotja meg:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1) A telepiilési nemzetiségi onkormanyzat a roma nemzetiséghez tartozé é€s a roma
nemzetiséghez tartozasat vallalo &s kinyilvénito nemzetiségi valasztopolgarok 4ltal
megvalasztott képvisel6kbél 4116, jogi személyiséggel rendelkezd 6nkorményzati testiilet.

2.) Megnevezése: CSERNELY ROMA NEMZETISEGI ONKORMANYZAT
3.) Székhelye: 3648 Csernely, Kissor tt 26.

4.) Csernely Roma Nemzetiségi Onkorményzat (tovébbiakban: Nemzetiségi Onkormanyzat)
bélyegzoje:

A korbélyegzé: a kor alsd részében »Csemnely Roma Nemzetiségi Onkorményzat” szoveg
szerepel

5.) A Nemzetiségi Onkormanyzat szervei: képvisel6-testiilet, elndk, elnskhelyettes.

6.) A képviseld testiileti tagok szama: 3 {8, a képviseldk névsorat az SZMSz 1. szdmu fuggeléke
tartalmazza.

7.) Csernely Kozségi Onkormanyzat az Njtv. 80. §-a alapjan biztositja a Nemzetiségi
Onkormanyzat mitkodésének személyi és térgyi feltételeit, tovabba gondoskodik a mikadéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol, Ezen kotelezettsége korében teljesiti a 80. § (1)
bekezdésének a)-g) pontjaiban, és a (2) bekezdésében foglalt kotelezettségeit.

8.) A Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete (tovabbiakban: Testiilet) déntéseit
hatdrozati formaban hozza és kozérdekii hatarozatait a helyben szokdsos médon kihirdeti.

I1. FEJEZET
A NEMZETISEGI ONKORMANYZAT JOGALLASA, FELADATA, HATASKORE

1.) A Nemzetiségi Onkorményzat feladat- és hataskoreit az Onkormanyzat Testiilete gyakorolja.
A Testiiletet az eln6k, akadalyoztatdsa esetén az elndkhelyettes képviseli.

2.) A Nemzetiségi Onkormanyzat kételez6 kozfeladatot 14t el, melyek felsoroldsat az Njtv. 115.
§-a tartalmazza.

3.) A Nemzetiségi Onkorményzat — rendelkezésére 4116 forrésok keretei kozott — Snként vallalt
feladatot ellathat.



4.) A nemzetiségi Onkormanyzat elnéke — az Njtv. 113. §-ban és 114. §-ban felsorolt, 4t nem
ruhazhaté hatéskorok kivételével — atruhazott hataskérben jogosult eljgmi a nemzetiségi
onkormanyzatot érinté valamennyi tigyben.

5.) Az atruhazott hataskorok gyakorlasarol a Testtilet elnoke a Testiiletnek beszamol.

II1. FEJEZET
NEMZETISEGI ONKORMANYZAT MUKODESE
1. A Testiilet iilése

1.) A Testiilet alakulé, rendes és rendkiviili itlst tart.

2.) A Testiilet alakulé iilését a Valasztasi Bizottsdg elnSke hivja 8ssze és felkéri a legidésebb
képviselét a korelnski teenddk ellatdsara,

3.) Az alakulo tilést — az elnsk megvalasztasdig — a korelndk vezeti.

4.) Az alakul6 iilés 1. napirendi pontjaként a Vilasztasi Bizottség beszamol a nemzetiségi
onkormanyzati képviselék vélasztasanak eredményérol.

5.) A Testiilet megalakuldsat kévetden megvalasztja a Testiilet elnokét. Az elnsk személyére a
testiilet barmely tagja javaslatot tehet.

6.) Az elnok megvalasztasa a Testiilet zart Gilésén torténik, ha az érintett ezt kezdeményezi.

7.) A Testiilet elnske az lesz, aki megkapja a megvalasztott testiileti tagok t6bb mint felének a
Szavazatat,

8.) A Testiilet sziikség szerint, de évente legalabb 4 rendes iilést tart.

9.) Az iilést 6ssze kell hivni az Njtv. 89. §-aban meghatérozott esetekben, Az (ilés 6sszehivasara
vonatkozé inditvanyt a Testiilet elndkéngl kell eléterjeszteni, aki 15 napon beliil kételes a

rendkivili iilést 6sszehivni, a meghivoban megjelslni a rendkiviili iilés indokét &s tervezett
napirend;jét.

10.) Halasztast nem tiiré esetben az elnok rendkiviili tilést hivhat Gssze. A rendkiviili iilésre
vonatkozé meghivoban meg kell jelolni az iilés indokat és a tervezett napirend;jét.

11.) A testiileti tilést az elnok irasbeli meghivéval hivia dssze. A meghivét a napirendi pontok
irésos anyagaival egyiitt gy kell kézbesiteni, hogy azt a Testiilet tagjai és a meghivottak
legalabb 3 nappal az iilés elétt megkapjék. A meghivénak tartalmaznia kel] az tilés helyét és
idejét, a napirendi pontokat és az eléterjeszték nevét is.

12.) A Testiilet iilésére — a tagokon kiviil — tandcskozasi joggal azokat kell meghivni, akiknek
Jelenlétét a jogszabaly kételezéve teszi, vagy akinek a meghivésat az elnsk az egyes napirendi
pontok megtargyaldsahoz indokoltnak tartja.

13.) A vélasztépolgarok — a zart tilés kivételével — betekinthetnek a Testiilet el6terjesztéseibe
¢s Uiléseinek Jjegyzokoényvébe, A zart tilésré] kiilon jegyz6konyvet kell késziteni. A nyilvanos
tilés jegyzOkonyvének hozzaférhetsségérsl az elnok gondoskodik.
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14.) A Testiilet tilése nyilvanos, a tandcskozas magyar nyelven folyik.
15.) A Testiilet zart ilést tart az Njtv. 91. § (2) és (5) bekezdésében meghatarozott esetekben.

16.) A Testiilet zrt tilést rendelhet e] az Njtv. 91. § (3) és (4) bekezdésében meghatarozott
esetekben.

17.) A meghivé szerinti napirend kiegészitésére, halasztésara, t6rlésére barmelyik képvisels
javaslatot tehet.

18.) A teleptilési nemzetiségi Snkormanyzat testiilete évente legalabb egyszer kdzmeghallgatast
tart.

2. A napirendi pontok eloterjesztése

1.) A Testiilet elé keriils elStetjesztések kidolgozdsakor figyelembe kell venni a hatélyos jogi
szabalyozést, tovabb4 az el6terjesztéseknek tartalmazniuk kell a témakdr targyilagos elemzését
is.

2.) A Testiilet elé elbterjesztést nyujthatnak be:

a) az elnok és az elndkhelyettes,

b) a képviselsk,

¢) Nekézsenyi Kozos Onkonnényzati Hivatal Jegyzéje.

3.) A jelentdsebb eldterjesztések az elndknél irasbhan nyujthatok be.
4.) Az irésbeli eldterjesztés két részbé] all:

a) Vizsgalati és elemz részb6l, melyben pontosan meg kell hatdrozni a napirendi pont targyat,
a javasolt ddntés indokait, valamint mindazon kériilményeket s Osszefliggéseket, amelyek
indokoljék a meghozandé déntéseket.

b) Hatdrozati javaslatbdl, melyben egyértelmiien meg kell fogalmazni a rendelkezd részt, az
esetleges alternativ dontési javaslatokat, a végrehajtasért felel6s szerv vagy személy
megnevezéset és a konkrét végrehajtasi hataridst.

5.) Stirgdsségi inditvany a stirgbsség tényének rovid indokoldsival legkésobb az tilést megel$z6
napon 12:00 6raig nytjthaté be az elndknél. Az elnok altal készitett stirg0sségi inditvanyra az
elébbiek szerinti hataridé irAnyadé.

3. Tandcskoz4si rend

1.) A Testiileti tilést az elndk vezeti. Akadélyoztatésa esetén az elndkhelyettes elnskol.

2.) Az elnék feladata a képvisel6-testiilet tilésének vezetésével kapcsolatban:



a) A megjelent testtileti tagok szambavétele ¢s a Testiilet hatdrozatképességének megallapitésa.
b) Hatdrozatképesség esetén megnyitja az tilést,

c) Ismerteti a stirgbsségi inditvanyokat, amennyiben benyjtasra kertilt ilyen inditvéany.

d) El6terjeszti a napirendi javaslatot.

e) Napirendi pontonként megnyitja, vezeti és Osszefoglalja a vitat, figyelemmel kiséri a
hatérozatképességet.

f) Napirendi pontonként Szavazasra bocsdtja a hatirozati javaslatokat és kihirdeti a
hatérozatokat.

g) Biztositja a képviselék bejelentési joganak gyakorlasat,
h) Biztositja az iilés zavartalan rend;jét.

i) Berekeszti az iilést.

3.) Tanacskozési rend:
a) Az elndk tajékoztatast ad az elézs lilés ota végzett tevékenységrol;

b) az elndk eldterjeszti a napirendi javaslatot, valamint az inditvanyokat és a slirgdsségi
inditvanyokat;

c) a Testiilet a napirendrd] alakszerii hatérozat nélkiil dont;
d) az elndk napirendi pontonként kiilon-kiilon vitat nyit;

e) szébeli kiegészitést kisvetéen a kérdésekre és a hozzaszolasokra kertil sor, az elhangzott
kérdésekre lehet6ség szerint révid valaszt kell adni;

f) a vita lezaraséra és a hozzaszél4sok idétartamanak korlatozaséra barmely képvisel§ javaslatot
tehet, melyrdl a testiilet vita nélkiil hataroz;

g) az elndk elbszor a vitdban elhangzott médosité és kiegészitd javaslatokat, majd az
eléterjesztésben szerepld hatérozati javaslatot teszi fel szavazasra;

h) a képvisel6k igenls vagy ellenz6 szavazattal vesznek részt a szavazason vagy tartdzkodnak
a szavazastol;

i) a napirendi pontok targyaldsa utan kérdésekre, bejelentésekre kertilhet sor. Ezt kivetden az
elnsk az tilést berekeszti;

j) felszolalhat a képvisels, amennyiben a szemelyet érintd negativ értéktartalmuy kifejezés
hangzik el neve emlitésével, vagy nevének emlitése nélkiil, de beazonosithaté modon;

k) az elndk figyelmezteti azt a felszolalot, aki a tandcskozashoz nem méltd, masokat sértd
kifejezéseket hasznal, magatartast tanusit;

) rendre utasithatja azt, aki méltatlan magatartdst tandsit, rendzavards torténik, amely
lehetetlenné teszi a tandcskozas folytatasat, az elnok az tilést hatarozott idére félbeszakithatja.



4. A dontéshozatal szabalyai

1.) A Testiilet akkor hatarozatképes, ha a nemzetiségi Snkormanyzati képvisel8k t5bb mint fele
jelen van.

2.) Hatérozatképtelenség miatt elnapolt ilést az elnsk 8 napon beliil kételes 6sszehivni.

3.) A Nemzetiségi Onkorményzat dontéshozatalabol kizarhatéd az, akit vagy akinek a
hozzitartozéjét az tigy személyesen €rinti. A kizarasra vonatkozé szabélyokat az Njtv. 94. §- a
tartalmazza.

4.) A javaslat elfogaddsahoz
a) egyszerti tobbséget igényl6 dontés esetén a déntéshozatalnal jelen 1évé,

b) mindsitett tsbbséget igénylé dontés esetén a megvalasztott képviselék t6bb mint felének igen
szavazata sziikséges.

5.) A Testiilet egyszerii sz0tobbséggel hozza meg a dontését.

6.) A Testiilet mindsitett tobbséggel meghozott dontése sziikséges az Njtv. 92. § (4)
bekezdésében felsorolt esetekben.,

7.) A testiilet hatdrozatait nyilt szavazassal hozza.
8.) A szavazis kézfelemeléssel torténik, szavazas kozben a szavazast indokolni nem lehet.

9.) Az elndk név szerinti szavazast rendel el a jelenlévd képviselok tobb mint felének
kezdeményezésére. Név szerinti szavazas esetén a jegyz$ vagy az Njtv. 80. § (4) bekezdése
szerinti személy egyenként olvassa a nemzetiségi képviseldk nevét, akik neviik felolvasasakor
"igen"-nel vagy "nem"-mel szavaznak, illet6leg tartézkodnak a szavazastsl.

10.) Az elnok megallapitja a szavazis eredményét. Az elnsk a szavazds eredményének
megallapitasa utdn a dontés sz6 szerinti elmondésaval hirdeti ki a hatérozatot,

5. A jegyz6konyy

1.) A Testiilet tilésérél magyar nyelvii jegyz8konyvet kell késziten.
2.) A jegyz6kodnyv tartalmazza az Njtv. 95. § (2) bekezdésében meghatdrozottakat.

3.) A jegyzOkonyvet az iilést levezetd ¢€lndk és a Testiilet 4ltal a képviselék koziil kijelolt
jegyzokonyv-hitelesitd irja ala.

4.) A Nemzetiségi (")nkormé.nyzat elndke a jegyzékonyvet az iilést kévetd 15 napon beliil
megkiildi az illetékes varmegyei kormanyhivatalnak.



6. A hatarozatok

1.) A Testiilet alakszertt hatarozattal dént a hatdrozati javaslatokrdl, inditvanyokrol. A
hatarozatok szamozésa évenként kezdéds sorszammal és ehhez tdrtvonallal kapcsolddva az
lilés iddpontjanak megjelslésével torténik.

IV. FEJEZET
A TESTULET TAGJAI ES JOGALLASUK

1. A nemzetiségi dnkormanyzat képviselgk

1.) A Nemzetiségi (")nkorrnényzat képviseldi, mint a Testiilet tagjai nemzetiségi tigyekben az
adott nemzetiség érdekeit képviselik. Részt vesznek a Nemzetiségi Onkorményzat testiileti
déntéseinek el6készitésében, a déntésben és a végrehajtas megszervezésében.

2)) A nemzetiségi onkorményzati  képviseld megbizatdsa, jogai é&s kotelezettségei a
megvalasztasaval keletkeznek, jogai és kotelezettségei a megbizatas megsziinésével sziinnek
meg. Ezeket a jogokat és kotelezettségeket az Njtv. 101. §-a tartalmazza.

2. A Nemzetiségi (")nkormzinyzat elndke, elnék-helyettese

1.) Az alakulé iilésen a nemzetiségi énkormanyzat a testiiletének tagjai kéziil megvalasztja az
Onkormanyzat elnokét, elndk-helyettesét,

2.) Az elnék, elnsk-helyettes tarsadalmi megbizatasban latja el feladatat.

3.) A Testiilet az elndknek, elndk-helyettesnek, tagjanak tiszteletdijat és természetbeni juttatdst
allapithat meg. A kotelezettségét nem teljesité testiileti tag tiszteletdfjat és koltségtéritését a
testiilet részben vagy egészben megvonhatja.

4.) Az elndknek a Testiilet miiksdésével kapcsolatos feladatai kiilsndsen:

a) 6sszehivja és vezeti a Testiilet tiléseit;

b) irdsban beszamol a testiileti tilések kézotti idészakban tett intézkedésekrdl, targyalasokrol;
¢) segiti a képviseldk munkajat;

d) képviseli a nemzetiségi Onkormanyzatot;

€) szervezi a Nemzetiségi Onkonnényzat munkdjat, gondoskodik Csernely Kozségi
Onkorményzattal ~ valé egylittmiksdésrsl, az allamigazgatdsi  szervekkel valé
kapcsolattartasrol;

1) d6nt a ra dtruhdzott hataskérébe tartozo ligyekben;

g) aldirja a testiileti hatérozatokat, valamint a testiilet ilésérdl késziilt jegyzbkényvet a
jegyzékonyv-hitelesitével egylitt;



h) kapcsolatot tart Csernely Kozség Polgédrmesterével, Jegyzbjével.

5.) A Testiilet elnékének helyettesitésére, munkéjanak segitésére elndkhelyettest valaszt. Az

elnokhelyettes az elnsk akadalyoztatasa esetén ellatja az elnok feladatait, illetve rendelkezik
annak jogositvanyaival.

6.) Az elnoki és az elndkhelyettesi tisztség egyidejli betdltetlensége, illetve tartés
akaddlyoztatisuk esetén, a testiilet Osszehivasara és vezetésére a Jjegyzdkonyv-hitelesité
személye jogosult.

V.FEJEZET
A NEMZETISEGI ONKORMANYZAT KOLTSEGVETESE, VAGYONA

1.) A Nemzetiségi Onkorményzat vagyona a nemzetiségi koziigyek ellatasat szolgalja.

2.) A Nemzetiségi Onkorményzat a tulajdonaba keriil$ allami ingatlannal a felelds gazdalkodas
szabdlyai szerint gazd4lkodik.

3.) A nemzetiségi onkorményzati bevételek forrsa ktlondsen:

a) az allami koltségvetds tamogatdsa

b) egyéb tdmogatisok

¢) a sajét bevételek, vallalkozéi bevételek

d) a vagyondnak hozadéka

©) az anyaorszagi és egyéb adomanyok

f) az atvett pénzeszkozsk.

4.) Az 6nkorméanyzati gazdalkod4s biztonsagaért a Testiilet, szabalyszer(iségéért az elnok felel.

5.) A nemzetiségi onkormanyzat bevételeivel és kiad4saival kapcsolatban a tervezési.
ellenérzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszdmoldsi feladatok ellatdsarol a Nekézsenyi
K6z8s Onkormanyzati Hivatal gondoskodik.

6.) A Nemzetiségi Onkorményzat feladata vagyonanak nemzetiségi céli felhasznalésa,
lehet6ség szerint gyarapitésa,

7.) A Nemzetiségi Onkormanyzat onallé, a székhelye szerinti teleptilés dnkormanyzatanak
szamlavezetdjével azonos banknal (CIB Bank Zrt.) pénzforgalmi szamlat vezet.

8.) A Testiilet sajat hataskdrében — jogszabalyi keretek kozott — hatarozza meg a koltségvetését
¢s a zarszamadésat, a rendelkezésére bocsatott forrasok felhasznalasat, torzsvagyona korét,
kizarolagos rendelkezése alatt 4ll6 vagyona haszndlatinak szabalyait, A koltségvetés
Osszedllitasanak részletes szabélyait ezen kivil az allamhéztartasrol sz016 térvény, a
finanszirozds rendjét és az 4llami hozzajérulas mértékét az allami koltségvetési t6rvény
hatérozza meg.
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9.) A nemzetiségi Onkorményzat részére elkiilonitett vagyont a miikddési kiaddsokra, az éves

koltségvetésben megjelslt célokra és programokra, valamint személyi koltségekre (tiszteletdij,
koltségtérités) hasznalja fel,

10.) A Testiilet évente kételes a Nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetését hatarozatban
megallapitani. A koltségvetés tervezetének elkészitésérol, a Kozos Hivatalnak ebben valé
kézremiikodésérdl és a tervezetnek a Testiilet elé terjesztésérdl az elnsk gondoskodik.

11.) A nemzetiségi onkormanyzat tulajdonat képezi mindaz az ingatlan és ing6 vagyon, amelyet

jogi személyek, maganszemélyek ¢s természetes személyek barmilyen jogeimen a tulajdonaba
adtak. A nemzetiségi onkorményzat csak olyan vallalkozdsban vehet részt, amelyben a
felel6ssége nem haladja meg a vagyoni hozzdjarulas mértékét. A nemzetiségi dnkormdanyzatot
megilletd tulajdonosi jogok gyakorlésa a Testiilet kizarélagos hataskorébe tartozik.

VI. FEJEZET
A NEMZETISEGI ONKORMANYZAT TORVENYESSEGI FELUGYELETE

1.) Amennyiben a nemzetiségi onkormanyzat az Njtv.-en alapulé feladat-ellatasi
kotelezettségét elmulasztja, a varmegyei kormanyhivatal kezdeményezi a mulasztas birésag
altal tortén6 megallapitasat, egyidejiileg kezdeményezi, hogy a birésig hataridd tiizésével
kételezze a nemzetiségi onkorményzatot a kételezé feladat ellatdséra.

2.) A vérmegyei kormanyhivatal a helyi 6nkormanyzatok torvényességi feliigyeletének
rendjével egyez6 tartalommal és médon elldtja a nemzetiségi onkorményzatok torvényességi
feltigyeletét.

VIL FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

1.) A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat kihirdetése napjan 1ép hatalyba.

2.) A Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzata a
2024, (L ) szdmu hatdrozataval hagyta jova.

Csernely, 2024. november ,,...”
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Kihirdetve:

Dr. Sziics-Tardi Bedta

jegyzo
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1. szamu melléklet

A Nemzetiségi 6nk0rményzat allamhaztart4si szakagazati besorolds, valamint szakmaij
alaptevékenységeinek kormdnyzati funkciok szerinti megjeldlése

1. A Nemzetiségi Onkorményzat allamhéztartasi szakdgazati besorolasa:

841106 Helyi nemzetiségi nkormanyzatok igazgatasi tevékenysége

2. A Nemzetiségi szakmai alaptevékenységének kormanyzati funkci6k szerinti megjeldlése:

011140 Orszagos és helyi nemzetiségi Snkorményzatok igazgatasi tevékenysége
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1. szdmu fuggelék

A nemzetiségi onkorminyzat képviseléinek jegyzéke:

1.) Balazs Csaba elnsk
2.) Véradi Jozsef elndkhelyettes
3.) Harkaly Csaba tag
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CSERNELY ROMA NEMZETISEGI ONKORMANYZAT

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA



Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a nemzetiségek jogairdl sz616
2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: Njtv.) 113. § a) pontjaban foglalt felhatalmazas
alapjan az alabbi Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot (tovabbiakban: SzZMSz) alkotja meg:

1. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.) A telepiilési nemzetiségi Onkormanyzat a roma nemzetiséghez tartozd és a roma
nemzetiséghez tartozasat vaéllalé és kinyilvanitdé nemzetiségi valasztopolgarok 4ltal
megvalasztott képviselokbdl 4116, jogi személyiséggel rendelkez6 6nkormanyzati testiilet.

2.) Megnevezése: CSERNELY ROMA NEMZETISEGI ONKORMANYZAT
3.) Székhelye: 3648 Csernely, Kissor ut 26.

4.) Csernely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (tovabbiakban: Nemzetiségi Onkorményzat)
bélyegzdje:

A korbélyegzd: a kor alsé részében ,,Csernely Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat” széveg
szerepel

5.) A Nemzetiségi Onkorméanyzat szervei: képviselé-testiilet, elnok, elndkhelyettes.

6.) A képviselo testiileti tagok szdma: 3 £6, a képviselok névsorat az SzMSz 1. szam fiiggeléke
tartalmazza.

7.) Csernely Kozségi Onkormanyzat az Njtv. 80. §-a alapjan biztositja a Nemzetiségi
Onkormanyzat miikodésének személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miiksdéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasardl. Ezen kotelezettsége korében teljesiti a 80. § (1)
bekezdésének a)-g) pontjaiban, és a (2) bekezdésében foglalt kitelezettségeit.

8.) A Nemzetiségi Onkorményzat Képvisel6-testillete (tovabbiakban: Testiilet) dontéseit
hatarozati formaban hozza és kézérdeki hatdrozatait a helyben szokasos modon kihirdeti.

IL. FEJEZET
A NEMZETISEGI ONKORMANYZAT JOGALLASA, FELADATA, HATASKORE

1.) A Nemzetiségi Onkormanyzat feladat- és hataskéreit az Snkorményzat Testiilete gyakorolja.
A Testiiletet az elndk, akadéalyoztatasa esetén az elndkhelyettes képviseli.

2.) A Nemzetiségi Onkorményzat kételezd kozfeladatot lat el, melyek felsoroldsat az Njtv. 115.
§-a tartalmazza.

3.) A Nemzetiségi Onkormanyzat — rendelkezésére 416 forrasok keretei k6zott — Snként vallalt
feladatot ellathat.



4.) A nemzetiségi dnkormanyzat elnoke — az Njtv. 113. §-ban és 114. §-ban felsorolt, 4t nem
ruhdzhaté hataskorok kivételével — atruhazott hataskorben jogosult eljarni a nemzetiségi
Onkorményzatot €rinté valamennyi tigyben.

5.) Az atruhazott hataskorok gyakorlasardl a Testiilet elndke a Testiiletnek beszamol.

II1. FEJEZET
NEMZETISEGI ONKORMANYZAT MUKODESE

1. A Testiilet iilése

1.) A Testiilet alakuld, rendes és rendkiviili iilést tart.

2.) A Testiilet alakul6 iilését a Vélasztasi Bizottsig elndke hivja dssze és felkéri a legid6sebb
képviseldt a korelndki teenddk ellatasara.

3.) Az alakulo tilést — az eln6k megvalasztasaig — a korelndk vezeti.

4.) Az alakul6 iilés 1. napirendi pontjaként a Valasztasi Bizottsag beszdmol a nemzetiségi
6nkormanyzati képviseldk valasztasinak eredményérol.

5.) A Testiilet megalakuldsat kovetéen megvalasztja a Testiilet elnokét. Az elnsk személyére a
testiilet barmely tagja javaslatot tehet.

6.) Az eln6k megvalasztasa a Testiilet zart Gilésén torténik, ha az érintett ezt kezdeményezi.

7.) A Testiilet elndke az lesz, aki megkapja a megvalasztott testiileti tagok t6bb mint felének a
szavazatat.

8.) A Testiilet sziikség szerint, de évente legalabb 4 rendes iilést tart.

9.) Az lilést Gssze kell hivni az Njtv. 89. §-aban meghatarozott esetekben. Az iilés 6sszehivasara
vonatkozd inditvanyt a Testiilet elnokénél kell el6terjeszteni, aki 15 napon beliil kételes a
rendkiviili iilést Osszehivni, a meghivoban megjeldlni a rendkiviili tilés indokat és tervezett
napirendjét.

10.) Halasztast nem tir6 esetben az elndk rendkiviili {ilést hivhat 6ssze. A rendkiviili iilésre
vonatkozé meghivoban meg kell jeldlni az tilés indokat és a tervezett napirend;jét.

11.) A testiileti {ilést az elndk irdsbeli meghivoval hivja 6ssze. A meghivot a napirendi pontok
irasos anyagaival egyiitt Ugy kell kézbesiteni, hogy azt a Testiilet tagjai és a meghivottak
legalabb 3 nappal az ilés elott megkapjak. A meghivonak tartalmaznia kell az iilés helyét és-
idejét, a napirendi pontokat és az eléterjeszték nevét is.

12.) A Testiilet iilésére — a tagokon kiviil — tanacskozasi joggal azokat kell meghivni, akiknek
jelenlétét a jogszabaly kotelezvé teszi, vagy akinek a meghivésat az elndk az egyes napirendi
pontok megtargyalasahoz indokoltnak tartja.

13.) A vélasztopolgarok — a zart iilés kivételével — betekinthetnek a Testiilet el6terjesztéseibe
és iiléseinek jegyzOkonyvébe. A zért iilésrol kiilén jegyzokonyvet kell késziteni. A nyilvanos
ilés jegyzOkonyvének hozzaférhetdségérdl az elndk gondoskodik.
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14.) A Testiilet lilése nyilvanos, a tanicskozas magyar nyelven folyik.
15.) A Testiilet zart tilést tart az Njtv. 91. § (2) és (5) bekezdésében meghatarozott esetekben.

16.) A Testiilet zéart ilést rendelhet el az Njtv. 91. § (3) és (4) bekezdésében meghatirozott
esetekben.

17.) A meghivo szerinti napirend kiegészitésére, halasztésara, térlésére barmelyik képviseld
javaslatot tehet.

18.) A telepiilési nemzetiségi onkormanyzat testiilete évente legalabb egyszer kbzmeghallgatést
tart.

2. A napirendi pontok eléterjesztése

1.) A Testiilet elé kertil6 elbterjesztések kidolgozasakor figyelembe kell venni a hatalyos jogi
szabalyozast, tovabba az el6terjesztéseknek tartalmazniuk kell a témakor targyilagos elemzését
is.

2.) A Testiilet elé el6terjesztést nytjthatnak be:

a) az elnok és az elndkhelyettes,

b) a képviseldk,

c) Nekézsenyi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal Jegyzbje.

3.) A jelentdsebb eléterjesztések az elndknél irasban nyujthatok be.
4.) Az irasbeli el6terjesztés két részbol all:

a) Vizsgalati és elemzd részbdl, melyben pontosan meg kell hatdrozni a napirendi pont tirgyat,
a javasolt dontés indokait, valamint mindazon kériilményeket és Osszefiiggéseket, amelyek
indokoljak a meghozandé dontéseket.

b) Hatérozati javaslatbol, melyben egyértelmiien meg kell fogalmazni a rendelkez részt, az
esetleges alternativ dontési javaslatokat, a végrehajtasért felelés szerv vagy személy
megnevezését és a konkrét végrehajtasi hataridét.

5.) Stirg6sségi inditvany a siirgdsség tényének rovid indokolasaval legkés6bb az tilést megel6z6
napon 12:00 6raig nyujthat6 be az elnoknél. Az elndk altal készitett siirgGsségi inditvanyra az
elébbiek szerinti hatarid6 iranyado.

3. Tanacskozasi rend

1.) A Testiileti iilést az elndk vezeti. Akadéalyoztatasa esetén az elndkhelyettes elnokol.

2.) Az elndk feladata a képvisel6-testiilet iilésének vezetésével kapcsolatban:



a) A megjelent testiileti tagok szambavétele és a Testiilet hatdrozatképességének megallapitasa.
b) Hatarozatképesség esetén megnyitja az iilést.

¢) Ismerteti a siirg6sségi inditvanyokat, amennyiben benyjtasra keriilt ilyen inditvany.

d) Eléterjeszti a napirendi javaslatot.

€) Napirendi pontonként megnyitja, vezeti és Osszefoglalja a vitat, figyelemmel kiséri a
hatarozatképességet.

f) Napirendi pontonként szavazasra bocsatja a hatdrozati javaslatokat és kihirdeti a
hatarozatokat.

g) Biztositja a képviseldk bejelentési joganak gyakorlasat.
h) Biztositja az iilés zavartalan rend;jét.

1) Berekeszti az iilést.

3.) Tanacskozasi rend:
a) Az elnok tajékoztatast ad az el6z6 lilés ota végzett tevékenységrol;

b) az elndk elSterjeszti a napirendi javaslatot, valamint az inditvanyokat és a siirgdsségi
inditvanyokat;

c) a Testiilet a napirendrdl alakszer( hatarozat nélkiil dént;
d) az elndk napirendi pontonként kiilon-kiilon vitat nyit;

e) szobeli kiegészitést kovetben a kérdésekre és a hozzaszolasokra keriil sor, az elhangzott
kérdésekre lehetdség szerint révid valaszt kell adni;

f) a vita lezaraséra és a hozzaszo6lasok idtartamanak korlatozasara barmely képviseld javaslatot
tehet, melyr6l a testiilet vita nélkiil hatiroz;

g) az elndk el6szor a vitdban elhangzott médosité é€s kiegészitd javaslatokat, majd az
eldterjesztésben szerepld hatdrozati javaslatot teszi fel szavazasra;

h) a képviselok igenld vagy ellenzd szavazattal vesznek részt a szavazason vagy tartézkodnak
a szavazastol,

i) a napirendi pontok targyaldsa utin kérdésekre, bejelentésekre keriilhet sor. Ezt kdvetben az
elndk az iilést berekeszti;

j) felszolalhat a képviseld, amennyiben a személyét érintd negativ értéktartalmi kifejezés
hangzik el neve emlitésével, vagy nevének emlitése nélkiil, de beazonosithaté modon;

k) az elndk figyelmezteti azt a felszolalot, aki a tanacskozdshoz nem méltd, masokat sértd
kifejezéseket hasznal, magatartast tanusit;

1) rendre utasithatja azt, aki méltatlan magatartast tanusit, rendzavaras torténik, amely
lehetetlenné teszi a tandcskozas folytatasat, az elndk az iilést hatarozott idére félbeszakithatja.



4. A dontéshozatal szabalyai

1.) A Testiilet akkor hatarozatképes, ha a nemzetiségi dnkormanyzati képviselok tobb mint fele
jelen van.

2.) Hatarozatképtelenség miatt elnapolt {ilést az elndk 8 napon beliil kbteles Gsszehivni.

3.) A Nemzetiségi Onkorményzat dontéshozatalabdl kizarhaté az, akit vagy akinek a
hozzatartozojét az iigy személyesen érinti. A kizarésra vonatkozo6 szabalyokat az Njtv. 94. §- a
tartalmazza.

4.) A javaslat elfogadasahoz
a) egyszerl tobbséget igényl6 dontés esetén a dontéshozatalnal jelen 1évo,

b) mindsitett tobbséget igényld dontés esetén a megvalasztott képvisel 8k t6bb mint felének igen
szavazata sziikséges.

5.) A Testiilet egyszerii sz6tobbséggel hozza meg a dontését.

6.) A Testiillet mindsitett tobbséggel meghozott dontése sziikséges az Njtv. 92. § (4)
bekezdésében felsorolt esetekben.

7.) A testiilet hatarozatait nyilt szavazassal hozza.
8.) A szavazés kézfelemeléssel torténik, szavazas kGzben a szavazast indokolni nem lehet.

9.) Az elndk név szerinti szavazast rendel el a jelenlévd képviseldk tobb mint felének
kezdeményezésére. Név szerinti szavazis esetén a jegyz6é vagy az Njtv. 80. § (4) bekezdése
szerinti személy egyenként olvassa a nemzetiségi képviselok nevét, akik neviik felolvasasakor
"igen"-nel vagy "nem"-mel szavaznak, illet6leg tartézkodnak a szavazastdl.

10.) Az elndk megéallapitja a szavazis eredményét. Az elndk a szavazds eredményének
megallapitdsa utan a déntés sz6 szerinti elmondasaval hirdeti ki a hatarozatot.

5. A jegyz6konyv

1.) A Testiilet tlésér6l magyar nyelvii jegyzOkonyvet kell késziteni.
2.) A jegyzOkonyv tartalmazza az Njtv. 95. § (2) bekezdésében meghatarozottakat.

3.) A jegyzékonyvet az iilést levezetd elndk és a Testiilet altal a képviselok koziil kijelslt
jegyzokonyv-hitelesitd irja ala.

4.) A Nemzetiségi Onkormanyzat elndke a jegyzokonyvet az iilést kovetd 15 napon beliil
megkiildi az illetékes varmegyei kormanyhivatalnak.



6. A hatarozatok

1.) A Testiilet alakszerii hatarozattal dont a hatarozati javaslatokrél, inditvanyokrol. A
hatarozatok szdmozésa évenként kezdddd sorszammal és ehhez t6rtvonallal kapcsoldédva az
iilés iddpontjanak megjeldlésével torténik.

IV. FEJEZET
A TESTULET TAGJAI ES JOGALLASUK

1. A nemzetiségi 6nkormanyzat képviselék

1.) A Nemzetiségi Onkorményzat képviseldi, mint a Testiilet tagjai nemzetiségi iigyekben az
adott nemzetiség érdekeit képviselik. Részt vesznek a Nemzetiségi Onkormanyzat testiileti
dontéseinek elékészitésében, a dontésben €s a végrehajtas megszervezésében.

2.) A nemzetiségi Onkorményzati képviseld megbizatasa, jogai €s kotelezettségei a
megvalasztasaval keletkeznek, jogai €s kotelezettségei a megbizatas megszlinésével szlinnek
meg. Ezeket a jogokat és kotelezettségeket az Njtv. 101. §-a tartalmazza.

2. A Nemzetiségi Onkormanyzat elndke, elnok-helyettese

1.) Az alakul6 iilésen a nemzetiségi dnkormanyzat a testiiletének tagjai koziil megvalasztja az
onkorményzat elnokét, elndk-helyettesét.

2.) Az elndk, elndk-helyettes tarsadalmi megbizatasban 14tja el feladatat.

3.) A Testiilet az elndknek, elndk-helyettesnek, tagjanak tiszteletdijat és természetbeni juttatast
allapithat meg. A kotelezettségét nem teljesitd testiileti tag tiszteletdijat és koltségtéritését a
testiilet részben vagy egészben megvonhatja.

4.) Az elndknek a Testlilet miikodésével kapcsolatos feladatai kiil6ndsen:

a) 0sszehivja és vezeti a Testiilet iiléseit;

b) irdsban beszdmol a testiileti iilések k6zo6tti id6szakban tett intézkedésekrdl, targyalasokrdl;
c) segiti a képvisel6k munkajat;

d) képviseli a nemzetiségi 6nkormanyzatot;

e) szervezi a Nemzetiségi Onkormanyzat munkéjat, gondoskodik Csernely Kozségi
Onkormanyzattal valé  egyiittmiikodésrél, az allamigazgatasi szervekkel valo
kapcsolattartasrol;

f) dont a ra atruhazott hataskorébe tartozo tigyekben,

g) alairja a testiileti hatdrozatokat, valamint a testiilet iilésérél késziilt jegyz6kényvet a
jegyzokodnyv-hitelesitovel egyiitt;



h) kapcsolatot tart Csernely Kozség Polgarmesterével, Jegyzojével.

5.) A Testiilet elnokének helyettesitésére, munkdjanak segitésére elnkhelyettest valaszt. Az
elndkhelyettes az elnk akadalyoztatisa esetén ellatja az elndk feladatait, illetve rendelkezik
annak jogositvanyaival. '

6.) Az elnoki és az elndkhelyettesi tisztség egyidejii betoltetlensége, illetve tartds
akadalyoztatasuk esetén, a testlilet Osszehivasira és vezetésére a jegyzokonyv-hitelesits
személye jogosult,

V.FEJEZET
A NEMZETISEGI ONKORMANYZAT KOLTSEGVETESE, VAGYONA

1.) A Nemzetiségi Onkorméanyzat vagyona a nemzetiségi koziigyek ellatasat szolgélja.

2.) A Nemzetiségi Onkormanyzat a tulajdonaba keriil 4llami ingatlannal a felelés gazdalkodas
szabalyai szerint gazdalkodik.

3.) A nemzetiségi Onkormanyzati bevételek forrasa kiilondsen:

a) az allami koltségvetés tamogatasa

b) egyéb tamogatasok

c) a sajat bevételek, vallalkozoi bevételek

d) a vagyonanak hozadéka

¢€) az anyaorszagi ¢s egyéb adoméanyok

f) az atvett pénzeszk6zok.

4.) Az dnkorméanyzati gazdélkodas biztonsagaért a Testiilet, szabalyszeriiségéért az elnok felel.

5.) A nemzetiségi 6nkorményzat bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezési,
ellendrzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi ¢s beszamolasi feladatok ellatasardl a Nekézsenyi
Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal gondoskodik.

6.) A Nemzetiségi Onkormanyzat feladata vagyondnak nemzetiségi céla felhasznalasa,
lehet6ség szerint gyarapitasa.

7.) A Nemzetiségi Onkormanyzat 6nallé, a székhelye szerinti telepiilés onkormanyzatanak
szamlavezet6jével azonos bankndl (MBH Bank) pénzforgalmi szamlat vezet.

8.) A Testiilet sajat hataskorében — jogszabalyi keretek k6zott — hatarozza meg a koltségvetését
¢és a zarszamadasét, a rendelkezésére bocsatott forrdsok felhasznalasat, térzsvagyona korét,
kizarélagos rendelkezése alatt 4116 vagyona hasznilatinak szabdlyait. A koltségvetés
Osszeallitasanak részletes szabalyait ezen kivill az allamhaztartasrol sz6lod térvény, a
finanszirozas rendjét és az éllami hozzajarulds mértékét az éallami koltségvetési torvény
hatérozza meg.



9.) A nemzetiségi 6nkormanyzat részére elkiilonitett vagyont a miik6dési kiadasokra, az éves
koltségvetésben megjeldlt célokra és programokra, valamint személyi koltségekre (tiszteletdij,
koltségtérités) hasznalja fel.

10.) A Testiilet évente koteles a Nemzetiségi Onkorményzat koltségvetését hatérozatban
megéllapitani. A koltségvetés tervezetének elkészitésérdl, a Kozds Hivatalnak ebben vald
kozremiikddésérdl és a tervezetnek a Testiilet elé terjesztésérdl az elndk gondoskodik.

11.) A nemzetiségi dnkormanyzat tulajdonat képezi mindaz az ingatlan és ingd vagyon, amelyet

jogi személyek, maganszemélyek €s természetes személyek barmilyen jogcimen a tulajdondba
adtak. A nemzetiségi 6nkorményzat csak olyan vallalkozasban vehet részt, amelyben a
felel6ssége nem haladja meg a vagyoni hozzajarulas mértékét. A nemzetiségi Snkormanyzatot
megilletd tulajdonosi jogok gyakorlasa a Testiilet kizardlagos hataskorébe tartozik.

V1. FEJEZET
A NEMZETISEGI ONKORMANYZAT TORVENYESSEGI FELUGYELETE

1.) Amennyiben a nemzetiségi Onkormanyzat az Njtv.-en alapulé feladat-ellatasi
kotelezettségét elmulasztja, a varmegyei kormanyhivatal kezdeményezi a mulasztas birosag
altal torténé megallapitasat, egyidejlileg kezdeményezi, hogy a birdsag hataridé tiizésével
kotelezze a nemzetiségi dnkormanyzatot a kételez6 feladat ellatdsara.

2.) A varmegyei kormanyhivatal a helyi 6nkormanyzatok toérvényességi feliigyeletének
rendjével egyez6 tartalommal és mdédon ellatja a nemzetiségi 6nkorményzatok torvényességi
feliigyeletét.

VIL. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

1.) A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat kihirdetése napjan 1ép hatalyba.

2.) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat Csenely Roma Nemzetiségi Onkorményzat az
5/2024. (X1.13.) szamu hatarozataval hagyta jova.

Csernely, 2024. november 13. W Y
alfzs Célz

Elnok




Kihirdetve: Csernely, 2024. november 13.

Dr. Sziics-Tardi Beata:
s
&

jegyzo
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1. szamu melléklet

A Nemzetiségi Onkormanyzat dllamhaztartasi szakagazati besorolds, valamint szakmai
alaptevékenységeinek kormanyzati funkciok szerinti megjelolése

1. A Nemzetiségi Onkorményzat allamhéztartasi szakégazati besoroldsa:

841106 Helyi nemzetiségi dnkormanyzatok igazgatasi tevékenysége

2. A Nemzetiségi szakmai alaptevékenységének korményzati funkcidk szerinti megjel6lése:

011140 Orszagos és helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok igazgatasi tevékenysége
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1. szamu figgelék

A nemzetiségi 6nkormanyzat képviseldinek jegyzéke:

1.) Balazs Csaba elnék
2.) Véradi Jézsef elnGkhelyettes
3.) Harkély Csaba tag
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